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B Presentacion:

El Foro de Auditoria Interna 2026 se presenta como un
encuentro académico y profesional que busca fortalecer
elrol estratégico de la auditoriainternaenla generacion de
valor, promoviendo la transparencia organizacional, el
gobierno corporativo responsable y la cultura ética, al
tiempo que impulsa la gestion integral de riesgos y la
adopcién de herramientas modernas como la analitica de
datos, la inteligencia artificial y la auditoria continua; un
espacio que integra tendencias internacionales,
experiencias practicas y soluciones innovadoras para que
auditores, directivos y especialistas en compliance
enfrenten con éxito los desafios emergentes de un

entorno global dinamico.
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@ Objetivos del Foro:

Consolidar un espacio de reflexiéon y actualizacién
profesional que permita a los participantes fortalecer sus
competencias en auditoria interna, promoviendo su rol
estratégico en la generacion de valor, el fortalecimiento
del gobierno corporativo, la gestion ética y el
cumplimiento normativo, asi como la incorporaciéon de
enfoques modernos de gestidn de riesgos, innovacion
tecnoldgica y auditoria continua. El foro busca integrar
tendencias internacionales, experiencias practicas y
herramientas digitales paraimpulsar una auditoriainterna
independiente, objetiva y capaz de responder a los
desafios emergentes de las organizaciones en un entorno

global dinamico.
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@ Perfil del
Participante:

El foro esta dirigido a
auditores internos,
contadores publicos,
gerentes de riesgos,
responsables de
compliance, miembros de
comités de auditoria,
directores y profesionales
de control interno y
gobierno corporativo que
buscan actualizarse en
las tendencias
internacionales de la
auditoria interna,
fortalecer sus
competencias en gestion
de riesgos, transparencia
organizacional y
prevencion de fraude, e
incorporar herramientas
modernas como data
analytics, inteligencia
artificial y auditoria
continua.
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B Temario

1. Auditoria Interna y Generacion de Valor Estratégico

Temas:
@ El nuevo rol estratégico de la auditoria interna.

@ Auditoria basada en riesgos.
@ Independenciay objetividad del auditor interno.
@ Auditoria interna como soporte de la alta direccidn.

8 Tendencias internacionales del IIA.

2. Gobierno Corporativo y Transparencia Organizacional

Temas:
@ Gobierno corporativo y lineas de defensa.

@ Rol del comité de auditoria.
@ Cultura ética y accountability.
@ Supervision y toma de decisiones.

@ Relacion entre auditoria interna y directorio.
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3. Compliance y Prevencion de Fraude

Temas:
@ Compliance corporativo y cumplimiento normativo.

@ Sistemas de prevencion de fraude.

@ Gestidn de denuncias y canales éticos.

Riesgos reputacionales y sancionatorios.

@ Auditoria interna frente a actos de corrupcion.

4. Gestion Integral de Riesgos y Auditoria Moderna

Temas:
® Enterprise Risk Management (ERM).

@ Riesgos emergentes y riesgos digitales.

Ciberseguridad y continuidad del negocio.

Data analytics e inteligencia artificial aplicada a auditoria.

@ Auditoria continua y monitoreo automatizado.
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B Plana Docente

@ La CPC Giovana Cardenas Ramirez es estratega
en gobierno corporativo y finanzas corporativas,
con solida experiencia en auditoria, control
interno y gestion de riesgos. Inicié su carrera en
PricewaterhouseCoopers (PwC) y ha ocupado
posiciones directivas en grupos empresariales multinacionales, liderando
procesos de reporting bajo IFRS y US GAAP, implementacion de Enterprise
Risk Management (COSO) y proyectos de transformacion digital con SAP
HANA.

® Es MBA por ESADE Business School, con estudios en Georgetown
University, INCAE y ESAN, y actualmente se desempefia como Directora
Independiente y consultora internacional, ademas de ser fundadora del
programa internacional “Muchas Voces, Un Propésito: El Buen Gobierno
Corporativo”, con presenciaen mas de 20 paises.
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B Plana Docente

® Lalng. Diana Lagos Flores es socia de Auditoria
en KPMG Peru, con amplia experiencia en
auditoriade TI, gestion de riesgos, ciberseguridad
y seguridad de la informacién. Ha liderado
proyectos de aseguramiento de controles, auditoria
de cumplimiento SOX, continuidad del negocio y control interno en
empresas de diversos sectores.

@ Su trayectoria incluye mas de 16 afos en Deloitte, donde se desempeid
como Gerente Senior de Asesoria en Riesgos, y actualmente lidera la
practica de Information Risk Management en KPMG Peru. Es Ingeniera de
Sistemas por la Universidad de Lima, con un MBA en CENTRUM Catdlica, y
cuenta con certificaciones internacionales como 1SO 27001 Lead Auditor,
ISO 31000 Risk Managery COBIT Foundation.

@ Conferencista frecuente en temas de auditoria interna, riesgos digitales y
ciberseguridad, aporta una vision estratégica que conecta la auditoria con
lainnovacion tecnoldgicay laresiliencia organizacional.
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B Plana Docente

Socia de la Linea de Advisory
Lider de Servicios de Gobierno Corporativo, Riesgos & Cumplimiento
Lider de Servicios ForensesPwC

@ Cuenta con mas de 30 afios de experiencia en
organizaciones de diversos sectores
econdémicos.

@ Experta en gobierno corporativo, gestion de riesgos,
cumplimiento y controles; asi como actividades de investigacion forense,
tecnologia deinformaciony servicios de auditoria externa e interna.

@ Asesora de Directorios, Comités de Auditoria y Riesgos, y Alta Gerencia.
Cuenta con Maestrias en Administracion de Negocios y en Direccién de
Marketing y Diplomados en Finanzas. Conferencista internacional y
acreditada con las mas relevantes certificaciones en su ambito de
competencia, incluyendo aspectos de innovacion y transformacidn digital.
Directora de Shift, Women CEQ, asi como Miembro del Consejo Consultivo
de laFacultad de Ciencias Contables de la PUCP, profesora de postgrado en
universidades del Perd; asi como articulista permanente en medios
especializadosy de negocios.
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B Plana Docente

@ Luis Puente de la Vega Contador Publico
Colegiado por la Universidad de Lima, MBA por
Centrum Catolica, Certificado en Coso (Instituto
de Auditores Global) e ISO 31000-Senior Lead Risk
Manager (PECB). Cuenta con mas de 21 afos de
experiencia en empresas multinacionales, liderando auditorias de
procesos y financieras, modelos integrales de gestién de riesgos,
implementacién del marco de control interno y auditoria continua apoyada
en data analytics. Ha sido Jefe de Auditoria Corporativo en DIRECTV Latam,
Jefe de Reporting y Control Interno en Sonepar Pert y Top Senior de
Auditoriaen PricewaterhouseCoopers Madridy Lima.



P * T A iy

o4 i Colegio de Gontaderes Publicos dé-Arequipa - phh

B Calendario

Fechas: Horario:

25y 26 de mayo del 2026 17:00 a 20:00 horas

Duracion: Modalidad:

8 horas académicas 100% Virtual
(Actividad en vivo via ZOOM)

Certificacion: Esta sujeto a previo pago S/ 50.00

cLIC AQUi CLIC AQUI :

CERTIFICADO VALIDO

7.1;{ W ¥.§ ACREDITACION jl 3
AUDITOR INDEPENDIENTE

Escanea para Inscribirte

DESARROLLO PROFESIONAL

Horario de Atencion: Z& (054) 215015, 285530, 231385 anexo 115
L-V 9:00-14:00 y de 16:00-19:00 hrs. ¥ desarrollo@ccpaqp.org.pe
Sabado de 09:30 a 13:30 horas. [J 959523620


https://api.whatsapp.com/send?phone=51959523620&text=%20Hola,%20Deseo%20m%C3%A1s%20informaci%C3%B3n%20sobre%20el%20PEP%20NIIF%202026...%20
https://ccpaqp.org.pe/publicidad/formas_de_pago.html
https://api.whatsapp.com/send?phone=51959523620&text=%20Hola,%20Deseo%20m%C3%A1s%20informaci%C3%B3n%20sobre%20el%20PEP%20NIIF%202026...%20
https://ccpaqp.org.pe/publicidad/formas_de_pago.html
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