COLEGIO ok ,
CONTADORES PUBLICOS
pe AREQUIPA

REVISTA
NSV eGE@NATT S

Noviembre, edicidn digital | Afio 2018 | N° 09

-

A T 54N



Contenido

1 Mensaje del Directorio

CONTABLE - FINANCIERO

2 Aspectos contables en unaimportacidn definitiva de mercancias

6 Tributos que afectan las actividades empresariales: contabilizacién
y deduccién tributaria

12 Reconocimiento de ingresos en empresas de servicios

GESTION TRIBUTARIA

16 Tasaadicional del 5 % por disposicion indirecta de renta

19 Obligatoriedad del uso del SEE-OSE y las nuevas obligaciones de los OSE
23 Tratamiento tributario de los dividendos presuntos

26 ¢Cudndo los pagos de tributos son considerados como gasto deducible?
29 Gastos de movilidad

GESTION LABORAL

33 Lacompensacién por tiempo de servicios (CTS)
37 Procedimientos para solicitar subsidios ante Essalud

38 Seguridady salud en el trabajo en Remype
40 Sitobur: unalucha constante por el reconocimiento de sus derechos laborales

e

AUDITORIA

472 Elaboracion del dictamen del auditor

44 Elfraude: Un problema creciente

46 Auditoriay Control Gubernamental

FORMACION ACADEMICA'Y PROFESIONAL

47 Principales Actividades Académicas NOVIEMBRE 2018

INSTITUCIONAL

50 Actividades Institucionales
54 saludos
57 Comunicados

HECHO EL DEPOSITO LEGAL EN LA
BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU N°2012-05563

COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE AREQUIPA
Calle Sanchez Truijillo 201 Urb. La Perla, Cercado, Arequipa.
Teléfonos: (054) 215015, 285530, 231385

Email: ccpagp@ccpagp.org.pe

Sitio Web: www.ccpagp.org.pe

REVISTA INSTITUCIONAL.

Afio 2018, N° 09
Edicién digital: Noviembre 2018

COLEGIO b
CONTADORES PUBLICOS

pe AREQUIPA

CONSE]O DIRECTIVO
2018 -2019

CPCCJohnny Nelson Castillo Macedo
Decano

CPCC Quintin Juan Pino Telleria
Primer Vice Decano

Dr. CPCC Edgard Agustin Alvarez Huertas
Segundo Vice Decano

CPCJacqueline Victoria Coronel Barreda
Directora Secretaria

CPCCEdin Eli Apaza Fuentes
Director de Finanzas

CPCCRene Ramirez Villena
Director de Administraciony
Desarrollo Estratégico

CPCCEsther Zoraida Chambi Bueno
Directora de Imagen Institucional y
Publicaciones

CPCCEfrain Gregorio Vera Antahuara
Director de Educacién y Desarrollo
Profesional

CPCCHugo Ricardo Gonzales Portugal
Director de Certificacion Profesional

CPCPedro Luis Murillo Salazar
Director de Investigacién Contable y
Consultoria

CPCC Rosa Marfa Pacheco Pantigozo
Directora de Bienestar Social

CPCC Miguel Angel Cayro Ampuero
Director de Actividades Deportivas y
Culturales

CPCLily Margoth Juarez Salazar
Directora de Comités y Comisiones

Directores Suplentes:
- CPCFlorangel Valencia Nina

- CPCCRicardo Germdn Solis Herrera
- CPCC Santos Eladio Malpartida Coronado

REVISTA

INSTITUCIONAL

DIRECCION Y DISENO

CPCCEsther Zoraida Chambi Bueno
Directora de Imagen Institucional y
Publicaciones

Abel Huamani Vera
Renato Alonzo Quispe Soncco
Disefio y Diagramacién



Mensaje del Directorio

Importancia del Contador Publico

ontrario a lo que muchos piensan, un Contador

Pudblico no es un profesional cualquiera. Sobre su

actuacion pesan diversas responsabilidades
(administrativas, fiscales, laborales, penales, sociales)
que lo regulan y sancionan, lo cual se corresponde
plenamente con la importancia que representa nuestra
profesion para los diferentes agentes de la sociedad. El
valor que debe otorgarse a un Contador Publico resulta
unatareacompleja, sibienno existe unaformaprecisade
estimarlo, se puede tomar en consideracién su aporte al
desarrollo de las organizaciones empresariales, su papel
como nexo entre la empresa y el estado, su funciéon
orientada al cuidado de los intereses de la sociedad. Es tan valioso su papel que seria
impensable la gestién al interior de las compafiias sin la labor de los profesionales contables,
ausencia que, a gran escala, impactaria fuertemente la capacidad operativa del sector
econémico.

El Contador Pudblico de hoy es un profesional integral, que en el desarrollo de sus funciones
llega a convertirse en un experto conocedor de la empresa, y es precisamente este nivel de
comprensién el que lo habilita para el analisis y discernimiento que demandan los diferentes
contextos y requerimientos de las empresas. Es necesario cambiar la concepcién general que
ve en el contador Unicamente un preparador de informacién financiera necesaria para la
presentacion de informes y el cumplimiento de requerimientos fiscales o legales, porlade un
profesional clave enlageneracidondevalorenlasorganizacionesempresariales.

El valor del Contador Publico debe partir de su importancia, evidenciada por su preparaciény
desempefio (capacidad y competencia) en tareas diversas y complejas que solo pueden ser
ejercidas por ély que son un apoyo importante para la direccién; demostrando que conoce los
diferentes tipos de organizaciones y sectores a fin de proporcionar una asesoria idénea con
basealtamafioyrealidad delosdiversos entes econdémicos, cuya participacidénestransversala
todas las dreas e intereses institucionales; contribuyendo activamente con la definicién y
direccionamientodelos planesestratégicos que hacen posible el crecimientode lasempresas.

Es evidente que hay una labor pendiente para quienes constantemente analizan sus
oportunidades de mejora, aquellos que aspiran dar un nivel de servicio orientado a la
excelencia, motivados por una ética altisima y amor por lo que hacemos y representamos.
Contadores que suefian con un gremio fuerte, unido y destacado. Precisamente, esta es la
razén por la que necesita desarrollarse su potencial y, dado que no todos tienen las mismas
habilidades profesionales, aprender a trabajar en ello como un anhelo y compromiso que se
asume paraenfrentarlosretos presentesylosque estan porvenir.

CPCC.Johnny N. CastilloMacedo
Decano
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1.Introduccién

La importacién definitiva de mercancias
resulta interesante en el sentido de que
este agrupa una serie de hechos
econémicos que conllevan al
reconocimiento y medicién de elementos
contables enlacontabilidad de laempresa
importadora; este reconocimiento y
mediciones se encuentra contemplado en
varios pasajes de las normas de
contabilidad que es empleada respecto a
la preparacién y presentacién de
Informacién Financiera, ademas de ello,
existe una serie de normas de incidencia
tributaria que contribuyen al tratamiento
contable que expongo en lineas
anteriores.

El tratamiento contable de una
importacion comprende la aplicacién de
definiciones de elementos tales como
Activo, Pasivo, Gastos, asi también las
mediciones al Costo, Moneda de curso
legal y por ende las de orden tributario
como el Costo Computable, Nacimiento de
la obligacion tributaria del IGV, Crédito
Fiscal, entre otros; las mismas que
responden antes preguntas frecuentes
tales como el tipo de cambio a utilizar, el
momento que debo contabilizar, las
cuentas del PCGE a emplear, etc., de las
cuales estaremos exponiendo las
respectivas respuestas en el desarrollo de
lapresente.

2.Aspectosgenerales

FNENENEEL g

Ante todo, es conveniente detallar las
operaciones que se han de presentar en
una importacién que conllevan a un
registro contable, asi tenemos los
siguientes:

e Operacion con el Proveedor, quien es el
que emite la Factura Comercial
(Commercial Invoice)

e Transporte internacional, el mismo que
puede ser maritimo, terrestre, aéreo o
multimodal®

e Seqguro de Transporte de Importacién y
Exportacion

e Impuestos Aduaneros

e Otros costos vinculados a la compra
(Transporte local, comisién agente
aduanero, servicio de carga y descarga,
sobreestadia, flete local, manipuleo de
documentos, etc.)

Es de resaltar que las operaciones antes
indicadas sedanendiversosmomentos, en
distintas fechas, aspectos de importancia
para un adecuado reconocimiento y
medicion.

3.Interrogantesfrecuentes

Para el tratamiento contable es frecuente
plantearseinterrogantesy estaspasarlasa
responder sobre la base de conceptualesy
politicas contables, todas ellas
relacionadas a la preparacién de
informacién financiera; entre las
interrogantes podemos plantear las
siguientes:

¢En qué momento contabilizo la operacién
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celebrada con el proveedor de la
mercancia?

Elmomento del reconocimientoy por ende
la medicién es enlafecha en que la partida
identificada cumple con la definicién de
elemento contable y ademas se da la
probabilidad de beneficios econémicos
futurosyeste puede sermedidode manera
fiable, que analizando la operacién de una
importaciéon de mercancias, en el sentido
de que se trata de bienes que han de ser
empleados en la elaboracién de otros
bienes, prestacién de servicios o su
comercializacién, estos podemos
identificar de que se tratade Activos, porlo
que ante la interrogante, la otra
interrogante seria respecto de cual es el
momento que dichos bienes que adn no
han llegado deben estar en la contabilidad
como parte de sus activos, y de la misma
manera (partida doble) las obligaciones
asumidas con el proveedor, en esta parte,
en una operacion de la naturaleza de una
importacién, esimportantisimo serevise el
Incoterms fijado por las partes, pues el
objetivo principal de esta regla en el
comercio internacional, general, es la de
concretar los derechos y obligaciones de
cada uno de ellos de la operacién que se
vienerealizando.

Para mejor apreciacién veamos el caso de
una importacién definitiva donde las
partes (comprador / vendedor) han fijado
como condicién de la operacién el incoterm
Free On Board (FOB) o Libre a Bordo; el
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importe de la Factura Comercial es de USD 100,000, de esta
operaciénsetienelassiguientesfechas:

T e e | e |

Fecha de la Orden de Compra 15-07-2018 3.273
Fecha emision Factura Comercial 15-08-2018 3.291
Fecha de embarque 20-08-2018 3.321
Fecha de llegada ADUANAS 30-08-2018 3.298
Fecha de nacionalizacién 01-09-2018 3.274
Fecha de llegada almacén 03-09-2018 3.269

Seguninformacién expuesta, jcudl eslafechaenlaempresadebe
contabilizarestaoperaciéon?

Reconocimiento del Pasivo (Factura comercial /
Commercial Invoice)?

En el presente ejemplo de una importacién definitiva, donde el
Incoterm fijado por las partes es el FOB, el momento del
reconocimiento de parte de la empresa respecto de obligaciones
contraidas es en la fecha de culminacién del embarque, en este
caso, la conversidn de la transaccién serd también la cotizacion
cambiariadedichafecha, que deacuerdoalosdatos expuestos, es
alT.C.deS/3.321; estaquedardregistradade lasiguiente manera:

1 DEBE HABER
60 COMPRAS 332,100
603 Materiales auxiliares, suministrosy repuestos
6033 Materialesauxiliares, suministros y respuestos
42 CUENTASPORPAGARCOMERCIALES - TERCEROS 332,100

421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar
4212 Emitidas

18/08 Facturacomercial

Reconocimientode activos porpartedelaempresa

En la fecha del reconocimiento por parte de la empresa de
obligaciones contraidas, también existe el elemento del ACTIVO,
en forma de Inventarios, los mismos que por su ubicacién y
condicién, estos se encuentran en transito; el hecho quedara
registradodelasiguientemanera:

2 DEBE HABER
28 EXISTENCIAS PORRECIBIR 332,100
285 Materiales auxiliares, suministros y repuestos
61 VARIACION DEEXISTENCIAS 332,100

613 Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
18/08 Costo FOBde las mercancias

Este registro expresa que las existencias en la empresa han
variado y que fisicamente no han llegado, o dicho en términos
empleados porlas NIIF, elinventario aiin no estd en su ubicaciény
condiciones como los ha previstos la gerencia, lo que denota que
los costosdelacompraaunirdnacumuldndose.

En cuanto al servicio de transporte (flete), ;cuando se
contabiliza?

Dossituaciones, elque ocurra primero, lafecha de cancelaciénoel
devengo del servicio, lo que ocurra primero; en ese mismo orden
también se llevard a cabo la conversién, del cual la contabilizacién
seracomosigue (ejemploS/10,000):

3 DEBE HABER

60 COMPRAS

609 Costosvinculados con lascompras
6093 Costovinculado conlas compras
de materiales suministrosy repuestos
60931 Transporte
42 CUENTASPORPAGARCOMERCIALES - TERCEROS
421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar
4212 Emitidas
20/08 Transportistas

10,000

10,000

4 DEBE HABER

28 EXISTENCIAS PORRECIBIR
285 Materiales auxiliares, suministrosy repuestos
61 VARIACION DEEXISTENCIAS
613Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
20/08 Costosde Transportes

10,000

10,000

Costodeadquisiciéon

Todo importe que se desembolse y que tenga relacién a la
adquisicién es costo del activo adquirido, en esa medida, las
demastransacciones que se presenten, debe serreconocidocomo
Activo; este criterio se mantiene hasta que el activo se encuentre
enellugaryencondiciones previstas porlagerencia.

Segun expongo en lineas anteriores, las operaciones siguientes
se han de tratar de la misma manera, acumulando al costo, asi
tenemos el caso de la otra operacién relacionada que es el del
segurodeimportacion, del cual el registro contable sera cmosigue
(EjemploS/5,000 +IGV):

6 DEBE HABER

60 COMPRAS

609 Costosvinculados conlas compras
6093 Costos vinculados conlas compras
demateriales, suministrosy repuestos
60932 Seguros

5,000

40 TRIBUTOS, CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES YDESALUD PORPAGAR 900
401 GobiernoCentral
4011Impuestogeneralalasventas
40111IGV - Cuentapropia

42 CUENTASPORPAGARCOMERCIALES-TERCEROS
421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar
4212 Emitidas

10/09 Transportista

5,900

6 DEBE HABER

28 EXISTENCIAS PORRECIBIR
285 Materiales auxiliares, suministros y repuestos

61 VARIACIONDEEXISTENCIAS
613Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
10/09 Costos de Seguros

5,000

5,000

Impuestos Aduaneros

El documento sustento de esta parte del costo y ademads del IGV
como crédito Fiscal, de corresponder, es un documento de
declaracion de la importacién o exportacién ante las autoridades
aduanera, es emitida en délares americanos, correspondiendo su
pago en moneda nacional, al tipo de cambio promedio ponderado
venta vigente en la fecha de la cancelacién; el registro contable
seracomosigue (EjemploAdvalorem11 %, GV 14 % elPM2 %):

Valor FOB 332,100
Flete 10,000
Seguro 5,000
Valor aduanas 347,100
Ad valorem (11 %) 38,181
Base de imponible 385,281
IGV 18 % 69,351
7 DEBE HABER
60 COMPRAS 38,181
609 Costos vinculados conlascompras
6093 Costosvinculados conlascomprasde
materiales, suministrosy repuestos
60933 Derechos aduaneros
40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES YDESALUD PORPAGAR 69,351

401 Gobiernocentral

NOVIEMBRE 2018 3
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4011 Impuestogeneralalasventas
401111GV - Cuentapropia

40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES YDESALUD PORPAGAR
401 Gobiernocentral

4015 Derechosaduaneros
40151 Derechosarancelarios
25/09 Transportista

107,532

8 DEBE HABER

28 EXISTENCIAS PORRECIBIR

285 Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
61 VARIACIONDEEXISTENCIAS
613 Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
25/09 Costos ad valorem

38,181

38,181

Otros costosdeimportacion

Entre los otros costos que han de presentarse, normalmente
tenemos las comisiones del agente aduanero, los servicios de
estadia de contenedores, los servicios de manipuleo de
documentos (handling), servicio de carga y descarga, flete local,
etc.; el importe de todas estas, en aplicacién del costo de
adquisicién, debenserincluidasal costode lamercancia.

CasoPractico

Elcasocorresponde alaimportacion de materiales auxiliares, para
este fin, vamos a considerar las operaciones registradas en los
asientos contables del 1 al 8, expuestas en la primera parte del
presente articulo, correspondiendo esta a la operacién con el
proveedor no domiciliado (factura comercial), la realizada con el
transportistamaritimo (BL), el sequrodeimportacién (documento
autorizado) y el pago de derechos aduaneros (DUA); a los antes
mencionados, agregaremos lorelacionadoal serviciode fletelocal
(S/700 +1GV), estiba y desestiba (S/ 320 exonerado), servicio de
manipuleo de documentos (S/ 180 + IGV) y comisién del agente
aduanero(S/1,500 +1GV).

a)FletelocalS/700 +I1GV

9 DEBE

HABER

60 COMPRAS 700
609 Costos vinculados con las compras
6093 Costos vinculados conlascomprasde
materiales, suministrosy repuestos
60935 Costovinculado conlacompra
demateriales, sum.yrepuestos
40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES Y DE SALUD PORPAGAR 126
401 Gobiernocentral
4011 Impuestogeneralalasventas
401111GV - Cuentapropia
42 CUENTASPORPAGAR COMERCIALES-TERC. 826
421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar
4212 Emitidas
Xx/x Costos Relacionados
10 DEBE
28 EXISTENCIAS PORRECIBIR 700
285 Materialesauxiliares, sums. y repuestos
61 VARIACION DEEXISTENCIAS
613 Materiales auxiliares, suministrosy repuestos 700
6133 Repuestos
X/x Costos Relacionados

HABER

b) Estibaydesestiba
1 DEBE

HABER

60 COMPRAS 320
609 Costos vinculados con las compras
6093 Costos vinculados conlas comprasde
materiales, suministrosy repuestos
60935 Costovinculado conlacompra
de materiales, sum.yrepuestos

4 NOVIEMBRE 2018

42 CUENTASPORPAGAR COMERCIALES-TERC.

421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar

4212 Emitidas
X/x Costos Relacionados

12

28 EXISTENCIAS PORRECIBIR
285 Materiales auxiliares, sums.y repuestos
61 VARIACIONDEEXISTENCIAS
613 Materiales auxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
x/x Costos Relacionados

c)Manipuleodedocumentos (handling)

13

60 COMPRAS
609 Costosvinculados conlascompras
6093 Costos vinculados conlas comprasde
materiales, suministrosy repuestos
60935 Costovinculado conlacompra
demateriales, sum.yrepuestos
40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES YDESALUD PORPAGAR
401 Gobiernocentral
4011 Impuestogeneralalasventas
401111GV - Cuentapropia
42 CUENTASPORPAGAR COMERCIALES-TERC.

421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar

4212 Emitidas
x/x Costos Relacionados

14
28 EXISTENCIAS PORRECIBIR
285 Materiales auxiliares, sums. y repuestos

61 VARIACIONDEEXISTENCIAS
613Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
Xx/x Costos Relacionados

d) Comisiénagenteaduanero
15

60 COMPRAS
609 Costosvinculados conlas compras
6093 Costos vinculados conlascomprasde
materiales, suministrosy repuestos
60935 Costovinculado conlacompra
demateriales, sum.yrepuestos
40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES Y DE SALUD PORPAGAR
401 Gobiernocentral
4011 Impuestogeneralalasventas
401111GV - Cuentapropia
42 CUENTASPORPAGAR COMERCIALES-TERC.

421 Facturas, boletasy otros comprobantes por pagar

4212 Emitidas
x/x Costos Relacionados

16

28 EXISTENCIASPORRECIBIR
285 Materialesauxiliares, sums.y repuestos
61 VARIACION DEEXISTENCIAS
613 Materialesauxiliares, suministrosy repuestos
6133 Repuestos
Xx/x Costos Relacionados

e)Ubicaciondelinventario

17

25 MATERIALES AUXILIARES, SUMINISTROS
YREPUESTOS
251 Materiales auxiliares

28 EXISTENCIAS PORRECIBIR
285 Materiales auxiliares, suministrosy repuestos

DEBE HABER
320

DEBE HABER
320

320

DEBE HABER

32

212

DEBE HABER
180

180

DEBE HABER

1,500
270
1,770
DEBE HABER
1,500
1,500
DEBE HABER
387,981
387,981
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4.HojadeCosto

Las operaciones antes expuestas, todas ellas llevadas a la
contabilidad a nivel de cuentas y obedeciendo a su naturalezay
medidas al costo, es llevada a un mayor detalle en nuestra
siguiente hoja de trabajo denominado Hoja de Costo de
importacioén, con fines de realizar la distribucién razonable de los
costos que han de conformar el costo total de laadquisicién, y que
partiendode ello nos permitirdllegar al costo unitario que es como
se lleva el respectivo control en los kdrdex respectivo y, a la vez,
reflejadas esta informacién en los controles exigidos por la

Administracién Tributaria, de corresponder, como lo es el Formato
13.1 Registro del Inventario Permanente Valorizado, Detalle del
Inventario Valorizado.

En la presente hoja, aparte de llegar al costo unitario, se han de
apreciar partes de importancia para una evaluacién de la
estructura del costo, como lo es el costo FOB, que expone el costo
de la mercancia embarcada en puerto de origen, asi también el
costo CIF, que es el costo FOB mas los costos de transporte y
seguro.

Seguro

--—mm-—mm--m—

Producto 01 2,000 517 10,340 3.321  34,339.14 0.071 21528  3.298 0.103 157.54  3.269 10,712.80 35,564.14
2 Producto 02 2,500 273 6,820 3321 22,649.22 0.089 269.86  3.298 890 0.068 104.01 3.269 340 7,193.90 23,879.22
3 Producto 03 2,000 426 8520 3321 28,294.92 0.071 21528  3.298 710 0.085 130.01 3.269 425 8,865.30 29,429.92
4 Producto 04 3,000 323 9,690 3.321  32,180.49 0.107 324.44 3298 1,070.00 0.097 14836  3.269 485  10,162.80 33,735.49
5 Producto05 4,000 2.84 11,360 3.321 37,726.56 0.143 4336 3298 1,430.00 0.114 174.37 3.269 570  11,968.00 39,726.56
6 Producto06 3,000 31 9,300 3.321 30,885.33 0.107 324.44 3298 1,070.00 0.093 142.25 3.269 465 9,766.70 32,420.33
7 Producto 07 4,000 336 13,440 3321 44,634.24 0.143 4336 3298 1,430.00 0.134 20496  3.269 670  14,078.60 46,734.24
8 Producto08 5,000 401 20,050 3.321  66,586.05 0.179 54275 3298 1,790.00 0.201 307.43 3.269 1,005.00  20,900.20 69,381.05
9 Producto09 1,500 466 6990 3.321  23,213.76 0.054 163.74  3.298 540 0.07 107.07 3.269 350 7,260.80 24,103.76
10 Producto 10 1,000 349 3,490 3321 11,590.29 0.036 109.16  3.298 360 0.035 53.53 3.269 175 3,652.70 12,125.29
28,000 100,000 332,100.00 1 3,03215 10,000.00 1 1,529.53 5,000.00 104,561.68  347,100.00
Leyenda --> c1 () c3 ca cs c6 c7 c8 c9 c10 c11 c12 c13 c14 c1s
) Van...
...Vienen
Ad valorem Flete local Estiba/Desestiba Handling Costo
% [ _uo | tc J/ | Facor | 5/ | Factor | 5/ | Facor |5/ | Facor] 5/ | "0 | unitario
1 11% 1,178.41 3.32 3,911.85 0.071 49.70 0.103 32.96 0.103 18.54 0.103 154.50  39,731.69 19.87
2 1% 791.33 3.32 2,626.88 0.089 62.30 0.068 21.76 0.068 12.24 0.068 102.00  26,704.40 10.68
3 1% 975.18 3.32 3,237.21 0.071 49.70 0.085 27.20 0.085 15.30 0.085 127.50  32,886.83 16.44
4 11% 1,117.91 3.32 3,711.01 0.107 74.90 0.097 31.04 0.097 17.46 0.097 14550  37,715.40 12.57
5  11% 1,316.48 3.32 4,370.18 0.143 100.10 0.114 36.48 0.114 20.52 0.114 171.00  44,424.84 11.11
6 11% 1,074.34 3.32 3,566.37 0.107 74.90 0.093 29.76 0.093 16.74 0.093 139.50  36,247.60 12.08
7 1% 1,548.64 3.32 5,140.87 0.143 100.10 0.134 42.88 0.134 24.12 0.134 201.00 52,243.21 13.06
8 11% 2,299.02 3.32 7,631.83 0.179 125.30 0.201 64.32 0.201 36.18 0.201 301.50  77,540.18 15.51
9 11% 798.69 3.32 2,651.33 0.054 37.80 0.070 22.40 0.070 12.60 0.070 105.00  26,932.89 17.96
10 11% 401.80 3.32 1,333.80 0.036 25.20 0.035 11.20 0.035 6.30 0.035 52.50  13,554.29 13.55
11,501.78 38,181.32 1.000 700.00 1.000 320.00 1.000 180.00 1.000 1,500.00 387,981.32
C16 c17 c18 €19 €20 c21 c22 c23 C24 c25 C26 c27 c28 C29
Leyenda:
Explicaciones de la elaboracion de la Hoja de Costo
C1 = Dato segun factura C11=USD 1,529.53 x item C5 C19=C17xC18
C3=C2xC1 C12 =T. C. fecha de reconocimiento C20 = Idem C6
C4 =T. C. fecha de reconocimiento C13=Cl11xC12 €21 =S/ 700 x tem C20
C5=C3xC4 C26 = Idem C10 C22 =1dem C10
C6 = [tem C1/'S/ 28,000 €27 =5/ 1,500 x tem C26 €23 =5/320 x ftem C22
C7 = USD 3,032.15 x item C6 Cl4=C3+C7+Cl1 C24 =Ildem C10

C8 =T. C. fecha de reconocimiento
C9=C7xC8

C15=C5+C9+C13
C16 = Segln subpartida nacional

C25=5/180 x ftem C24
€28 =C15+ C19 + C21 + C23 + C25 + C27

€10 = ftem €5/ S/ 332,100 C17=C14xC16

C18 =T. C. fecha de pago

5.Marcolegal consultado

e Marco Conceptual paralalnformaciénFinanciera
e NIC2Existencias

*NIC16 PropiedadesPlantayEquipo

¢ NIC 21 Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de Ia
MonedaExtranjera

e Decreto SupremoN.°179-2004-EF TUO de la Ley del Impuesto a
laRenta

e DecretoSupremoN.°055-99-EF TUOdelaLeydel IGVelSC

Notas:

1. Eslacombinaciénde mdsdeunmediode transporte empleado para

C29=C28/C1

transportarlamercancia desde el lugarde origen hasta el lugarde
destino.

Documento en el que se fijan las condiciones de venta de las
mercancias y sus especificaciones. Sirve como comprobante de la
venta, exigiéndose parala exportacién en el pais de origen y para
la importacion en el pais de destino. También se utiliza como
justificante del contrato comercial. En una factura deben figurar
los siguientes datos: fecha de emisién, nombre y direccién del
exportador y del importador extranjero, descripcién de la
mercancia, condicionesde pagoy términosde entrega.

Fuente:

Revista Actualidad Empresarial,
primeray segunda quincena

de Octubre 2018

NOVIEMBRE 2018
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1.Cuestiones previas

El inciso b) del articulo 37 de la Ley del Impuesto a la Renta? (en
adelante, LIR) prescribe que, a fin de establecer la renta neta de
tercera categoria, son deducibles de la renta bruta entre otros
conceptos los tributos que recaen sobre bienes o actividades
productorasderentas gravadas.

Sobre esto, debe considerarse que de acuerdo con la Norma Il del
Titulo Preliminar del Cédigo Tributario (CT), el término genéricc
“tributo” comprende los impuestos, las tasas y las contribuciones,
losquesedefinendelasiguiente forma:

Tipo Detalle

Es el tributo cuyo cumplimiento no origina una contraprestacion
directa en favor del contribuyente por parte del Estado. Por ejemplo, el
impuesto predial, elimpuesto selectivo al consumo (ISC), entre otros.

Impuesto

Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador beneficios
derivados de la realizacion de obras publicas o de actividades estatales.
Por ejemplo: aporte a Essalud, ONP, Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR), entre otros.

Contribucién

Es el tributo cuya obligacién tiene como hecho generador la prestacion
efectiva por el Estado de un servicio publico individualizado en el
contribuyente. No es tasa el pago que se recibe por un servicio de
origen contractual. Las tasas, entre otras, pueden ser:

 Arbitrios: son tasas que se pagan por |a prestacion o mantenimiento
de un servicio publico. Por ejemplo: serenazgo, parques y jardines y
limpieza publica.

¢ Derechos: son tasas que se pagan por la prestacion de un servicio
administrativo publico o el uso o aprovechamiento de bienes
publicos. Por ejemplo: copia de partida de nacimiento.

e Licencias: son tasas que gravan la obtencion de autorizaciones
especificas para la realizacién de actividades de provecho particular
sujetas a control o fiscalizacién. Por ejemplo: licencia de
funcionamiento, licencia de construccién, entre otras.

Tasa

De acuerdo conlo anterior, se puede afirmar que cualquier tributo
(sean impuestos, tasas o contribuciones) que afecte los bienes
de propiedad de la empresa o las actividades de la misma,
podria ser deducible de la renta bruta. Ejemplos de este tipo de
conceptos, tenemoslosiguiente:
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empresariales: contabilizacion
y deduccion tributaria

actividades\

R ———
7

"
N

N .:\

Autor: CPC Fernando Effio Pereda

e ElaporteaEssaludqueasumelaempresaporsustrabajadores;

e El impuesto predial y los arbitrios municipales, en tanto el
contribuyentesealaempresa;

¢ Elimpuestovehicular,entantoel contribuyente sealaempresa;

e El impuesto a las transacciones financieras (ITF) que haya
afectadolasoperacionesfinancierasdelaempresa.

En el siguiente informe, analizaremos las particularidades que
debemos tener en cuenta para deducir esta clase de gastos, para
lo cual nos basaremos en resoluciones del Tribunal Fiscal y en
algunas opiniones vertidas recientemente por la Administracién
Tributaria.

2.Deduccionde gastos portributos

Para deducir gastos por tributos, se hace necesario el
cumplimientodelossiguientes criterios:

a) Causalidad?

El primer criterio que debemos tomar en cuenta a efecto de
determinar si los gastos por tributos son deducibles, es el de
causalidad, el cual consiste en deducir Unicamente aquellos
gastos que resulten necesarios para producir la renta y para
mantener su fuente. En ese sentido, para deducir gastos por
tributos, se tiene que verificar que los mismos debieron afectarlos
bienes o actividades productoras de rentas gravadas. Solo en la
medida que se acredite este destino, los gastos podrian ser
deducibles.

Sobre el particular es preciso indicar que cuando la norma hace
referencia a "bienes”, entendemos que no necesariamente
deberian ser de propiedad de la empresa, pues también podrian
ser bienes cedidos por terceros (en arrendamiento o en uso). Un
ejemplo de esto sucede con los arbitrios municipales, en los casos
enelqueelinmuebleseaarrendado.

b)Devengo

Aligual que todos los gastos, para que los tributos sean aceptados
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tributariamente, los mismos deben
haberse devengado en el ejercicio3, es
decir,deben corresponderal ejercicioenel
que se generd laobligacién de pagardicho
concepto. De no ser asi, el gasto no serd
deducible. Por ejemplo, el ITF que haya
afectado las operaciones financieras del
ejercicio 2018 debe deducirse
necesariamente en dicho ejercicio, aun
cuando la constancia correspondiente,
emitida por el banco que acredita la
retencién efectuada, se reciba durante los
primerosdiasdelejercicio2019.

En relacién con este criterio, debe
recordarse que en el Informe N.° 233-
2006-SUNAT, esta entidad ha sefialado
que "tratdndose de trabajadores
dependientes, el aporte al Régimen
Contributivo de la Sequridad Social en
Salud es de cargo de la entidad
empleadora, cuya obligacién nace en el
momento en que se devengan las
remuneraciones afectas de sus
trabajadores”, agregando que “respecto
detrabajadoresdependientes, elaporteal
Sistema Nacional de Pensiones es de
cargo del trabajador y su obligacién nace
en el momento en que se devengan sus
remuneraciones afectas; siendo el
empleador el obligado a efectuar la
retenciénde talesaportes”.

Como se desprende de lo anterior, la
deduccién de los aportes a Essalud debe
realizarse en el ejercicio en el que se
devengaron lasremuneraciones,
importando poco la oportunidad en que
estas se pagaron. Este criterio es de
aplicaciéngeneral paratodoslostributos.

c) Sustento con comprobantes de
pago

Demanerageneral, losgastosdebenestar
sustentados con comprobantes de pago
que cumplan los requisitos y
caracteristicas minimas establecidas en el
Reglamento de Comprobantes de Pago,
paraqueseandeducibles?.

Sin embargo, tratdndose de la deduccion
de gastos por tributos que hayan afectado
los bienes o actividades de la empresa,
debe considerarse que los mismos no
deberian necesariamente estar
sustentados con comprobantes de pago.
Estoesasi, puesde acuerdo conelarticulo
1 de la Ley que regula la obligacién de
emitir comprobantes de pago?, solo estdn
obligados de emitir estos documentos
todas las personas que transfieran
bienes, en propiedad o en uso, o
presten servicios de cualquier
naturaleza, situaciones que nocalzanen
los tributos. En ese sentido, el sustento de
los tributos estara dado con la
documentaciénquesustentelaobligacién

de pagardichostributos.

Este criterio ha sido reconocido por la
Administracién Tributaria, quien a través
de sulnforme N.°© 171-2001-
SUNAT/KO0000y del OficioN.°100-2008-
SUNAT/2B0000 ha sefialado que “se
deducira de la renta bruta de tercera
categorialas tasas, en tanto se cumpla con
el principio de causalidad, no
requiriéndose de un comprobante de pago
parasustentarelgasto”.

3. Algunos casos especiales

A continuacién, se exponen algunos
tributos cuyo tratamientoresultaespecial:

a)Impuestodealcabala

El impuesto de alcabala grava las
transferencias de propiedad de bienes
inmuebles urbanos o rdsticos a titulo
onerosoogratuito, cualquieraseasuforma
o modalidad, inclusive las ventas con
reservadedominio.

Sobre el particular, debe considerarse que
el impuesto a la alcabala que pague una
entidad en la adquisicion de un inmueble
no sera gasto para la misma, sino que
deberd formar parte del costo de
adquisicién del bien, incluyéndose en
resultados a través de la depreciacién que
sufra el citado bien de ser el caso. Ello en
aplicaciéndelarticulo20delaLIR, segunel
cual forman parte del costo de adquisicién,
entre otros conceptos, los impuestos que
no sean recuperables (como es el caso del
impuestodealcabala).

b)Derechosdeimportacion

Los derechos de importacion (o derechos
arancelarios) se originan en laimportacion
de bienes. En ese sentido y, al igual como
sucede con el impuesto de alcabala, los
derechosdeimportaciénque se paguenen
una importacién no deberan ser
considerados como gastos del ejercicio,
sino como parte del costo de adquisiciénde
losbienesimportados. Elloenaplicaciénde
lo dispuesto por el articulo 20 de la LIR,
segun el cual forman parte del costo de
adquisicion, entre otros conceptos, los
derechosaduaneros.

)ITAN

Como sabemos, elimpuesto temporal a los
activos netos (ITAN) es un tributo que se
aplica a los sujetos que, al 31 de diciembre
del afio anterior, tengan activos netos
superioresal S/1,000,000. Enrelacién con
este tributo, debe recordarse que el monto
efectivamente pagado puede ser utilizado
como crédito:

e Contra los pagos a cuenta del Régimen
General del Impuesto a la Renta o del
RégimenMYPE Tributario (RMT).
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e Contra el pago de regularizacién del
impuesto a la renta del ejercicio gravable
alque corresponda.

En todo caso, es posible que el monto de
este impuesto que no sea aplicado como
crédito, de acuerdo con lo sefialado en el
parrafo anterior, o aquel impuesto no
pagado dentro del vencimiento o
presentacién de la Declaraciéon Jurada
Anual del Impuesto a la Renta, pueda ser
considerado como gasto del ejercicio del
que se trate. Asi se entiende de lo
dispuesto por el articulo 8 de la Ley del
ITAN® y por el articulo 16 del Reglamento
dedichoimpuesto’.

Debe recordarse que este criterio ha sido
confirmado por la Sunat a través de su
Informe N.° 034-2007-SUNAT/2B0000,
en el que ha indicado que “los pagos por
ITAN realizados con posterioridad a la
presentacién de la Declaracién Jurada
Anual del Impuesto a la Renta o al
vencimiento del plazo para tal efecto, lo
que hubiera ocurrido primero, no son
susceptibles de devolucién”, agregando
que “los referidos pagos son deducibles
para la determinacién de la renta neta de
tercera categoria del ejercicio gravable al
cual corresponde dicho tributo, en tanto se
cumplaconelprincipiode causalidad".

d)IGV de compras

De acuerdo conlo que sefialan los articulos
18 y19dela Ley del IGV, el IGV que afecte
las compras de bienes y servicios podra ser
utilizado como créditofiscal del periodo del
que se trate, ello en tanto se cumplan las
condiciones previstas en los citados
articulos. Sin embargo, cuando no se
cumplan tales condiciones, el citado IGV de
compras podra ser considerado como costo
ogasto, seguin corresponda. Asilosefialael
articulo 69 de la Ley del IGV, seguin el cual
esteimpuesto no constituye gasto ni costo
cuando se tenga derecho a aplicarlo como
créditofiscal.

Lo anterior significa, por ejemplo, que de
realizarse operaciones no gravadas con
este impuesto, el IGV de compras formara
parte del gasto o costo segtin corresponda.
Igualmente, de no haberse anotado el
comprobante de pago o documento en el
Registrode Comprasdentrodel plazode los
doce (12) meses de emitido el mismo o de
pagado el impuesto, en los casos de
utilizacién de servicios de no domiciliados,
ellGV seratratado comogastoo costo.

Cabe mencionar que el Tribunal Fiscal
también ha considerado tal criterio al
sefialar en su RTF N.° 00970-3-2004 que
"atendiendo a que el recurrente tenia
derecho al crédito fiscal en la proporcién
que resultara de la aplicaciéon del
procedimiento de la prorrata y solo la
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diferencia —-remanente del IGV que gravé
sus adquisiciones— podia ser considerado
como gasto o costo para efecto de la
determinacién del Impuesto a la Renta, el
reparo formulado por la administracién a
dichadeducciénresultaprocedente”.

Similar criterio plasmé en la RTF N.°
01860-5-2005 (23-03-05), en la que
sefiald que “el reconocimiento como gasto
del IGV pagado por la utilizacién de
servicios de no domiciliados se produce en
el momento de su devengo, momento que
ocurre en la fecha en que se anote el
comprobante de pago en el Registro de
Compras o en la fecha en que se pague la
retribucién, loque ocurraprimero”,

De igual manera, la Sunat ha tomado la
misma posicién a través de diversos
informes. Por ejemplo, en el Informe N.°
230-2005-SUNAT/2B000O0 consideré
que “en caso que no se cumpla con alguno
delosrequisitos formales del créditofiscal
previstos en el articulo 19 del TUO de la
Ley del IGV y no pueda subsanarse dicho
incumplimiento, el IGV que afecté las
adquisiciones podra constituir gasto o
costo para efecto de la determinacién del
ImpuestoalaRenta”.

De lamismaforma, en el Informe N.°260-
2005-SUNAT/2B0000 tomé como criterio
que “en caso que las adquisiciones de
bienes estén destinadas a la venta
paraconsumo en la Regién Selva,
operacion que se encuentra exonerada
del IGV, no procede utilizar como crédito
fiscal el IGV trasladadoen las mismas, por
cuanto dichas adquisiciones no estan
destinadas a operaciones por las que se
deba pagar el IGV", para agregar que “en
este caso, este impuesto constituird costo
0 gasto para efectos del Impuesto a la
Renta, de acuerdo a lo previsto en el
articulo 69 del TUO de la Ley del IGV y
siempre que se cumpla con el principio de
causalidad y noexistaprohibiciénlegal”.

e)IGV quegravaelretirode bienes

Como es de conocimiento general, la Ley
del IGV grava, entre otras operaciones, el
retiro de bienes, entendido como todo
acto por el que se transfiere la propiedad
de bienes a titulo gratuito, tales como
obsequios, muestras comerciales y
bonificaciones, entre otros.

En ese caso, la empresa que efectda la
entrega de los bienes a titulo gratuito
debe asumir como gasto el IGV que
corresponda, de acuerdo con las
operaciones onerosas efectuadas por el
contribuyente con terceros o, en su
defecto, aplicar el valor de mercado. Sin
embargo, en esos supuestos, el impuesto
de tal operacién no podra ser considerado
como costo o gasto (articulo 16 de la Ley

del IGV e inciso k) del articulo 44 de la Ley
dellmpuestoalaRenta).

Esto significa que tratdndose de sujetos
que hayan asumido el IGV derivado de
operaciones que califiquencomoretiros de
bienes, no podrdn deducir como gasto o
costo a efectos del impuesto a la renta, el
impuesto que hayan asumido aun cuando
lohayan contabilizadocomotal.

f) Regularizacion del ITF via
Declaraciénjurada Anualdel IR

Como se recuerda, el articulo 9 de la Ley
para la lucha contra la evasion y para la
formalizacién de la economia® creé el ITF,
cuyo ambito de aplicacion es gravar
principalmente las operaciones realizadas
a través de las empresas del sistema
financiero nacional. Eneste caso, estas
empresas son las que retienen y pagan el
tributo.

No obstante, otra de las operaciones que
grava este tributo es aquellaindicadaenel
inciso g) del articulo antes citado. En
efecto, de acuerdo con esta norma,
también estan gravados con el ITF los
pagos que excedan el 15 % de las
obligaciones de la persona o entidad
generadora de rentas de tercera categoria
que se hayan efectuado sin utilizar dinero
en efectivo o medios de pago® (es decir,
pagos realizados a través de
compensaciones, permutas, daciones en
pago, entre otras). En este caso, y a
diferencia del supuesto anterior, el propio
contribuyente es quien debe presentar la
declaracién y efectuar el pago del
impuesto, conjuntamente con la
presentacién de la Declaraciéon Jurada
Anual del Impuesto a la Renta del ejercicio
gravableenelcualserealizaronlos pagos.

Como se observa de lo anterior, la
obligacién de pagar el ITF a través de la
Declaracién Jurada Anual del Impuesto ala
Renta no es aplicable a todos los
contribuyentes, sino Gnicamente es de
aplicacién a aquellos sujetos que durante
el ejercicio hayan efectuado cancelaciones
por medios distintos al dinero en efectivo o
a medios de pago, y en tanto hayan
superadoel porcentaje antes sefialado.

Respecto de la imputacion del gasto, debe
considerarse que el mismo sera deducible
en el ejercicio al que efectivamente
corresponden las operaciones que
generaron la obligacién de pagar el
impuesto.

g) Naturaleza del derecho
antidumping

El articulo 148 de la Ley General de
Aduanas'® (LGA) establece que la deuda
tributaria aduanera estd constituida por
los derechos arancelarios y demas tributos
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y, cuando corresponda, por las multas y los
intereses.

Sobre el particular, el articulo 46 del
Decreto Supremo N.° 006-2003-PCM1*
(11-01-03) dispone que los derechos
antidumping y compensatorios tienen la
condicién de multa y no constituyen, en
forma alguna, tributo. Para tal efecto,
agrega el articulo 55 del referido decreto
supremo que Sunat es competente para
efectuar el cobro de los derechos
antidumping y compensatorios
establecidos por la Comisién de Dumpingy
Subsidios del Instituto Nacional de
Defensa de la Competencia y de la
Proteccion de la Propiedad Intelectual
(Indecopi).

Deotraparte, elarticuloldelaLGAdefinea
lamulta, dentrodel ambito aduanero, como
la “sancién pecuniaria que se impone a los
responsables de infracciones
administrativas aduanera”, entendiéndose
por tal aaquellas acciones u omisiones que
importen violaciéon de las normas
aduaneras.

Como puede apreciarse, los derechos
antidumping constituyen multas que
establece la Comision de Dumping y
Subsidios del Indecopi, cuando comprueba
que existen distorsiones generadas en el
mercado por las practicas de dumping. En
tal sentido, dichos derechos antidumping,
aun cuando tengan la calificacién de
multas, no se encuentran incluidos dentro
de la definicién de multa establecida en el
Glosario de Términos Aduaneros al no
haberse verificado la violacién de normas
aduanerasy, portanto, noforman parte del
conceptodedeudatributariaaduanera.

Considerando lo sefialado en el parrafo
anterior, si los derechos antidumping
tienen la calidad de multas impuestas por
una entidad del sector publico nacional
(Indecopi), estos no afectardn el costo de
adquisicion de los bienes adquiridos ni
seran considerados gastos deducibles para
efectos de determinar el impuesto a la
renta.

En efecto, de acuerdo con el quinto parrafo
del articulo 20 de la LIR, se entiende por
costo computable de los bienes
enajenados el costo de adquisicioén,
produccion o construccién, o, en su caso, el
valor de ingreso al patrimonio o valor en el
dltimo inventario determinado conforme a
ley, mds los costos posteriores
incorporados al activo de acuerdo con las
normas contables, ajustados de acuerdo
con las normas de ajuste por inflacion con
incidencia tributaria. En ese sentido, y
como se observa, dado que los derechos
antidumping tienen naturaleza de multa
administrativaimpuestaporellndecopi, no
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constituye contraprestacién pagada por el bien materia de
adquisicién ni costo necesario para colocar el bien en condiciones
deserusado, enajenado o aprovechado econémicamente.

De otra parte, tratandose del gasto, es pertinente considerar que,
de acuerdo con el inciso c) del articulo 44 de la LIR, no son
deducibles para la determinacién de larenta imponible de tercera
categoria, entre otras, las multas, recargos, intereses moratorios
previstosenel Cédigo Tributarioy, en general, sancionesaplicadas
porelsectorpubliconacional.

Asi pues, teniendo en cuenta que los derechos antidumping
constituyen multas administrativas establecidas por la Comisién
de Dumping y Subsidios del Indecopi, el cual es un organismo del
sector publico nacional, dicho concepto no es deducible como
gasto para la determinacién de la renta imponible de tercera
categoria.

CasopracticoN.°1
EIIGV generadoporelretirode bienes ;esdeducible?

El gerente general de la empresa INDUSTRIAL LIMA SAC, dedicada
a la comercializacién de computadoras personales, ha decidido
obsequiar una unidad de estos bienes a su hijo mayor con ocasién
de su cumpleafios, la que tiene un costo de S/ 4,000. En relacién
con ello, nos consultan acerca de si el IGV, que genera el retiro de
bienes, puede ser deducible. Considerar que el valor de mercado
delbienesdeS/5,000.

Solucién

De acuerdo con lo que dispone el numeral 3 del articulo 3 del
Reglamento de la Ley del IGV, todo acto por el que se transfiere la
propiedad de bienes a titulo gratuito, tales como obsequios,
muestras comerciales y bonificaciones, entre otros, califican
comoretiro de bienes, debiéndose, en este caso, abonaralfiscoel
impuesto que corresponda por el bien entregado bajo este
concepto. Siendo asi, el impuesto debera ser asumido por quien
efectda el retiro, correspondiendo calcular el tributo de acuerdo
conlas operaciones onerosas efectuadas por el contribuyente con
terceroso, ensudefecto, seaplicardelvalorde mercado.

De acuerdo con lo anterior, el calculo del IGV por el retiro de bienes
seriadelasiguiente forma:

Detalle " importe |

Valor de mercado S/ 5,000
IGV (18 % x S/ 5,000) S/ 900
IGV (retiro de bienes) S/ 900

Habiendo determinado el IGV por el retiro de bienes,
corresponderarealizarlossiguientesregistros contables:
a)Reconocimientodelgasto

X DEBE HABER

65 OTROSGASTOSDEGESTION
6590trosgastosde gestién
6591 Donaciones
20 MERCADERIAS
201 Mercaderias manufacturadas
2011 Mercaderfas manufacturadas
20111 Costos
Xx/x Porlaentregade lacomputadoraal hijomayordel
Gerentedelaempresa

4,000

4,000

X DEBE HABER

94 GASTOSADMINISTRATIVOS

79 CARGASIMP.ACUENTADECOSTOSY GASTOS
791 Cargasimp.acuentade costosygastos

X/x Porla eldestinogeneradoporlaentregade
lacomputadora

4,000
4,000

b) Reconocimientodel IGV por el retirodebienes

X DEBE HABER

64 GASTOSPORTRIBUTOS 900
659 0tros gastosde gestién
6591 Donaciones

40 TRIBUTOS, CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES Y DESALUD PORPAGAR 900
401 Gobiernocentral
4011 Impuestogeneralalasventas
40111 IGV-Cuentapropia
X/x Porelreconocimientodel IGV generado por el retiro
de bienes gravado

X DEBE HABER
94 GASTOS ADMINISTRATIVOS 900
79 CARGASIMP.ACUENTADECOSTOSY GASTOS 900

791 Cargasimp.acuentade costosy gastos

X/x Poreldestinodel GV asumido porlaempresa

Por otra parte, en relacién con el retiro efectuado, debe
considerarse que el costo del bien entregado gratuitamente no
sera deducible tributariamente, pues de acuerdo con lo que
establece el inciso d) del articulo 44 de la LIR, no son deducibles
para la determinacién de la renta imponible de tercera categoria,
entre otros conceptos, las donaciones y cualquier otro acto de
liberalidad en dinero o en especie. Asimismo, tratandose del
impuesto asumido por la empresa, si bien es cierto seria un gasto
contable, el mismotampoco seriadeducible tributariamente.

De ser asi, y asumiendo que la empresa tiene para el 2018 una
utilidad contable de S/100,000, |a determinacién del impuesto a
larentadedichoperiodoseriadeacuerdoconlosiguiente:

Detall " importe |

Utilidad contable S/ 100,000
(+) Gastos no deducibles
IGV Retiro de bienes 900
Donacién no deducible 4,000 S/ 4,900
Renta neta S/ 104,900
Impuesto a la renta (29.5 %) S/ 34,945

CasopracticoN.°2

{Quiénes deben determinar y pagar el ITF que contiene la
Declaraciénjurada Anualdel IR?

El contador de la empresa AGRICOLA ICA SAC nos comenta que
durante el 2018 ha efectuado cancelaciones por un total de S/
2,140,000, deacuerdoconlosiguiente:

Obligaciones totales pagadas durante el ejericio

Cuenta Importe

Cuenta 41 Remuneraciones y participaciones por pagar 500,000
Cuenta 42 Cuentas por pagar comerciales-terceros 970,000
Cuenta 44 Cuentas por pagar a los accionistas (socios), 520,000
directores y gerentes

Cuenta 45 Obligaciones financieras 150,000
Total pagos efectuados en el ejercicio S/ 2,140,000

Sobre el particular, nos comenta que del total pagado, S/ 160,000
han sido cancelados mediante operaciones de compensacién de
acreencias con sus proveedores, en tanto que S/ 1,980,000 han
sido cancelados utilizando dinero en efectivo y medios de pago. Al
respecto, nos preguntasi en este caso laempresa tiene que pagar
el ITF por las operaciones a que se refiere el inciso g) del articulo 9
delaleyN.°28194.

Solucién

El ITF no solo grava las operaciones de débito y crédito en las
cuentas bancarias, sino también los pagos que excedan el 15 % de
las obligaciones de la persona o entidad generadora de rentas de
tercera categoria que se hayan efectuado sin utilizar dinero en
efectivo o medios de pago (es decir, pagos realizados a través de
compensaciones, permutas, dacionesenpago, entre otras).
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Asi, y aefecto de determinar silaempresa AGRICOLA ICA SACdebe
pagar el ITF antes sefialado, es necesario determinar en principio
si ha efectuado el pago de mas del 15 % de sus obligaciones sin
utilizar dinero en efectivo o medios de pago. En ese sentido, para
determinardichosupuesto, efectuaremos el siguiente célculo:

a)Monto totaldelos pagos (MTP)

MTP S/ 2,140,000

b) Pagos sinutilizardinero o medios de pago

Compensaciones realizadas en el ejercicio S/ 160,000

c)Pagos utilizando dinero o medios de pago
Pagos utilizando dinero o medios de pago S/ 1,980,000

d) Determinacién del monto maximo (MM) sin utilizar

dineroomediosde pago

[ wm | TP x15%
 ww | $/2140,000x15%
v 5/321,000

e)Excesodel15 % deltotalde pagos

Pagos sin utilizar dinero o medios de pago — MM
S/ 160,000 - S/ 321,000
S/ 00

Como se observade lo anterior, silaempresa AGRICOLA ICA SACno
ha efectuado cancelaciones sin utilizar dinero en efectivo o
medios de pago por un monto superior al 15 % de las obligaciones
de lapersonaoentidad generadorade rentas de tercera categoria
(el que en nuestro caso es S/ 321,000), no estard obligada a
determinar ni pagar el ITF. Ello significa que, al momento de
presentar su Declaracién Jurada Anual del Impuesto a la Renta del
ejercicio 2018, debera marcar la opcién NO ante la pregunta “;ha
efectuado el pago de mds del 15 % de sus obligaciones sin utilizar
dineroen efectivoomediosde pago?”, asi:

702 Declaracion Pago Anual Impuesto a la Renta 2015 3ra. Categpriae ITF

Estados | Impuestoa la | Créd. contra lmp, | Determinac, de la
Financieros Renta Henta

SRy GIES IAmazunia v FrunteraT Fieorg Sacie. - ITAN

Informacidn

Identificacién Complement,

Datos generalesT e

Datos basicas del contribuyente

RUC:
Teléfano : 97923612

Iota: Estos datos nos permititdn contactarlo para brindarle informacion de interés en forma oportuna

Riazdn Sodial |

Coneo Elechiénico: |

Rectificatoria ITF por regularizar - Inc. g) &rtizulo 9 Ley Mro, 26134

;La presente declaracidn rectifica o sustituye a otra? £ Ha efectuado el pago de mas del 15% de sus ohligaciones
sin utilizar dinero en efectivo o Medios de Paga 2
5 “ Mo .
. 5 Mo
Inarese &l zoncepto que rectifica: s

r In

Balance de Comprobacidn

¢Ha abtenidn ingresos al 31 de dicismbre del 2015
iguales o superiores & 5/1 155 000 (300 UIT) y e
encuentra obligado & declarar el Balance de
Comprobacion segan la Resolucion de
Supenintendencia qus apiueba el presents tomularo?

& Si  No

Anotar lof irponte; en nuewos solés in considerar céntimas.

Walidar Grabar Salir

CasopracticoN.°3
ITF por no utilizar efectivo o mediosde pago

El gerente general de la empresa COMERCIAL BRENA SRL nos
comenta que durante el 2018 ha cancelado obligaciones a
diversos proveedores mediante operaciones de compensacion (es
decir, sin utilizar dinero en efectivo o medios de pago) por un
importe de S/ 250,000. Al respecto, nos pregunta si tiene que
pagar el ITF por estas operaciones al no haber utilizado efectivo o
medios de pago, teniendo en consideracién que ha realizado los
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siguientes pagosdurante el referido periodo:

Obligaciones totales pagadas durante el ejercicio

T e T mpone

Cuenta 41 Remuneraciones y participaciones por pagar 100,000
Cuenta 42 Cuentas por pagar comerciales-terceros 780,000
Cuenta 44 Cuentas por pagar a los accionistas (socios), directores y gerentes 100,000
Cuenta 45 Obligaciones financieras 20,000
Total pagos efectuados en el ejercicio S/ 1,000,000

Solucién

Aefecto de determinar silaempresa COMERCIAL BRENA SRL debe
pagar el ITF antes sefialado, es necesario determinar silaempresa
ha efectuado el pago de mas del 15 % de sus obligaciones sin
utilizar dinero en efectivo o medios de pago. En ese sentido, para
determinardichosupuesto, efectuaremoslossiguientes calculos:

a)Montototaldelos pagos (MTP)

MTP S/ S/ 1,000,000

b) Pagos sin utilizardinero o mediosde pago

Compensaciones realizadas en el ejercicio S/ 250,000

c)Pagos utilizando dinero o medios de pago

Pagos utilizando dinero o medios de pago

(S/ 1,000,000 - S/ 50,000) S/ 750,000

d) Determinacién del monto maximo (MM) de pagos sin
utilizardinero o mediosde pago
MTP x 15 %
$/11,000,000 x 15 %
S/ 150,000

e)Determinaciéndelabaseimponible

Pagos sin utilizar dinero o medios de pago — Monto Méaximo (MM)
S/ 250,000 - S/ 150,000
S/ 100,000

f) Determinaciéndel ITF, inciso g)delarticulo9

ITF Base imponible x (alicuota ITF x 2)

TF S/ 100,000 x (0.010 %)

ITF s/ 10
Comose puede observar, elimpuesto calculado sobre el exceso de
pagos sin utilizar dinero en efectivo o medios de pago resulta S/
10, impuesto que, como se menciond, debera ser declarado y
pagado conjuntamente con la presentacién de la Declaracién
Jurada Anual del Impuesto a la Renta del ejercicio gravable en el
cual se realizaron los pagos sin utilizar efectivo o medios de pago,
paralocual el contribuyente deberd consignar Sfalapregunta“;ha
efectuado el pago de mas del 15 % de sus obligaciones sin utilizar
dinero en efectivo o medios de pago?”, que aparece en el rubro
identificacién del PDT Declaracién Pago Anual ImpuestoalaRenta
20183.acateqgoriaelTF.

702 Declanacion Pago Anual Impuesto a la Renta 2015 3ra. Categoria e [TjF

Imp. Tranzac.
Financieras

Informacian
Complement.

Créd. conra Imp. [Detemninae. de la]
Eerta Deuda

| Impuestoa la
Fienla

Estados

Identificacion| ol

Exonerac.y otros
benef

Datos basicos del contribuyents

RUC
Talétona 97923612

Mota: Estos datos nos permtitdn contactarlo para brindarle informacicn de interés en forma oportuna

Datos genEIaIE:T TAmaznr\ia ¥ Fmr\teraTHenrg Sace. -\TAN]

Razén Social : ‘ IMPORTSAM LUIS SRL.

Corren Electitnion : |

Rectificatoria ITF por regularizal - Inc. g] Atticulo 3 Ley Nro. 28134
sLa presente declaracion rectifica o sustitupe a otra? £ Ha efectuado ol pago de més del 15% de sus obligacicnes
sin utilizar dinero =n efectivo o Medios de Pago 7
e 5i * No =
. &5 " No
Ingrese el concepto que rectifica
In r

Balance de Comprobacitn
¢Ha obtenida ingresos al 31 de diciemtre del 2015
iguales o superiores a 5/.1 155 000 (300 UIT) » 38
encuentra obligado a declarar el Balance de
Comprobacion segun la Resolucisn de
Superintendencia que aprusha el presente formulario?

o Si " Mo

Anatar los importes enmusvas sales m considerar céntmos

Yalidar Grabar Salr
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Habiéndose marcadolaopcién, seactivardel rubro“Impuestoalas
Transacciones Financieras” dentro de la Declaracién Jurada Anual
del Impuesto a la Renta, debiéndose ingresar, en ese caso, la
siguienteinformacion:

T02 Declaracidn Pago Anual Impuesto a la Renta 2015 Jra. Categoria e ITF

\dentiicacién | Etados | Impussioa la |Créd contia lmp. [Detemminac. de | Infomacién | Imp. Transac.
Emanciercs Renta Henta Deyda 3 Financieias

Impuesto a las Transacciones Financieras
IMarto tolal de pagos isskzados en e ejercici gravable [155 1,000,000
[Marto de pagos reskz. en ol eeicicio gravable - uliizands dinero en electve o Medos de Paga | 156 750000
Pagos o utikzar dr de pagos [157
[15% sobee ol lolal de pagos reakzados en o efercic gravable (155 de la Cas 155] [158
[Bata Imparitie - Alicusta del Epcicio - Exceso del 15 del Total de Pagos (Cas 157 - Cas158) | 159
[ITF - Impuesto a Pagar - Base Inponible » 0.005 % x 2 [180 |

s e Vobdor | Grobe | g |

Habiendo determinado ladeuda tributaria por el ITF, este importe
quedarareflejadoenel PDT delasiguiente forma:

Regulaiz. Imp. Renta  |lmo. a las Tiansacciones
Ja Categoria Financieras
FAVOR 1. Devohicitn 17| [138 0
shL00 B e Zﬁnicaﬁéﬂw;aluum_
. \pagos a cuenta wo regulaiz.
REGULARIZAR [ FAVOR DEL FisCo 139 13500 [161 | 0
[Pctuskzaciin del Ssido 142 |
[TOTAL DEUDA TRIBUTARIA 505 13500 | 565 | 10
[Saldo a favor del ewpartador 41 143 |
|Pagos ieakzados con artetiondad a la presentacitn de este form. 144 163
rkerds moratono 145 164
SALDO DE LA DEUDA TRIBUTARIA 146 13500 [165 0
IMPORTE A PAGAR 180 13500 | 181 0
Foma de Pago
Importe Totad a Pages: [ S/, 13,510
 Efecivd
© Cheque =
Aot ot g : Vaidae [ Grabr ] Solt ]
Registro contable

a) Por el reconocimiento de la obligacién (diciembre del
2018)

X DEBE HABER

64 GASTOSPORTRIBUTOS 10
641 Gobiernocentral
6412Impuestoalastransaccionesfinanc.

40 TRIBUTOS,CONTRAP.YAPORTESALSIST.
DEPENSIONES Y DESALUD PORPAGAR 10
401 Gobiernocentral
4018 Otrosimpuestosy contraprestaciones
40181 Impuestosalastransc.financ.
X/x Porelreconocimientode laobligacién porelim-
puestoalastransac. financieras del 2018

— o
D 3

b) Por la cancelacién de la obligacién (fecha de
vencimientodelaD.). Anualdel IR)

X DEBE HABER

40 TRIBUTOS,CONTRAP.Y APORTESALSIST.
DEPENSIONES Y DESALUD PORPAGAR 10
401 Gobiernocentral
4018 Otrosimpuestosy contraprestaciones
40181 Impuestosalastransc.financ.

10 EFECTIVOY EQUIV.DEEFECTIVO 10

101Caja
X/x Porlacancelaciéndelimpuestoalastransacciones

financierasdel 2018

Notas:

1. Cuyo Texto Unico Ordenado (TUO) fue aprobado por el Decreto Supremo
N.°179-2004-EF.

n

Elprincipiode causalidad implicaque sondeduciblesdelarentabrutalos
gastosnecesarios paraproducirlarentay paramantenersufuente.

w

Recuérdese que el articulo 57 dela LIR sefiala que los gastos se imputan
enelejerciciodesudevengo.

4. Esta afirmacién se sustenta en el inciso j) del articulo 44 de la Ley del
ImpuestoalaRenta.

5. DecretoLey N.° 25632, publicado en el diario oficial El Peruano el 24 de
juliode1992.

Aprobada por Ley N.° 28424, publicada en el diario oficial El Peruano el
21-12-04.

7. Aprobada por el Decreto Supremo N.° 025-2005-EF, publicado en el
diario oficial EIPeruanoel16-02-05.

o

8. Aprobada mediante laLey N.° 28194, y cuyo Texto Unico Ordenado fue
aprobado por el Decreto Supremo N.° 150-2007-EF, publicado en el
diariooficial EIPeruanoel 23-09-07.

9. Esimportante considerar que, de acuerdo con el articulo 5de laLey N.°
28194, constituyen medios de pago los depésitos en cuenta, giros,
transferencias de fondos, érdenes de pago, tarjetas de débito y de
crédito expedidas enel pafs, cheques conlacldusulade No Negociable,
Intransferibles, Noalaorden, uotroequivalente.

10. Aprobado por el Decreto Legislativo N.° 1053, publicado en el diario
oficial EIPeruanoel 27-06-07.

11. Normaquereglamentalasnormas previstasenel Acuerdo Relativoala
Aplicacién del Articulo VI del Acuerdo General sobre Aranceles
Aduaneros y Comercio de 1994, el Acuerdo sobre Subvenciones y
Medidas Compen-satorias, y en el Acuerdo sobre Agricultura.

Fuente:

Revista Actualidad Empresarial,
primeray sequnda quincena

de Octubre 2018
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Reconocimiento de

V. -

INgresos en empresas

1.Introducciéon

En el presente informe, revisaremos los
aspectos y criterios esenciales para la
contabilizacién de ingresos ordinarios
procedentes de contratos con clientes en
empresas de servicios en aplicacion de la
NIIF 15. El nuevo modelo reemplaza los
criterios que anteriormente laNIC18y NIC
11 disponian para el tratamiento contable
de los ingresos ahora el control y las
expectativas futuras de aumento o
reduccién de los ingresos en base a
estimaciones toma gran relevancia, el
modelo se compone de cinco pasos que en
simultaneo deben cumplirse para
contabilizarunaventa.

2.Antecedentes

Para efectuar un correcto reconocimiento
de los ingresos de actividades ordinarias
en la prestacion de servicios, segin NIIF
152, es necesario sequir los lineamientos
que dispone el nuevo modelo, el cual
unifica los criterios de reconocimiento de
la NIC 18 y la NIC 11 que usualmente se
utilizaban para contabilizarlosingresos de
servicios; antesde laNIIF 15, se establecia
un tratamiento contable paraingresos por
servicios, lo cual quedaba muy limitado
para empresas que tenian complejas
situaciones de transaccién, tales bases
anteriores no ayudaban a revelar en los
Estados Financieros un razonable
reconocimiento de las ventas, ademads,
surgian incertidumbres respecto del
momento de identificar los beneficios
econémicos futuros, asi como también los

precios en transferencias multiples. El
nuevo modelo aplica un nivel de
predicciones respecto de los beneficios
econémicos futuros, es decir, que
mediante estimaciones fiables de
probabilidad se reduce, incrementa el
reconocimientodeingresos.

Las NIC 18 y 11 contienen lineamientos
parecidosalaNIIF 15, enlagunas secciones
similares desarrollado con mds amplitud,
como ejemplo se mencionan los
siguientes:

Algunos parrafosdelaNIC18 yNIC11
Pdrr.13,NIC18

Normalmente, el criterio usado para el
reconocimiento de ingresos de
actividades ordinarias en esta Norma
se aplicard por separado a cada
transaccion. No obstante, en
determinadas circunstancias es
necesario aplicar tal criterio de
reconocimiento, por separado, a los
componentes identificables de una
Unica transaccién, con el fin de reflejar
lasustanciadelaoperacién.

NIIF 15, 2.° paso: Identificacion de
las obligaciones de desempeiio

Parr.17,NIC18

[...] los ingresos de actividades
ordinarias se reconocen en el momento
de la venta, siempre que el vendedor
pueda estimar con fiabilidad las
devoluciones futuras y reconozca una
deuda por los reembolsos a efectuar,
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Autor: CPCJosé Valdiviezo Rosado

basdndose en su experiencia previa o
enotros factoresrelevantes.

NIIF 15, 3.er paso:
Contraprestacion variable

Pdrr.30,NIC11

El grado de realizacién de un contrato
puede determinarse de muchas formas.
La entidad utilizard el método que mida
con mayor fiabilidad el trabajo
ejecutado. Dependiendo de la
naturaleza del contrato, los métodos
pueden incluir: a) la proporcién de los
costos del contrato incurridos en el
trabajo ya realizado hasta la fecha, en
relaciéon con los costos totales
estimados para el contrato; b) la
inspeccién de los trabajos ejecutados, o
(c)la proporcién fisica del contrato total

yaejecutada. ‘

NIIF 15, 5.° paso: Métodos para
reconocer el progreso

3.Reconocimiento

Para reconocer el ingreso ordinario de
contratos con clientes, es imprescindible
cumplirlossiguientes pasosdelmodelo:

3.1.1dentificaciondel contrato

Una entidad contabilizara la venta si
cumple a la vez los 5 siguientes criterios
parareconoceruncontratoconelcliente:

1. Las partes han aprobado el contrato
yelcompromisode cumplirlo.
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2. Las partes pueden identificar los derechos a recibir la
retribucién, el proveedor y el cleinte a recibir el bien o

servicio.

3.Elvendedoridentificaclaramentelas condicionesde cobro.

4.Fundamento comercial enel contrato.

5. Probabilidad de cobro por la venta de bienes o prestacién

delservicio.

3.2.1dentificaciéndelas obligaciones de desempefio

Al comienzo del contrato, una entidad evaluard los bienes o
servicios comprometidos en un contrato con un cliente e
identificard como unaobligacién de desempefio cada compromiso

detransferiralcliente:

Un bien o servicio (o un grupo
de bienes o servicios) que es
distinto.

Por ejemplo: la venta de una
maquina y capacitacidon
configura dos obligaciones de
desempefio en el supuesto que
el cliente pueda beneficiarse
del bien en si mismo sin el
servicio de capacitacidén vy,
ademas, regularmente se
venden separadamente.

Una serie de bienes o servicios distintos
que son sustancialmente iguales y que
tienen el mismo patrén de transferencia
alcliente.

Por ejemplo: el servicio de construccion
con acondicionamiento de una oficina
que incorpora las instalaciones de aire
acondicionado y la instalacion de
muebles, en este supuesto existen tres
obligaciones de desempefio porque no
son integrantes entre si, ademas, el
cliente se beneficia en forma
independiente.

3.3.Determinaciondel preciodelatransaccion

Elpreciode latransaccion es elimporte de la contraprestacionala
que una entidad espera tener derecho a cambio de transferir los
bienes o servicios comprometidos con el cliente, excluyendo los
importesrecaudados en nombre de terceros (por ejemplo, IGV). La
contraprestacién que se compromete en un contrato con un
cliente puede incluir importes fijos, importes variables, o ambos.
Aspectosdel preciodelatransaccion:

Existencia de un
componente de
financiacién
significativo en
el contrato

Contrapres
tacion
distinta al
efectivo

Limitaciones de las
estimaciones de la

contraprestacion
variable

Contrapres
tacion

Contraprestacion
pagadera
a un cliente

variable

Se estimara Calificard como Existird un Cuando La contraprestacion
el importe contraprestacion componente mediante pagadera al cliente
dela variable siempre de compromiso el incluye importes de
contrapresta que soloen la financiacion cliente paga efectivo que una
cion (1) medida en que sea incorporado con activos entidad paga, o
altamente en el precio de  distintos al espera pagar, al
El objetivo probable que no venta cuando, efectivo, el cliente (u otras
es predecir ocurra una por ejemplo, vendedor partes que compran
la reversion se efectlie el reconocerd los los bienes o servicios
contrapresta  significativa del cobro de la ingresos al de la entidad
cién que importe del contraprestaci  valor procedentes del
tendra ingreso de énenmasde razonable de cliente). La
derecho a actividades un periodo y los activos contraprestacion
cobrar el ordinarias sea material. recibidos. pagadera al cliente
vendedor acumulado también incluye el
por los reconocido, crédito u otros
bienes o cuando elementos (por
servicios. posteriormente se ejemplo, un cupén o

resuelva la
incertidumbre
sobre la
contraprestacion
variable. Puede
existir un ajuste
que no sea
material.

Satisfechos. vale) que puede

aplicarse contra los
importes adeudados
ala entidad.

(1) Utilizando cualquiera de los métodos; el valor esperado cuando la
entidad tenga un gran nimero de contratos con caracteristicas
similares, el importe mas probable cuando el contrato tiene solo dos
desenlacesposibles.

3.4. Asignacién del precio de la transaccién a las
obligaciénes de desempefio

La asignacién no es mas que la distribucién del precio de la
transaccién a cada obligacién de desempefio (a cada bien o
servicio que sean distintos) por un importe que represente la
parte de la contraprestacién a la cual la entidad espera tener
derecho a cambio de transferir los bienes o servicios
comprometidos conelcliente.

3.5.Satisfacciéndelas obligaciones de desempefio

En esta Ultima etapa, la entidad reconocera los ingresos de
actividades ordinarias cuando (o a medida que) satisfaga una
obligacién de desempefio mediante la transferencia de los bienes
oservicioscomprometidosalcliente.

“Un activo se transfiere cuando (o a medida que) el cliente
obtiene el control de ese activo”

Existe control cuando el cliente tenga la capacidad de dirigir
elusodelactivo

Para cada obligacién de desempefio satisfecha a lo largo del
tiempo, una entidad reconocera los ingresos de actividades
ordinarias a lo largo del tiempo midiendo el progreso hacia el
cumplimiento completo de |a obligacién de desempefio muy
parecidoaloscriteriosquedisponialaNIC11yNIC18.

Losmétodossonlossiguientes:

Métodos de recursos Métodos de producto

Los métodos de recursos
reconocen los ingresos de
actividades ordinarias sobre
la base de los esfuerzos o
recursos de la entidad para
satisfacer la obligacion de
desempefio (por ejemplo,
recursos consumidos, horas
de mano de obra gastadas,
costos incurridos, tiempo
transcurrido u hora de
magquinaria utilizada) en
relacion con los recursos
totales esperados para
satisfacer dicha obligacion de
desempefio.

CasopracticoN.°1

Los métodos de producto
reconocen los ingresos de
actividades ordinarias sobre la
base de las mediciones
directas del valor para el
cliente de los bienes o servicios
transferidos hasta la fecha en
relacion con los bienes o
servicios pendientes
comprometidos en el contrato.
Los métodos de producto
incluyen métodos tales como
estudios del desempefio
completado hasta la fecha,
evaluaciones de resultados
logrados, hitos alcanzados,
tiempo transcurrido y unidades
producidas o entregadas.

Medicién del progreso hacia la satisfaccion completa de
unaobligacionde desempeiio (métododerecurso)

Una compafifa tiene un contrato de construccién con ventas
esperadas de S/ 10,000 y costos esperados S/ 7,000 . Se solicita
calcular el importe del ingreso que se debe registrar en el Estado
deResultadosdelaconstructora.

Datos:

ElcostorealincurridoenelprimerejercicioesS/4,000

Elperiododel contratoes 4 afios

Sesolicitacalcularelvalordelingresoenel Afiol
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Contable - Financiero

Solucién
Costos incurridos , Precio del contrato
Costos totales
4,000.00 , 10,000 = 5,714
7,000.00
T presupuesto | primer gerio
Venta 10,000 5,714
Costo -7,000 -4,000
Resultado 3,000 1,714
Margen 30% 30%

CasopracticoN.°2

Medicion del progreso hacia la satisfaccion completa de
unaobligacionde desempeiio (métodode producto)

a)Inspecciéndelos trabajos ejecutados

Un contrato de disefio de oficinas que a la fecha del balance,
después de efectuar una inspeccién por un equipo de ingenieros,
estima que el 50 % del trabajo estd completo, de acuerdo con las
certificaciones emitidas.

Este 50 % es el estado de ejecucién del contrato de servicios, que
corresponderd al grado de avance a ser aplicado sobre el valor del
contrato parareconocerelingreso.

Solucién

Presupuesto Primer ejercicio Segundo ejercicio
Venta 100 50 50
Costo -80 -30 -50
Costo prov. -10 10
Resultado 20 10 * 10*
Margen 20% 20% 20%

Costo/pasivo Existenc. proceso/

costo

* La particularidad de este procedimiento optativo son los mdrgenes de
resultado, los cuales no serdn razonables en los dos ejercicios; para efectos
técnicos, se procede a efectuar un ajuste costo/pasivo; existenc.
proceso/costo, porefectodel consumo, se sugiere aplicar materialidad.

b) Porciénfisicarealizadasobre el total fisico

A la fecha de cierre de Estados Financieros, se han instalado 30
kilémetros de un total de 100 kilémetros de fibra 6ptica segtin
contratodeservicios.

En este caso, el grado de realizacién del contrato sera del 30 %,
queseaplicardalvalorestipulado en el contrato parareconocerlos
ingresosordinarios.

Solucién
100 km Avance =30 km =30 %

|| Presupuesto | Primer ejercicio | Segundo ejercicio
Venta 100 30 30
Costo -90 -20 -40
Costo prov. -7 13
Resultado 10 3 3
Margen 10% 10% 10%

Para el caso planteado, se tomdé el mismo criterio del caso anterior
respectodelosajustessobre consumos.
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CasopracticoN.°3

Mediciéon del progreso hacia la satisfaccion completa de
unaobligacion de desempefio en una entidad constructora
(métododerecurso)

Datos:

1.Preciodel contrato: 900,000
2.Utilidadinicial estimada: 10 %
3.Duraciéndel contrato: 3afios

4.EnelAfiol, loscostosincurridossonde 200,000y seacuerdaun
incentivo equivalente al 10 % de la venta total del proyecto por
laentregaoportunadelaobra

5. En el Afio 2, los costos inicialmente presupuestados se
incrementan en 5 %, los costos incurridos en este afio son de
40,000. Adicionalmente, el contratista presenta al cliente un
reclamopor50,000.

6. En el Afio 3, el presupuesto de ventas se incrementan en un 20
% respecto del importe original (900,000), el cliente acepta el
50%delreclamo, laobraesotorgadaoportunamente.

Sesolicita:

Elaborar el Estado de Resultados de los tres periodos, aplicando el
método del producto para medir el cumplimiento de la obligacién
dedesempefioalolargodeltiempo.

Solucién
= Trrespueso | ato1 | aoz | o3 | suma |
Venta 900.000 222.222 222.222
Costo 810.000 200.000 200.000
90.000 22.222 22.222
Resultado
10% 10% 10%

El método del recurso se aplica
sobre una base acumulada

I e I T T

Venta 900.000 222.222 31.746** 253.968***
Costo 810.000 200.000 40.000 240.000
49.500 22.222 -8.254 13.968

Resultado
5.5% 10% -26% 5.5%

** 253,968 - 222,222= 31,746
***((200,000 + 40,000)/850,500)x900,000= 253,968

[ Trepueno [ ot | oz | w03 | s |

Venta 1215500  222.222 31.746 961.532  1,215.50
Costo 850.500  200.000 40.000 610.500  850.500
365.000  22.222 -8.254 351.032  365.000
Resultado
30.03% 10% -26% 36.51% 30.03%
Preciodel contrato
Venta 900,000
Incremento presupuesto en 20 % 180,000
Total 1,080,000
50 % reclamo 25,000
Total 1,105,000
10 % Incentivo 110,500
Total precio del contrato 1,215,500



Contable - Financiero

Afol

90 COSTOS DESERVICIO
901 CostoobraA-15

79CARGASIMP.ACTA.DECOSTOS Y GASTOS

792 Gastos financ.imputablesdectas. de existenc.

x/x Porlos costosincurridos

X

12CUENTAS PORCOBRAR
121 Fact.bol.y otros comprob. por cobrar
1212Emitidasencartera
70VENTAS

704 Prestacionde servicios
7041 Terceros
x/x Por laventa
Aio2
X

90 COSTOS DECONSTRUCCION
901 CostoobraA-15
79CARGASIMP.ACTA.DECOSTOS Y GASTOS
792 Gastosfinanc.imputablesde ctas. de existenc
x/x Porlos costosincurridos
X

12CUENTASPORCOBRAR
121 Fact.bol.y otros comprob. por cobrar
1212 Emitidasencartera
70VENTAS
704 Prestaciéndeservicios
7041 Terceros
x/x Por laventa

DEBE
200,000

222,222

DEBE
40,000

DEBE
31,746

HABER

200,000

HABER

222,222

HABER

40,000

HABER

31,746

Afio3

X DEBE HABER

90 COSTOS DE CONSTRUCCION

901 CostoobraA-15
79CARGASIMP.ACTA.DECOSTOS Y GASTOS

792 Gastosfinanc.imputablesde ctas. de existenc.

610,500

610,500

x/x Porlos costosincurridos

X DEBE HABER

12CUENTAS PORCOBRAR
121 Facr.bol.yotros comprob. por cobrar

961,532

1212Emitidasencartera
70VENTAS
704 Prestaciéndeservicios
7041 Terceros
x/x Por laventa

961,532

Nota: Para efectos prdcticos, no se ha considerado el costo de ventas, asimismo, el IGV.

Notas
1. Vigencia a partir del 01-01-19 y optativamente antes de esta fecha
(RCNCN.°005-2017-EF/30)

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018
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por disposicion

Indirecta de

1d

Abg. Jackeline Nathalie Uribe Echeverria

La Administracién Tributaria (Sunat), en las dltimas semanas, ha estado notificando cartas inductivas a contribuyentes, requiriendo que
estos regularicen la tasa adicional de disposicién indirecta de renta, de acuerdo con el articulo 24-A, inc. g de la Ley del Impuesto a la
Renta. Enel presente articulo, daremos a conocer cudndo se aplica esta tasaadicional.

El presente articulo tiene por objeto
analizar lo dispuesto en el inciso g del
articulo 24-A del Decreto Supremo N.°
179-2004-EF (08-12-04), Ley del
ImpuestoalaRenta(enadelante, Ley), yel
articulo 13-A del Decreto Supremo N.°
122-94-EF (21-09-94), Reglamento de la
Ley del Impuesto a la Renta (en adelante,
Reglamento), elcualregulalaaplicacionde
una tasa adicional del 5 % por disposicién
indirecta de renta, también Illamado
“dividendo presunto”y “adicional” como su
mismonombreloindicaalodispuestoenel
primer parrafodelarticulo55delaley, que
regula la aplicacion de la tasa del 29.5 %
por impuesto de la renta de tercera
categoria, dicha tasa adicional se
establecié como mecanismo para evitar
que mediante gastos que no correspondia
realizar una deduccién para la
determinacién de la renta neta de tercera
categoria, indirectamente se estarian
distribuyendo utilidades a accionistas,
participacionistas, titularesy,engeneral, a
los socios asociados de las personas
juridicas sin afectar la retencién del 5 %
que toda personajuridica debe retener por
concepto de entrega de dividendos y/o
utilidades.

Se entiende por dividendos y cualquier
otra forma de distribucién de utilidades lo
referido en losincisos a, b, ¢, d, e, fy h del
articulo 24-A de la Ley, los cuales son de
aplicacién las normas referidas al
impuesto a la renta de segunda categoria,
cuyos contribuyentes delimpuesto sonlos
sujetos que perciben las utilidades donde
los agentes de retencién son las personas
juridicas en aplicacién del art. 73-A de la
Ley. Ademas de ello en particular
consideracidn, se entiende por dividendos
y cualquier otra forma de distribucién de
utilidades alinciso g del articulo 24-Adela
Ley que indica que es “toda suma o
entrega en especie que resulte renta
gravable de la tercera categoria, en
tanto signifique una disposicién
indirecta de dicha renta no
susceptible de posterior control
tributario, incluyendo las sumas
cargadas a gastos e ingresos no
declarados”, los cuales son de aplicacién
lasnormasqueregulanlatasaadicional del
impuesto a la renta que son asumidos por
lapersonajuridica.

Toda suma o entrega en especie, es
decir, sumas de dinero en efectivo o en
cheque y otro a la entrega de bienes, los
mismos que al ser detectados por la
Administracién Tributaria en una
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fiscalizacién seranadicionadosalautilidad
tributaria que grava renta de tercera
categoria, siendoesteelsentidoenquelas
entregas de dinero o bienes con rentas
gravadasde tercera categoriaenlamedida
que los mismos signifiquen una
disposicion indirecta de renta gravable de
tercera categoria no susceptible de control
posterior tributario sea aplicable esta tasa
adicional.

Incluyendo las sumas cargadas a
gastos e ingresos no declarados, si
bien el Reglamento no establece una
definicion exacta de lo que deba
entenderse ello, podemos considerar que
son montos de dinero cargadas a gastos
como, por ejemplo, las adquisiciones
ajenas al giro del negocio o adquisiciones
no reales o inexistentes o ingresos que
registran en la contabilidad del
contribuyente, peroque nosondeclarados
enla presentacion de ladeclaracion jurada
mensual o anual, y que por cruces de
informacién que realiza la Administracién
Tributaria, estelodetecta.

Segun Informe N.° 284-2006-SUNAT/
2B0000, las sumas a que hace referencia
el articulo 24-A inc. g de la Ley indica lo
siguiente:

La tasa adicional de 4.1 % aplicable a las

personas juridicas, recae sobre la totalidad
de la suma o entrega en especie que al



practicarse lafiscalizacién respectiva resulte
renta gravable de la tercera categoria, en
tanto signifique una disposicién indirecta de
dicha renta no susceptible de posterior
control tributario, incluyendo las sumas
cargadas agasto eingresos no declarados.

En otras palabras, disposicién de renta o
utilidad de maneraindirectaque efectiala
sociedad al distribuir los dividendos a los
accionistas, participacionistas, titulares'y,
en general, a los socios o asociados de
personas juridicas, quienes no son
susceptibles de posterior control
tributario, es decir, que la Administracion
Tributaria no tenga conocimiento del
destino de dichas operaciones y se
encuentra impedida de controlar o
fiscalizar dicho gasto, al respecto, el
contribuyente tiene obligacién de
acreditar el sustento de las operaciones,
asi como acreditar la fehaciencia de los
mismos.

Son las personas juridicas a que se refiere
el articulo 14 de la Ley, quienes califican
como contribuyentes. El articulo 14 de la
Leyindicalosiguiente:

[...] se considerardn personas juridicas, a las
siguientes:

a) Las sociedades andnimas, en comandita,
colectivas, civiles, comerciales de
responsabilidad limitada, constituidas en
elpa’is.

b) Las cooperativas, incluidas las agrarias de
produccion.

¢)Lasempresaws de propiedadsocial.

d) Las empresas de propiedad parcial o total
delEstado.

e) Las asociaciones, comunidades laborales
incluidas las de compensacién mineraylas
fundaciones no consideradas en el
Articulo18.

f) Las empresas unipersonales, las
sociedades y las entidades de cualquier
naturaleza, constituidas en el exterior,
que en cualquier forma perciban renta de
fuenteperuana.

g) Las empresas individuales de
responsabilidad limitada, constituidas en
elpars.

h) Las sucursales, agencias o cualquier otro
establecimiento permanente en el pais de
empresas unipersonales, sociedades y
entidades de cualquier naturaleza
constituidas en el exterior.

i) Las sociedades agricolas de interés social.

Jj) Inciso derogado por la Primera Disposicién
Transitoriay Finalde laLey N.° 27804 (02-
08-02).

k) Las sociedades irregulares previstas en el
Articulo 423 de la Ley General de

Sociedades; la comunidad de bienes;
jointventures, consorcios y otros
contratos de colaboracion empresarial
que lleven contabilidad independiente de
lade sus socios o partes contratantes.

Segunladltimamodificacién publicada por
el articulo 3 del Decreto Legislativo N.°
1261 (10-12-16), vigente a partir de 1 de
enero del 2017, que modifica el sequndo
parrafo del art. 55 de la Ley de Impuesto a
la Renta, sefiala que las personas juridicas
se encuentran sujetas a una tasa
adicional del 5 % sobre las sumas a que
serefiere elinciso g del articulo 24-Adela
LeydellmpuestoalaRenta.

Loque pretende ellegislador, alaplicaruna
tasa adicional por disposicién indirecta de
renta, es que haya homogeneidad entre
aquellos quienes si declaran una
distribucién de dividendos o utilidades y
estan sujetas aunaretenciéon de impuesto
del 5%, ademds de suimpuesto alarenta
de tercera categoria con una tasa del 29.5
%, con aquellos que no puedan sustentar
su egresos, y que la Administraciéon no
sepa el destino de dichos egresos (no
control tributario) en donde la empresa
tampoco no pueda demostrar el destino
del mismo, lo que implica que deba
asumirse que dichos recursos estdn en
poder de los socios o accionistas, lo que
resulta justificable la exigencia de la tasa
adicional del 5 % como si se hubiera
entregado dividendos también llamado
“dividendos presuntos”, ademas de su
impuesto a la renta de tercera categoria
del29.5%.

Segun el articulo 13-B del Reglamento,
una disposicién indirecta de renta no
susceptible de posterior control tributario
son aquellos gastos susceptibles de haber
beneficiado a los accionistas,
participacionistas, titularesy,engeneral, a
los socios o asociados de personas
juridicasaque serefiereelarticulo14 dela
Ley, entre otros, los gastos particulares
ajenosalnegocio, los gastos de cargode
los accionistas, participacionistas,
titularesy, engeneral, socios o asociados.

Ademads de esos gastos antes descritos,
retinen la calificacién los siguientes
conceptos:

e Los gastos sustentados por
comprobantes de pago falsos,

constituidos por aguellos que reuniendo
los requisitos y caracteristicas formales
seflalados en el Reglamento de
Comprobantes de Pago, son emitidos en
algunadelassiguientessituaciones:

- El emisor no se encuentrainscrito en el
Registro Unico de Contribuyentes
(RUC).

- El emisor se identifica consignando el
nimerode RUCde otro contribuyente.

- Cuando en el documento, el emisor
consignaundomiciliofiscalfalso.

- Cuando el documento es utilizado para
acreditar o respaldar una operacién
inexistente.

Gastos sustentados por comprobantes
de pago no fidedignos, constituidos por
aquellos que contienen informacién
distinta entre el original y las copias y
aquellos en los que el nhombre o razén
social del comprador o usuario difiera del
consignadoenelcomprobante de pago.

Gastos sustentados en comprobantes de
pago emitidos por sujetos a los cuales, a
la fecha de emisién de los referidos
documentos, la Sunat les ha comunicado
onotificado labajade suinscripciénenel
RUC o aquellos que tengan la condicién
de no habido, salvo que al 31 de
diciembre del ejercicio, o a la fecha de
cierre del balance del ejercicio, el emisor
haya cumplido conlevantartal condicién.

Gastos sustentados en comprobantes de
pago otorgados por contribuyentes cuya
inclusién en algun régimen especial no
los habilite para emitir ese tipo de
comprobante.

Gastos deducibles para la determinacién
del Impuesto del contribuyente
domiciliado en el pais, que a su vez
constituyan renta de una entidad
controladanodomiciliadade acuerdocon
lo dispuesto en el numeral 9 del articulo
114 delaley.

Otros gastos cuya deduccién sea
prohibida de conformidad con la Ley,
siempre que impliquen disposicién de
rentas no susceptibles de control
tributario.

La Ley del Impuesto a la Renta en su
articulo 44 tipifica conceptos de los cuales
no constituyen gastos deducibles a
efectos de la determinacién de la renta
imponible de tercera categoria; sin
embargo, no todos esos gastosresultande
aplicar la tasa adicional del 5 % por
ejemplo:

Las multas, recargos, intereses
moratorios previstos en el Cédigo

NOVIEMBRE 2018 17



Tributario y, en general, sanciones
aplicadas por el sector publico
nacional (inc. c del art. 44 de la LIR),
dichos egresos realizados por la persona
juridica son gastos del cual la
Administraciéntienelacertezadel destino
de ellos (control tributario), son sumas
cargadas y entregadas a la respectiva
entidad publica.

El monto de la depreciacién
correspondiente al mayor valor
atribuido como consecuencia de
revaluaciones voluntarias de los
activos (inc. | del art. 44 de la LIR) es una
deduccién que no estd permitida porlaLey
que solo resulta gravable a la empresa,
peroque noseriaaplicablelatasaadicional
del 5% porque no existiriaunadisposicién
indirectaderenta.

Asi como esos ejemplos, existen otros
conceptos de los cuales no se pueden
acreditar fehacientemente el destino de
los mismos, lo que implica que no haya
posterior control tributario por parte de la
Administracién Tributaria.

La fehaciencia de las operaciones es un
aspecto muy importante porque permite
dar a conocer a la Administracion si la
operacién es calificada como real,
teniendo la carga de la prueba sobre la
fehacienciadelgasto

La carta inductiva notificada por Sunat
especificamente hace referencia a dos
conceptos de los cuales se registraron
como “Adiciones para determinar la renta
imponible” en la Declaracién Jurada Anual
dellmpuestoalaRenta:

e Gastos personales y de sustento del
contribuyenteysusfamiliaresy/o

e (Gastos cuya documentacion no cumple
con los requisitos y caracteristicas
establecidas en el Reglamento de
Comprobantesde Pago

El pago del tributo se realizard a través de
un Formulario N.° 1662: Guia de pagos
varios, consignando el cédigo de tributo
3037.

Para el periodo a considerar, se debe tener
en cuenta lo dispuesto en el sequndo
parrafo del articulo 55 de la Ley del
Impuesto a la Renta, que indica que el
impuesto determinado, de acuerdo con lo
previsto en el presente parrafo, debera
abonarsealfisco:

Dentro del mes siguiente de

efectuada la disposicién indirecta de
la renta, en los plazos previstos por el
Cédigo Tributario para las obligaciones de
periodicidad mensual. Por ejemplo, si la
empresadeterminéunegresoenelmesde
mayo que no se cuenta con
documentaciéon sustentatoria y que,
asimismo, dicha suma se adiciond a
efectos de la determinacién de la
declaracion jurada anual, el impuesto se
debe abonar en el mes de mayo periodo
05-2017, que vence en el mes de junio de
acuerdo con el ultimo digito del RUC, mds
los intereses moratorios si no se efectud
enelplazo.

En caso no sea posible determinar el
momento en que se efectud la
disposicion indirecta de renta, el
impuesto debera abonarse al fisco
dentro del mes siguiente alafechaen
quesedevengé el gasto.

De no ser posible determinar la fecha
de devengo del gasto, el impuesto se
abonara en el mes de enero del
ejercicio siguiente a aquel en el cual
se efectué la disposicion indirecta de
renta, y ante ello nos formulamos la
siguiente interrogante: ;qué periodo es
cuyo vencimiento sea en enero? Es el
periodo de diciembre, por lo tanto, el
periodoaconsiderarserial2-2017.

Actualmente, Sunat, mediante carta
inductiva, esta induciendo al
contribuyente a regularizar la tasa
adicional del 5 % consignado el periodo
13-2017enlaguiadepagosvarios.

SumillaRTFN°07720-2-2017

Se confirma la apelada que declaréd
infundada la reclamacién contra resolucién
de determinacién girada por la Tasa
Adicional del 4,1 % toda vez que la
recurrente no sustenté fehacientemente las
operaciones observadas, a pesar de haber
sido requerida para ello, por lo que no fue
posible determinar cudl fue su destino. Se
indica que el egreso materia de reparo
constituye uno que no es susceptible de
posterior control tributario, al verificarse en
autos adquisiciones no aceptadas
tributariamente por no ser fehacientes. Se
dispone desglosar la parte pertinente que
corresponde a la apelacién presentada por
un tercero, a fin de que la Administracién
proceda conforme a ley. VOTO DISCREPANTE:
En el sentido que en el caso de autos, en la
fiscalizacién practicada a la recurrente se
establecid la existencia de comprobantes de
pago de compras que respaldaban
operaciones no fehacientes, que motivé la
determinacién de disposicion indirecta de
renta y la emision del valor impugnado, sin
embargo, dicha conclusién no fue
establecida como resultado de la
fiscalizacién realizada sino que corresponde
aladeclaracién rectificatoria presentada por
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la recurrente al aceptar el reparo por
adquisiciones no aceptadas tributariamente
pornoserfehacientes.

SumillaRTFN°09706-4-2017

Se confirma la apelada en el extremo
impugnado que declard infundada la
reclamacién formulada contra las
resoluciones de determinacién y de multa
giradas por Impuesto a la Renta, Tasa
Adicional del 4.1 % del Impuesto a la Renta y
las infracciones tipificadas en el numeral 2
del articulo 175, numeral 4 del articulo 176 y
el numeral 1 del articulo 178 del Cédigo
Tributario. Se indica que la recurrente no
sustentd el gasto paraefectosdelImpuestoa
la Renta por retribucién de directorio, en
tanto no adjunté documentacién que
acredite la ejecucién efectiva de las
funciones del directorio, asi como no
sustentd la fehaciencia y causalidad de los
gastos por servicios prestados por terceros
registrados en su Libro Diario, lo que a su vez
acredita el reparo por Tasa Adicional del
Impuesto a la Renta y la comisidn de la
infraccién consistente en declarar cifras o
datos falsos tipificada en el numeral 1 del
articulo 178 del Cédigo Tributario. Se
menciona respecto de las infracciones
tipificadas en el numeral 2 del articulo 175 y
numeral 4 del articulo 176, que se verifica la
comision de las mismas, ya que la recurrente
no presentd la comunicacién por pérdida de
libros contables y/o registros con todos los
datos especificados en la Resolucidon de
Superintendencia N.° 234-2006/SUNAT y
llevaba el Libro de Inventarios y Balances sin
observar la forma y condiciones
establecidas.

SumillaRTFN°03846-4-2017

Se revoca la resolucién apelada en el
extremo referido a las resoluciones de
determinacion giradas por la Tasa Adicional
de 4.1 % dellmpuesto ala Renta de febreroa
diciembre del 2011, y la resolucién de multa
girada por el numeral 2 del articulo 176 del
Cédigo Tributario, toda vez que la
Administracién comunicé a este colegiado
que dichas deudas se extinguieron por
aplicacion de lo establecido en el Decreto
LegislativoN.°1257. Se confirmaenlodemds
que contiene, estoes, encuantoalreparoala
base imponible del Impuesto a la Renta del
ejercicio 2011, por gastos administrativos y
de ventas no sustentados y por los cuales no
se exhibié o proporcioné documentacién que
acredite su necesidad y razonabilidad, toda
vez que la recurrente no acreditd con
comprobantes de pago ni otros documentos
los gastos contabilizados en las Cuenta
94101 - Gastos administrativos y 95101 -
Gastos de Ventas, por el monto reparado,
pese a que fue requerida para dicho efecto y
habérsele otorgado el plazo legal de 60 dias
para que rehiciera la documentacién que se
le extravié; lo que a su vez acredita que dicha
observacién corresponde a desembolsos
cuyo destino no puede ser acreditado
fehacientemente, constituyéndose en una
disposicidn indirecta de renta no susceptible
de posterior control tributario, por lo que
resultaba procedente que la Administracion
aplicara la anotada tasa de 4.1 % sobre el
importe del reparo a los gastos no
deducibles, correspondientes al periodo



enero del 2011. Lo anteriormente sefialado
acredita la infraccidn tipificada en el
numeral 1 del articulo 178 del Cédigo
Tributario; y estando a que la recurrente no
proporciondelintegrode lo solicitado, pese a
los requerimientos cursados y el plazo legal
que se le otorg6 para que rehaga su
contabilidad, incurrié en la infraccion
tipificada en elnumeral 1 del articulo 177 del
mismo cédigo.

SumillaRTFN°04942-1-2017

Se acumulan los expedientes por guardar
conexionentresi. Se revocan las apeladas en
el extremo que la deuda contenida en
algunos valores se encuentran extinguidas
enaplicaciénde lodispuestoenelarticulo11
del Decreto Legislativo N.° 1257. Se

[

de los OSE

confirman las apeladas en otro extremo por
no haberse acreditado que las operaciones
observadas sean reales o fehacientes, toda
vez que no se presenté documentacion
adicional a los comprobantes de pago y su
registro contable, no se presenté guias de
remision nininguna otra documentacion que
acrediten fehacientemente la realidad de las
operaciones. Se sefiala que carece de
sustento la nulidad invocada por cuanto no
correspondia seguir los procedimientos de
determinacion sobre base presunta toda vez
que los reparos se efectuaron sobre base
cierta. Se confirma en otro extremo el reparo
por dividendos presuntos efectuado en base
al reparo al Impuesto a la Renta por no
sustentar la fehaciencia de las operaciones,
pues de la propia naturaleza de las

—_—

operaciones observadas se concluye que
corresponden a desembolsos cuyo destino
no pudo ser acreditado fehacientemente,
por lo tanto constituyen una disposicién
indirectade rentanosusceptible de posterior
control tributario y, por consiguiente, resulta
aplicable la tasa adicional del 4,1 %. Se
confirman las sanciones de multa previstas
en el numeral 1 del articulo 178 del Cédigo
Tributario, al haberse confirmado el reparo
poroperacionesnorealesono fehacientes.

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018

“

Liz Lugue Livén

En el presente informe, se desarrollard la obligatoriedad del uso del Sistema de Emisién Electrénica del Operador de Servicios
Electrénicos (SEE-OSE). Los operadores de servicios electrénicos son terceros que efecttan la comprobacién electrénica de los aspectos
esenciales para que se considere emitido el documento electrénico que sirve de soporte a los comprobantes de pago electrénicos;
asimismo, se abordardlaincorporaciénde nuevas obligacionesy sanciones en este sistema de emision.

Dado el incremento del uso de los
subsistemas comprendidos en el SEE, se
requirié que la Administracién Tributaria
invirtiera en equipamiento adicional a
mediano plazo, lo cual le generd y genera
altos costos.

Con la finalidad de enfrentar dicha
problemdtica, la Administracion
Tributaria, a través de la Unica Disposicién
Complementaria Transitoria del Decreto

Legislativo N.° 1314, establecié que el
SEE-OSE podrd ser de uso obligatorio
cuando se hayan inscrito al menos tres
OSE, terceros que se encargaran de la
comprobacién material del cumplimiento
de los aspectos esenciales para la emision
del documento electrénico, en el Registro
de Operadores de Servicios Electrénicos y
que brinden el servicio a nivel nacional.
Luego, en el 2017, la Administracién
Tributariaimplementd el SEE-OSE a través
de la Resolucién de Superintendencia N.°

177-2017/SUNAT.

Actualmente, en el Registro de
Operadores de Servicios Electrénicos se
han inscrito mds de tres operadores de
servicios electrénicos, quienes se han
comprometido a brindar el servicio de
comprobacién informatica a nivel nacional
y se encuentran en la capacidad de prestar
ese servicio a los obligados a emitir
factura, boletade ventaynotasvinculadas
aaquellas, yaseaque esténonoobligados
aemitirelectrénicamente.
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CuadroN.°01
Funcionamiento del OSE

014 El emisor genera y firma
comprobante

2. El emisor recibe el

comprobante firmado por

OSE

Emisor

El emisor envia el
comprobante de pago
electrénicoal usuario.

La Resolucién de Superintendencia N.°
239-2018/SUNAT establece que aquellos
contribuyentes que tengan el estatus de
emisores electrénicos por designacion de
la Sunat?! o que voluntariamente hubieran
optado por ello, respecto de la emisién de
facturas electrénicas, boleta de venta
electrénicas y notas electrénicas
vinculadas a aquellas, estdn obligados a
utilizar el SEE-OSE o permitir el uso
alternativo del SEE-SOL a partir de las
fechasindicadasenelcuadroN.°02.

OSE

1. El OSE realiza la
comprobacién informatica

2. Devuelve el comprobante
de pago electrénico con la
constanciade recepcion

/

UsuariO @ El usuario realiza las

El OSE envia toda la informacion
de los comprobantes de pago
electrénico, con sus constancias
respectivasala SUNAT.

Conversacion
y custodia

& SUNAT

consultas a la SUNAT

Otroaspectoimportante establecido porla
Resolucién de Superintendencia N.° 239-
2018/SUNAT es la modificacién del
numeral 2 del articulo 122 de la Resolucién
de Superintendencia N.° 117-
2017/SUNAT.

Con dicha modificatoria, se permite que el
emisor electrénico del SEE-OSE no se
encuentre impedido de emitir a través del
SEE-SOL. Actualmente y hasta antes de la
entrada en vigencia de la modificacién del
articulo 12, el emisor electrénico desde el
SEE-OSE solo podrd emitir a través de
dichosistemade emision.

CuadroN.° 02

Sujetos

a) Los emisores electrénicos que al 31 de
diciembre de 2018 tengan la calidad de
principales contribuyentes nacionales,
principales contribuyentes de la Intendencia
Lima, principales contribuyentes de las
intendencias regionales y oficinas zonales o
agentes de retencion o agentes de percepcion
delimpuesto general a las ventas.

b) Los sujetos en los que, a partir del 1 de enero
de 2019, concurran las calidades de emisor
electrénico y de principal contribuyente
nacional, principal contribuyente de la
Intendencia Lima, principal contribuyente de
intendencia regional u oficina zonal o agente
de retencion o agente de percepcion del
impuesto general a las ventas.

Asimismo, puede emitir el comprobante de
pago, la nota de débito, la nota de crédito
y/0 la guia de remision en formatos
impresos y/o importados por imprentas
autorizadas o los tickets o cintas emitidas
por mdquinas registradoras, cuando la
normativa3sobre emisién electrénicaselo
permita.

Los operadores de servicios electronicos
se encontraran obligados en acatar lo

Fecha desde la que deben emitir
en algunos de esos sistemas

1 de marzo de 2019

El primer dia calendario del cuerto mes
siguiente a aquel en que concurran las
calidades de emisor electrénico y de principal
contribuyente nacional, principal
contribuyente de la Intendencia Lima,
principal contribuyente de intendencia
regional u oficina zonal o agente de retencién
oagente de percepcion delimpuesto general a
las ventas.

siguiente*:
e Cumplircon:

-serpersonajuridica;

-tenernimerode RUCen estadoactivo;

-tenerenelRUCIa condicién de domicilio
fiscalhabido;

-estar afecto en el RUC al régimen
general del impuesto a la renta de
terceracategoria;

-no estarcomprendido enunrégimen de
reestructuracién patrimonial al amparo
de la Ley N.° 27809, Ley General del

20 NOVIEMBRE 2018

Sistema Concursal y normas
modificatorias, ni estar inhabilitado o
suspendido para contratar con el
Estado;

- no tener un representante legal con
sentencia condenatoria consentida o
ejecutoriada por delito doloso que se
encuentrevigente;

- no contar con un representante legal al
que se le haya iniciado un
procedimientode cobranzacoactiva;

- tener un capital o activos netos por un
valor igual o mayor a 300 unidades
impositivas tributarias (UIT)5.

Asimismo, cumplir satisfactoriamente el
proceso de pruebas definido por la Sunat
cuando se incorpore en el SEE-OSE un
nuevo documento electrénico o se
establezcan nuevos requisitos y/o
caracteristicas en los documentos que se
puedanemitirendichosistema.

e Presentar las declaraciones juradas
mensuales por concepto del impuesto
general a las ventas e impuesto a la
renta.

e Mantenerunacartafianza®.

Realizar, de forma inmediata y segun lo
indicado en esta resolucidn, la
comprobacién informdtica de las
condiciones de emisién de los
documentos que le envien los emisores
electrénicos que lo han contratado y
emitir la CDR o la Comunicacién de
Inconsistencias, segun corresponda.

Remitir a la Sunat cada CDR que envie al
emisor electrénico y el documento
electrénico que fue objeto de
comprobacién con esa constancia, a mas
tardar, en el plazo de una hora contada
desde que el OSE realizé la
comprobacién informdtica de las
condiciones de emisién respectivas, y
siguiendo los requisitos técnicos
sefialados en el dispositivo legal
pertinente?.

Garantizar, en el afio, al menos un 99.96
% de disponibilidad de los servicios
informaticos que debe brindar al amparo
deestaresolucion.

Implementar los requisitos establecidos
por la ISO/IEC-27001 desde el inicio del
segundo afio de haber sido inscrito en el
Registro OSE, lo cual acreditara con la
presentacién del Certificado I1SO
correspondiente; y posteriormente,
respecto de cada afio, presentar un
informe de auditoria que acredite el
mantenimiento del Sistema de Gestion
de la Seguridad de la Informacién en
todos los dmbitos organizacionales y de
control relacionados, incluyendo
procedimientosy registros, involucrados
con lafuncién que realiza en el SEE-OSE.



Para tal efecto, se debe tener en cuenta
losiguiente:

- Una empresa o un organismo que
cuente con una acreditacién valida
para certificar en ISO 27001 debe
emitir aquel certificado o informe,
segunseaelcaso.

El certificado o informe que
corresponda debe ser presentado en
los lugares indicados en el dispositivo
legal correspondiente®, dentro del
plazo de treinta dias calendario,
contado desde el dia siguiente al inicio
del afio en que se implementa el
Certificado ISO o desde el diasiguiente
al inicio del afio en que se mantiene el
aludido Sistema de Gestién de la
Seguridad de la Informacién, segin
seaelcaso.

Permitir que la Sunat verifique que su
plataforma tecnolégica cumpla con lo
sefialado en el anexo C?, los
requerimientos basicos en la gestion de
la seguridad de la informacién indicados
en el anexo A'° y |los requisitos
establecidosporlalSO/IEC-27001.

Ofrecer alos emisores electrénicosuno o
mads canales seguros de recepcién de
documentos. Esos canales deben ser
servicios web que permitan la recepcién
de los envios que realice el emisor
electrénico®*. Elemisor electrénico debe
acceder a dicho(s) canal(es) con el
mecanismo de autenticaciéon que
establezca el OSE, el cual debe contar
conusuarioy contrasefia.

e Guardar la reserva tributaria de la
informacion calificada como tal segun el
Cddigo Tributario en los términos
indicados en el numeral 3 del articulo
unicodel Decreto LegislativoN.°1314.

e Guardar la reserva de la informacién
distinta a la indicada en el parrafo
anterior que la Sunat le proporciona al
OSE paraeldesempefiodesurolde OSE.

e Mantener por un mes el documento
electrénico respecto del cual se emitié
una CDR, asi como las CDR y las
comunicaciones de inconsistencias que
haya emitido. Estas ultimas pueden ser
solicitadasporlaSunat.

e Cumplir con las demds obligaciones que
se desprenden de la presente
resolucion.

e Cumplir con el compromiso de prestar el
servicio a nivel nacional, de haberlo
indicado asi en la declaracién jurada que
presenté al momento de su inscripcién o
conposterioridad, seglinseael caso.

La Sunat difunde en SUNAT virtual el
alcance del servicio de comprobacién
informaticaaque se comprometié el OSE.

La Sunat puede requerir al OSE la
documentacién que permita verificar el
cumplimiento del compromiso de prestar
el servicio a nivel nacional, incluso como
consecuencia de que los emisores
electrénicos manifiesten que se incumple.
Ante ese requerimiento, el OSE debe
presentar lo solicitado en el plazo que fije
laSunat.

La Resolucién de Superintendencia N.°
242-2018/SUNAT incorpora, al listado de
obligacionesantessefialado, losiguiente:

i) Poner a disposiciéon del emisor
electronico, el adquirente o usuario, el
destinatario, el remitente y/o el
transportista, la posibilidad de
consultar en una pagina web, durante
un mes, segun les corresponda, lo
siguiente:

e Lavalidezdelafacturaelectrénica, el
DAE, la nota electrénica vinculada a
aquellosy la GRE. La respuesta a esa
consulta indica si esos documentos
cuentan con una CDR o una
comunicaciéndeinconsistencias.

e Tratandose de la boleta de venta
electrénica y/o la nota electrénica
vinculadaaaquella:

- Si fueron emitidas por el emisor
electrénicoyenquéfecha.

- Si el emisor electrénico optd por
enviarle un ejemplar de aquellas, si
cuentan con una CDR o una
comunicaciéndeinconsistencias.

i) Cuando la factura que emita por la
prestacién de sus servicios incluya el
servicio de comprobaciodn
informdatica'?, consignar este y su
valor de venta como un item
independiente de los otros servicios
quefiguranenesafactura.

En cualquier caso, como parte de la
descripcion detallada del servicio de
comprobacién informdtica?, debe
indicar la forma de prestacién (por
cantidad de documentos, por periodo
detiempouotra).

iii) Identificar el servicio de
comprobacién informdtica'4 de
manera que se distinga de los demas
servicios que pueda ofrecer, en
cualquier medio que utilice para
difundir la prestacién de sus servicios,
si en aquella difusién el servicio de
comprobacién informatica concurre
conotro(s)servicio(s)

Es importante indicar que la
Administraciéon Tributaria considerod
oportuno incorporar, a través de la
Resolucién de Superintendencia N.° 242-
2018/SUNAT, supuestos de infraccién
para sancionar el incumplimiento de las

obligaciones, recientemente incorporadas
porlaresoluciénantessefialada, conforme

alcuadroN.°03.

CuadroN.° 03
25 UIT

Infracciones menos graves

[..]

d) No poner a disposicion la consulta indi-
cada en el parrafo 7.15 del articulo 7.

) No consignar en la factura la informa-
cién del servicio de comprobacion
informatica a que se refiere el
articulo 4 en la forma indicada en el
parrafo 7.16 del articulo 7.

1uIT

f) No identificar el servicio de compro-
bacién informdtica a que se refiere
el articulo 4 en la forma indicada en
el parrafo 7.17 del articulo 7, en
cualquier que utilice para difundir
la prestacion de sus servicios, si en
aquella difusién el servicio de
comprobacion informatica concure
con otro(s) servicio(s).

1uir

Las funciones del proveedor de servicios
electrénicos y los operadores de servicios
electrénicossondistintos.

Los proveedores de servicios electrénicos
son terceros que pueden prestar servicios
al emisor electrénico para realizar en su
nombre cualquiera de las actividades
inherentes a la modalidad de emisién
electrénicay que se encuentre inscrito en
elregistro.

Los sujetos inscritos en el Registro deben
cumplirlassiguientesobligaciones?s:

a) Brindar sus servicios a los emisores
electrénicos para la realizacién de las
siguientesactividades:

e Emision de la factura electronica,
boletadeventaelectrénicaylasnotas
electrénicas vinculadasaaquellasyla
guiaderemisiénelectronica.

e Envio a la Sunat de un ejemplar de la
factura electrénica y de las notas
electrénicas vinculadasaaquellasyla
guiaderemisiénelectrénica.

e Generacion y envio a la Sunat de la
comunicacion de baja, del resumen
diario y de otro(s) formato(s)
digital(es) sefialados en el articulo 4
de la Resolucién de Superintendencia
N.°300-2014/SUNAT.

e Recepcion de las constancias de
recepciénque envieSunat.

e Emisién del documento autorizado
electrénico y las notas electrénicas
vinculadas a aquel y /o envié a la
Sunat de un ejemplar de dichos
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documentos.

Tratandose de las constancias de recepcion con estado
rechazado(a), solo se considera que se ha incumplido lo
dispuesto en el pdrrafo anterior si se supera los porcentajes
indicados en los incisos e) y/o f) del articulo 7 de la Resolucién
de SuperintendenciaN.®199-2015/SUNAT.

b) Contar con una plataforma de atencién y soporte técnico para
los emisores electrénicos acorde alas necesidades de estos, de
modo que constituyan el primer nivel de asistencia técnica y
funcionalrelacionadaconelSistema.

) Sihubieran obtenido suinscripcién en el Registro hastael 31 de
diciembre del 2018, deberdn contar —a partirdel 1 de enero del
2019- conlacertificaciénISO/IEC-27001.

d) Permitir a la Sunat la inspeccién del cumplimiento de las
obligacionesindicadasenlosliteralesa),b)yc).

La Sunat puede requerir al sujeto inscrito en el Registro la
documentacién que permita verificar el cumplimiento de las
obligaciones previstasenestearticulo.

Asimismo, la Sunat puede considerar, como criterio de seleccién
para verificar el cumplimiento de las referidas obligaciones, las
quejas presentadas por los emisores electrénicos acerca de los
servicios prestados porlossujetosinscritosenelRegistro.

El enlace para acceder al registro de proveedores de servicios
electrénicoseselsiguiente:

<http://orientacion.sunat.gob.pe/index.php/empresas-
menu/comprobantes-de-pago-empresas/comprobantes-de-
pago-electronicos-empresas/see-desde-los-sistemas-del-
contribuyente/2-comprobantes-que-se-pueden-emitir-desde-
see-sistemas-del-contribuyente/factura-electronica-desde-
see-del-contribuyente/3550-padron-de-proveedores-de-
servicios-electronicos-pse>.

09. Padrén de Proveedores de Servicios
Electronicos - PSE

s (para descarga)

W AIORIAND bt

WUERUC  NOMIRE ORAZON SOCIAL
Lo TELEFONOS. DRECCION

CORRED FLECTRONICO
PAGHAVER

BT

aTmiTET3

apnIS

25135005

Mientras que los operadores de servicios electrénicos son
terceros que efectdan la comprobacién informdtica en el sistema
de emisidon electrénica, reemplazando a la Sunat, previa
inscripciénenelregistrode operadoresde servicios electrénicos.

El enlace para acceder al registro de operadores de servicios
electrénicoseselsiguiente:

<http://cpe.sunat.gob.pe/operador-de-servicios-electronicos-
ose>.

Padron de Operadores de Servicios Electrénicos
Actualizado al 21/09/2018

RUC 20524119553
Nombre o razén social PAPERLESS S.A.C.
N.2 de resolucién 034 005 0008397
Autorizado desde 13/09/2017
965602202

Paper[ess' Teléfonos

Direccion Avenida Republica de Panama
N.23576 INT. 501 San Isidro
info peru@paperlessla.com

www.paperlessla.com

Correo electrénico
Pagina web
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HDigiflow

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde

‘(F faCt Teléfonos

Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde
Teléfonos

Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde
Teléfonos

Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde
Teléfonos

Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde
Teléfonos

Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucién
Autorizado desde

BizLin

Teléfonos
Direccion

Correo electrénico
Pagina web

RUC

Nombre o razén social
N.2 de resolucion
Autorizado desde

ACEPTA

Teléfonos
Direccion

Correo electrénico
Pagina web

20551093035

EFACT S.A.C.

034 005 0008776

02/10/2017

6171600

Avenida Larco N.2 1301

INT. 1602 Miraflores
info@efact.pe

www.efact.pe

20112811096

TCIS.A.

032 005 0001476

06/12/2017

315 1930 - 998372958 - 989229741
Calle Miguel Seminario N.2 320 Edif.
Par - 5.2 piso Urb. Santa Ana San Isidro
ventas@tci.net.pe

www.tci.net.pe www.efacturacion.pe
20112811096

ESCONTECH DEL PERU S.A.C.

034 005 0010025

12/12/2017

6528170

AV. El Derby 055, Centro Empresarial
Cronos, Torre 2, Piso 6, Oficina 603
Santiago de Surco
cpe@esconcorp.com
WWW.esconcorp.com
20550728762

The Factory Hka Peru Sociedad Anonima Cerrada
034 005 0010035

26/12/2017

7193650

Calle Simén Bolivar N.2 270 Int. 104.
Leuro. Miraflores

gmoya@thefactoryhka.com
www.dfacture.com.pe
20600948131

DIGIFLOW S.A.

034 005 0010266
09/03/2018

219 1777 Anexo. 412 / 415

Jiron Pachacutec 1315, Piso 4
Jesus Maria.

ventas@digiflow.pe
www.digiflow.pe
20478005017

BIZLINKS S.A.C

034 005 0010786
15/06/2018

217 0460 Anexo 203 — 212 228
Av. Ricardo Palma N.2 1319,
Miraflores.

info@bizlinks.la
www.bizlinks.la
20562999711

Acepta Peru S.A.C.

034 005 0010972
17/08/2018

730 7820

Calle Amador Merino Reyna 465,
Piso 6, Oficina 602. San Isidro.
infoperu@acepta.com
https://www.acepta.pe

El emisor electrénico sera designado por la Sunat a través de una

resolucién.

La modificatoria del articulo 12 entrard en vigencia a partirdel 1 de
marzo del 2019. Antes de la entrada en vigencia de la



Gestion Tributaria

3.

4.

5.

1.

modificatoria, el emisor electrénico
desde el SEE-OSE se encontraba
impedido de emitir los documentos
electrénicosatravésdel SEE-SOL.

Articulo 4 de la Resolucién de
SuperintendenciaN.°300-2014/SUNAT.

Conformelosefialadoenelarticulo7dela
Resolucién de Superintendencia N.° 117-
2017/SUNAT.
Sedeberdtenerencuentalosiguiente:

i) El monto del capital es el que figura
en el Registro de PersonasJuridicas a
cargo de la Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos
(Sunarp).

ii) El valor de los activos netos es el
declarado en el casillero 390 “total
activo neto” de la Declaracién Jurada
Anual del Impuesto a la Renta
correspondiente al ejercicio anterior
al de presentacion de la solicitud de

ientotrib

Dividendos Presuntos

Consulta

La empresa THE END, dedicada al
rubro de produccién de articulos de
limpieza, esta conformado por dos
socios, enla cual Erik tiene el 40 % de
las acciones. En el ejercicio del afio
2015, la empresa concede a Erik un
préstamo a través de un contrato de
mutuo por el monto de 5,000, en la
cual no se estipulé intereses. Ante
este hecho, la empresa para fines
tributarios, considera que la
operacién estd afecta alimpuestoala

inscripcién enelRegistro OSE.

iii) El sujeto queiniciasusactividades en
el ejercicio en que se presenta la
solicitud debe cumplir con el
requisito relativo al capital. Cuando
ese sujeto declare sus activos netos,
debe cumplir con la obligacién
sefialadaenel parrafo7.1delarticulo
7 de la Resolucidén de
Superintendencia N.°© 117-
2017/SUNAT considerando el valor
declarado de tales activos o su
capital.

6. Conforme al numeral Il del Anexo D de la

Resolucién de Superintendencia N.° 117-
2017/SUNAT.

. Conforme al Anexo C de la Resolucién de

SuperintendenciaN.°117-2017/SUNAT.

. Conforme al numeral 6.2 del articulo 6, en

la intendencia u oficina zonal que
corresponda al domicilio fiscal del

R

renta por los “intereses presuntos”
que estaregulado en el articulo 26 de
la Ley del Impuesto a la Renta.
Posteriormente, después de dos
afios, Sunat, a través de una
fiscalizacién definitiva del ejercicio
delafio 2015, emite unaresolucién de
determinaciénenlacualselereparaa
la empresa SUGAR por ese préstamo,
debido a que por ese préstamo se
debi6 tributar como dividendo y no
comointereses.

Finalmente, cabe sefialar que en el
ejercicio del afio 2015, la empresa
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9.

solicitante o en cualquiera de los centros
deservicios al contribuyente de laSunata
nivelnacional.

Ubicado en la Resolucién de
SuperintendenciaN.°117-2017/SUNAT.

10. Idem.
11. Conforme al Anexo B de la Resolucién de

SuperintendenciaN.°117-2017/SUNAT.

12. Conforme al articulo 4 de la Resolucién de

SuperintendenciaN.°117-2017/SUNAT.

13.Idem.
14.I|dem.
15.Articulo 6 de la Resolucién de

utario de lo

SuperintendenciaN.°199-2015/SUNAT.

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018

Autor: Abg. KarinaIsabel Pantoja Pefi

obtuvo 10,000 soles en utilidades.
Ante ello, la empresa nos consulta lo
siguiente:

¢Se puede considerar ese préstamo
como dividendo presunto? En caso de
que la respuesta sea afirmativa, cabe
preguntar jtodo préstamo que se le
concede aun socio debe considerarse
como dividendo para efectos
tributarios?

Respuesta

Para el caso planteado, es necesario
sefialar que nuestros legisladores han
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visto conveniente establecer
presunciones para efectos tributarios, con
lafinalidad de evitar ciertos actos elusivos
por parte del contribuyente por el cual
busca reducir la carga tributaria u obtener
ciertos beneficios.

Unadelastantaspresuncionesesloquese
denomina “dividendos presuntos”, en el
cual la ley presume que hay cierta
distribucion de dividendos aunque
efectivamente no se haya dado esa
operacion.

Uno de los supuestos de esta presuncion,
estdsefialadoenelincisof)delarticulo24-
AdelTUOdelalLeydellmpuestoalaRenta.
Enlacualsedisponelosiguiente:

Articulo 24-A. Para los efectos del
Impuesto se entiende por
dividendos y cualquier otra forma
dedistribucionde utilidades:

[]

f) Todo crédito hasta el limite de las
utilidades y reservas de libre
disposicién, que las personas juridicas
gue no sean empresas de operaciones
mdltiples o empresas de arrendamiento
financiero, otorguen en favor de sus
socios, asociados, titulares o personas
que las integran, segun sea el caso, en
efectivo o en especie, con cardcter
general o particular, cualquiera sea la
formadadaalaoperacion.

No es de aplicacién la presuncién
contenida en el parrafo anterior a las
operaciones de crédito en favor de
trabajadores de la empresa que sean
propietarios Gnicamente de acciones de
inversion[...].

De esta norma, se puede desprender que
se presume que esdividendo aquel crédito
queseotorgue afavordesocios, asociados
y titulares o de las personas que las
integran, excepto en el caso de créditos a
favor de trabajadores de la empresa que
sean propietarios Uinicamente de acciones
de inversion. Asimismo, se exceptua de
esta presuncién a las empresas de
operaciones multiples o empresas de
arrendamientofinanciero.

Por otro lado, se debe tener en cuenta que
no todo el monto del crédito que se
concede aunsocio, se presume que es una
distribucién de dividendos, ya que en la
norma se establece un limite de este
monto que son las utilidades y reservas de
libre disposicién que le correspondia al
socio, ello esta sefialado en el articulo 13-
A, inciso a) del Reglamento de la Ley del
ImpuestoalaRenta.

Articulo13-A. Dividendos
Dividendos por créditos otorgados

Las utilidades distribuidas a que se
refiere el inciso f) del Articulo 24-A de la
Ley se generardn Unicamente respecto
del monto que le corresponde al socio,
asociado, titular o persona que integra
la persona juridica en las utilidades o
reservasde libre disposicion.

En caso que el crédito o entrega exceda
de tal monto, la diferencia se
considerard como préstamo y se
configurardn los intereses presuntos a
que se refiere el Articulo 26 de la Ley,
salvopruebaen contrario.

Por lo tanto, se considerard como
dividendo presunto aquella parte que le
corresponde al socio de las utilidades, y el
exceso de ello serd considerado como
préstamo y se configurara los intereses
presuntos que estd requlado en el articulo
26 de la Ley del Impuesto a la Renta, salvo
pruebaen contrario.

Enatenciénalaconsulta, debemossefialar
que el préstamo concedido al socio de la
empresa es considerado como dividendo
para efectos tributarios, debido a que la
empresa habia obtenido utilidad capaz de
generar dividendos. Ello podemos
corroborarloatravésdelInforme

N.°078-2016-SUNAT, enel cualunadesus
conclusioneseslasiguiente:

Los préstamos otorgados a los
accionistas durante el ejercicio 2015 no
califican como dividendos presuntos si
al momento de ser otorgados la persona
juridica que los concede no tenia
utilidades o reservas de libre disposicién
susceptibles de generar dividendos
gravados.

Por lo tanto, debido a que la empresa en
ese periodo del préstamo tenia utilidades,
se puede afirmar que se configura el
supuestodedividendo presunto.

Porotro lado, del monto que se le concedid
al socio Erik, se considerard como
dividendo solo hasta el monto que le
pertenecia por su nimero de acciones y
por lo demas se considerard como
intereses presuntos, salvo prueba en
contrario(art.26delalLeydellmpuestoala
Renta). Asimismo, cabe tener en cuentalo
sefialado por el abogado tributarista Luis
HERNANDEZ BERENGUEL, quien sostiene
losiguiente:

[...] la ley privilegia la sustancia sobre la
forma dada a la operacién. En
consecuencia, aun cuando, por ejemplo,
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la operacién haya sido denominada de
otra manera, lo que interesa es
establecer si en realidad constituye o no
un crédito. En tal sentido, la norma
abarca no solamente el caso de
préstamos -contrato de mutuo- sino,
en general, cualquier otra operacién de
crédito por ejemplo, ventas de bienes a
plazo*.

En consecuencia, a efectos de los
intereses presuntos, estosalcanzanatodo
tipo de crédito, no solo a un contrato de
mutuo.

Consulta

La empresa KLM, dedicada a la
comercializacién de ropa, en el 2015
realizé un préstamo a uno de sus
socios a través de un contrato de
mutuo, por la cual le realiza un
préstamo de 10,000. La Srta.
Georgette, gerente general,
reconoce que aquella operacién a
nivel tributario se le reconoce como
dividendo presunto. Por
consiguiente, la gerente general de la
empresa nos plantea las siguientes
preguntas:

¢Cudndo debo efectuar la retencién?
/Cudntodeboretener?

Respuesta

Paralaprimera pregunta, se debe teneren
cuenta que este supuesto de dividendo
presuntoestareguladoenelarticulo 24-A,
inciso f) de la Ley del Impuesto a la Renta,
por la cual el préstamo a un socio se
considera como dividendo en el caso de
que laempresatengautilidades oreservas
delibredisposiciénenese periodo.

En este caso, debido a que se configura el
dividendo presunto, debemos tener en
cuenta como esta regulada la forma de
retencion.

En el articulo 91 del Reglamento de la Ley
del Impuesto ala Renta se sefiala respecto
de la retencién de dividendo, que esta
sefialado en el articulo 24-A, inciso f) de la
Ley del Impuesto a la Renta, por lo cual se
mencionalosiguiente:

Articulo 91. Los créditos a los que se
refiere el inciso f) del Articulo 24-A de la
Ley serdn considerados como
dividendos o cualquier otra forma de
distribucién de utilidades desde el
momento de su otorgamiento. En este
supuesto, la persona juridica deberd
cumplir con abonar al Fisco el monto que
debid ser retenido, dentro del mes



siguiente de producido cualquiera de los
hechos establecidos en el citado inciso
para que el crédito sea considerado
dividendo odistribuciénde utilidades.

Los créditos asi otorgados deben
constar en un contrato escrito. En los
supuestos de pago parciales, se
considerard dividendos o cualquier otra
forma de distribucion de utilidades al
saldonopagadode ladeuda.

Deestadisposicidn, se puedeinferirquese
va considerar como dividendo o cualquier
otra forma de distribucién de utilidades
desde elmomento de suotorgamiento. Por
lo tanto, es en ese momento en la cual se
debe retener y abonar al fisco dentro del
mes siguiente en que se efectuo la
retencién.

Por otro lado, para la sequnda pregunta,
debemossefialarqueseleaplicalatasadel
6.8 %, lacual estabavigenteeneseafio:

Ejercicios gravables

2015-2016 6.80%
2017-2018 8.00%
2019 en adelante 9.30%

Actualmente, debido a la modificacién
introducida por el articulo 3 del Decreto
Legislativo N.° 1261, la tasa que se debe
aplicar paralosdividendosesel 5%, lacual
entréenvigenciael01-01-17.

Consulta

La empresa THE BROTHER, dedicada
a la venta de ropa, en el ejercicio del
afio 2015, para efectos tributarios ha
efectuado un gasto por el monto de
30,000, la cual estd acreditado con
facturas de acuerdo a ley (cumplen
con las formalidades establecidos en
el Reglamento de Comprobante de
Pago), pero con el inconveniente de
que estas operaciones no se
efectuaron enrealidad. Enel 2017, la
Administracién Tributaria le emite
una resolucién de determinacién por
el cual le repara por el gasto
efectuado, asimismo, le menciona
que debe pagar los dividendos por
distribucidn indirecta, ante ello, el
gerente general nos consulta lo
siguiente:

En el presente caso, jcabe sefalar
que se efectud una distribucién
indirecta de dividendo?, en el caso de
quelarespuestaseaadfirmativa, jcudl
es el tratamiento tributario que se
debié efectuar?

Respuesta

Para el presente caso, se debe tener en
cuentalosiguiente:

Articulo 24-A. Para los efectos del
Impuesto se entiende por dividendos y
cualquier otra forma de distribucién de
utilidades:

[]

g) Toda suma o entrega en especie que
resulte renta gravable de la tercera
categoria, en tanto signifique una
disposicién indirecta de dicha renta
no susceptible de posterior control
tributario, incluyendo las sumas
cargadas a gastos e ingresos no
declarados. El Impuesto a aplicarse
sobre estas rentas se regula en el
articulo55deestaley]...].

En ese sentido, se considera como
dividendos y cualquier otra forma de
distribucién de utilidades la distribucion
indirecta de renta que no se puede
controlar.

Asimismo, en el articulo 13-B del
Reglamento de Ia Ley del Impuesto a la
Renta, inciso 1, se considera como un
supuesto de distribucién indirecta de
rentaalosiguiente:

Articulo13-B.[...]

1. Los gastos sustentados por
comprobantes de pago falsos,
constituidos por aquellos que
reuniendo los requisitos y
caracteristicas formales sefialados
en el Reglamento de Comprobantes
de Pago, son emitidos en alguna de
las siguientes situaciones:

- El emisor no se encuentra inscrito
en el Registro Unico de
Contribuyentes (RUC).

- El emisor se identifica consignando
el ndmero de RUC de otro
contribuyente.

- Cuando en el documento, el emisor
consignaundomiciliofiscalfalso.

- Cuando el documento es utilizado
para acreditar o respaldar una
operacioninexistente.

En ese sentido, en el presente caso, hay
unadistribucién indirecta de utilidades, ya
que se efectud un gasto que a pesar de
estar sustentado con los respectivos
comprobantes, la operacién era
inexistente, por el cual cabe la presuncion.
Asimismo, cabe sefialarlosiguiente:

Informe N.° 027-2010 -
SUNAT/2B0000

[]

2. Los gastos descritos en los
numerales1al4delarticulo13-B
del Reglamento de la Ley del
Impuesto a la Renta son
considerados de pleno derecho
como gastos que significan
‘disposicion indirecta de rentas
no susceptible de posterior
control tributario’, por lo que
carece de relevancia si dichos gastos
pueden ser susceptibles de haber
beneficiado a los accionistas,
participacionistas, titulares y en
general a los socios o asociados de
personas juridicas a que se refiere el
articulo 14 del TUO de la Ley del
ImpuestoalaRenta.

Por lo tanto, del informe se desprende que no
se puede admitir prueba en contrario por
los supuestos que estan sefialados en los
numerales 1 al 4 del articulo 13-B del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la
Renta, en consecuencia, para este caso, se
le debié aplicar la tasa adicional de 4.1 %,
la cual debié abonarse al fisco dentro del
mes siguiente de efectuada la disposicién
indirecta de la renta (art. 55 de la Ley del
Impuesto a la Renta), que estaba vigente
en ese afio (actualmente es 5 %, por la
modificacién introducida por el Decreto
Legislativo N.° 1261). Finalmente, se debe
tener en cuenta el siguiente informe, que
serefierealaaplicacién delatasaadicional
del4.1%.

Informe N.° 284-2006 -
SUNAT/2B0000

Latasaadicionalde 4.1 % aplicable alas
personas juridicas recae sobre la
totalidad de la suma o entrega en
especie que al practicarse la
fiscalizacién respectiva resulte renta
gravable de la tercera categoria, en
tanto signifique una disposicién
indirecta de dicha renta no susceptible
de posterior control tributario,
incluyendo las sumas cargadas agasto e
ingresosnodeclarados.

Nota:

1. HERNANDEZ BERENGUEL, Luis, “Impuestoala
Renta-Dividendos”, en Revista del Instituto
Peruano de Derecho Tributario, N.° 41, Lima:
febrerodel2003.

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018.
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Dra. Victoria Rumalda Reyes Puchuri

Lasempresas, eneldevenirde sus actividades propias de su giro de negocios, es frecuente que realicen pagos por conceptos de tributos,
sea porque exista un contrato que asi lo disponga o porque una norma los obliga de manera taxativa. En el presente articulo,
analizaremos los casos mds frecuentes de pagos de tributos que son considerados como gastos deducibles.

Es comun que las empresas realicen pagos
de tributos que tienen origen en sus
actividades generadores de renta, es por
esa razén que nuestro legislador en el
inciso b) del articulo 37 de la Ley del
Impuesto a la Renta incluyé como gasto
deducible de renta el pago de tributos. Sin
embargo, existen ocasiones en que dichos
pagos no son deducibles de renta, a pesar
de que por operaciones contractuales sea
asumido por este; en ese sentido, en el
presente articulo abordaremos los casos
mas frecuentes respecto del pago de
tributos y su relacién con la deducibilidad
delgasto.

Son aquellos gastos o egresos que son
aceptados tributariamente,
normativamente estos gastos se
encuentran establecidos en el articulo 37
de laLey del Impuesto ala Renta aprobado
por el Decreto Supremo N.° 179-2004-EF
(en adelante, LIR), en donde se define
como aquellos gastos necesarios para
producir y mantener su fuente, asi como
los vinculados con la generacién de
gananciasde capital, entantoladeduccion
no esté expresamente prohibida por esta
ley; asimismo, de manera taxativa, en
dicho articulo sefiala una lista de gastos
quesondeducibles.

De la norma antes mencionada, se
establece como base para que un gasto
sea deducible la necesidad de cumplir con
el principio de casualidad, sin embargo,
adicionalmente la norma sefiala como
complemento quedichos gastosdebenser
normales para la actividad que genera
renta gravada, asi como razonables en
relacién conlosingresosdel contribuyente
y, de manera especifica para los gastos de
los incisos 1), Il) y a.2) del articulo 37 de la
LIR, deben cumplir con el criterio de Ia
generalidad.

Ahora bien, debemos tener presente que
sibienelarticulo37delaLIRestableceuna
lista de gastos, esta no es cerrada como
bien indica DURAN?, cuando afirma que la
lista de gastos que hace referencia el
articulo 37 de la Ley del Impuesto a la
Renta, en base a una interpretacién
sistematica de la norma, no es una lista
cerrada o taxativa, por lo cual podran
deducirse también otro tipo de gastos no
contemplados en dicho articulo siempre
que cumplan con el principio de causalidad
y siempre que su deduccién no se
encuentre prohibidaexpresamente.

En ese sentido, el Tribunal Fiscal ha dejado
establecido en reiteradas resoluciones,
tales como las Resoluciones N.os 03103-
4-2010, 657-4-97, 710-2-99, 1154-2-
2000y 8634-2-2001, que la causalidad es
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larelaciénque debe establecerse entre los
gastos y la generacién de renta o el
mantenimiento de la fuente, nocién que
en nuestra legislacién es de caracter
amplio, por lo que corresponde que esta
sea evaluada en cada caso, considerando
criterios de razonabilidad y
proporcionalidad aplicando criterios
adicionales como que los gastos sean
normales de acuerdo con el giro del
negocio o que estos mantengan cierta
proporcién con el volumen de las
operaciones, entre otros.

El inciso b) del citado articulo 37 de la LIR
permite ladeduccién de gastos por el pago
de tributos en la medida que recaigan
sobre bienes o actividades productoras de
rentasgravadas.

De la norma antes mencionada, se
concluye que el pago de tributos puede ser
sustento de gasto, con lo cual se hace
necesariodefinir jqué estributo?

Desde el punto normativo, no existe una
definicién de tributo, sin embargo, en
doctrina podemos encontrar muchas
definiciones, entre ellas tenemos lo
sefialado por ROBLES MORENO, quien
establece que “los tributos son
prestaciones obligatorias,
generalmente en dinero, exigidos por



el Estado en virtud de suimperio, para
atender sus necesidades y realizar
sus fines politicos, econémicos y
sociales”2.

Si bien la norma tributaria no ha
establecido la definicién de tributo, si ha
establecido una clasificacién, es asique la
Norma Il del Titulo Preliminar del TUO del
Cédigo Tributario, aprobado por el Decreto
Supremo N.° 133-2013-EF (en adelante,
CT), sefiala que el término genérico
"tributo” comprendelosiguiente:

e Impuesto. Es el tributo cuyo
cumplimiento no origina una
contraprestacién directa en favor
del contribuyente por parte del
Estado.

Contribucién. Es el tributo cuya
obligacién tiene como hecho
generador beneficios derivados de
larealizacién de obras publicas o de
actividadesestatales.

Tasa. Es el tributo cuya obligacién
tiene como hecho generador la
prestacion efectiva por el Estado de
un servicio publico individualizado
en el contribuyente. No es tasa el
pago que se recibe por un servicio
de origen contractual. Las tasas,
entreotras, puedenser:

- Arbitrios: son tasas que se pagan
por la prestacién o
mantenimiento de un servicio
publico.

- Derechos:sontasasque sepagan
por la prestacién de un servicio
administrativo pdblico o el uso o
aprovechamiento de bienes
publicos.

- Licencias:sontasasquegravanla
obtencién de autorizaciones
especificas para la realizacién de
actividades de provecho
particular sujetas a control o
fiscalizacion.

En la practica, las empresas realizan pagos
frecuentes de tributos, entre los mas
frecuentestenemoslossiguientes:

4.1.ITAN

Serd gasto deducible aquel ITAN que
resulte después de aplicarlo como crédito
o aquel ITAN no pagado dentro del
vencimiento o presentacién de la
declaraciénjuradaanual.

Baselegal:

art. 8de laLey N.° 28424 y articulo 16 del
Decreto Supremo N.° 025-2005-EF.
Informe N.°034-2007/SUNAT/2B0000

4.2.1GV

Elimpuesto general alas ventas puede ser

sustento de gasto, cuando no se tenga
derecho a aplicar como crédito fiscal, este
es el caso de la prorrata del crédito fiscal,
las operaciones gravadas con el IGV que
realiza las empresas de la regién selva por
las adquisiciones de bienes que estén
destinadas a la venta para consumo en
dichareqion, el crédito fiscal en exceso de
los gastos de representacién, etc. Con
respectoalretirode bienes, elpago del IGV
no calificacomoungastodeducible.

Baselegal:

art.69delaLey del IGV; articulo 6, numeral
10 del Reglamento de la Ley del IGV y el
inciso K) del articulo 44 de la Ley del
Impuesto a la Renta. Informe N.° 260-
2005-SUNAT/2B0000.

4.3.Impuesto predial

El impuesto predial es un impuesto que
recauda, administra y fiscaliza las
municipalidades; es de periodicidad anual
y grava el valor de los predios urbanos y
rusticos.

Seconsideraprediosa:

e losterrenos, incluyendolos terrenos
ganadosal mar;

ealosriosyaotrosespejosdeagua;

e las edificaciones e instalaciones
fijas y permanentes que
constituyan partes integrantes de
dichos predios, que no pudieran ser
separadas sin alterar, deteriorar o
destruirlaedificacion.

Son contribuyentes de dicho impuesto las
personas naturales o juridicas que al
primero de enero de cada afio son
propietariasdelos predios.

La base imponible se determina por la
cantidad de predios que se tiene en una
jurisdiccién distrital, al cual se le aplica la
tasa progresiva acumulativa del 0.2%3,
0.6 %*y 1 %3, el pago puede realizarse al
contado hasta el dltimo dia de febrero de
cada afio o en forma fraccionada, hastaen
cuatro cuotastrimestrales.

Para efectos de renta, el gasto que origina
el pago por este tributo es considerado
como deducible, en la medida que se
encuentre obligado por la norma a dicho
pago (propietario) y este recaiga sobre un
prediogeneradorderentagravada.

Baselegal:

arts. 8, 9, 10, 11, 13 y 15 de la Ley de
Tributacién Municipal, Decreto Supremo
N.°156-2004-EF

4.4.Impuesto al patrimonio vehicular

El impuesto al patrimonio vehicular es un
impuesto de periodicidad anual y grava la
propiedad de los vehiculos, automdviles
camionetas, station wagons, camiones,
buses y émnibus con una antigliedad no
mayor a 3 afios, el cdmputo se realiza

desde la primera inscripcién en registros
de propiedadvehicular.

Son contribuyentes de dicho impuesto las
personas naturales o juridicas que al
primero de enero de cada afio sean
propietarias de vehiculos inscritos en el
RegistroPublicodelaPropiedad Vehicular.

La base imponible del impuesto esta
constituida por el valor original de
adquisicién, importacién, o de ingreso al
patrimonio, el cual, en ningdn caso puede
ser menor a la tabla referencial que
anualmente es aprobada por el Ministerio
de Economia y Finanzas, considerando un
valor de ajuste por antigliedad del
vehiculo.

La tasa del impuesto asciende al 1 % del
valor del vehiculo, el cual no puede ser
menor al 1.5 % de la UIT vigente al 1 de
enero del afio al que corresponde el
impuesto y el pago puede realizarse al
contado hasta el dltimo dia de febrero de
cada afio o en forma fraccionada, hasta en
cuatrocuotastrimestrales.

Para efectos de renta, el gasto que origina
el pago por este tributo es considerado
como deducible, en la medida que se
encuentre obligado por la norma a dicho
pago (propietario) y este recaiga sobre un
vehiculogeneradorderentagravada.

Baselegal:

arts. 30, 31, 32, 33, 34 y 35 de la Ley de
Tributacién Municipal, Decreto Supremo
N.°156-2004-EF

4.5. Arbitrios

Los arbitrios son tasas que se debe pagar
por la prestacién o mantenimiento de un
servicio puablico individualizado en el
contribuyente, siendo estos servicios la
limpieza publica, parques y jardines
publicosy serenazgo.

La entidad competente que regula el pago
delosarbitrios sonlas municipalidades, asi
tenemos que en aplicacién del articulo 40
de la Ley Orgdnica de Municipalidades
indicalosiguiente:

Las ordenanzas de las municipalidades
provinciales y distritales, en la materia de su
competencia, son las normas de cardcter
general de mayor jerarquia en la estructura
normativa municipal, por medio de las cuales
se aprueba la organizacidn interna, la
regulacién, administracién y supervisién de
los servicios publicos y las materias en las
que la municipalidad tiene competencia
normativa.

Mediante ordenanzas se crean, modifican,
suprimen o exoneran, los arbitrios, tasas,
licencias, derechos y contribuciones, dentro
deloslimites establecidos por ley.

Para efectos de renta, el gasto que origina
el pago por este tributo es considerado
como deducible, en la medida que se
encuentre obligado por la norma a dicho
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pago y este recaiga sobre un inmueble
generadorderentagravada.

BaselLegal:
art. 68 de la Ley de Tributacién Municipal,
Decreto SupremoN.°156-2004-EF

4.6.ITF

De acuerdo con el articulo 19 del Texto
Unico Ordenado de la Ley para la Lucha
contralaEvasiény paralaFormalizaciénde
la Economia, aprobado por el Decreto
Supremo N.° 150-2007-EF, el impuesto a
las transacciones financieras es gasto
deducible para fines del impuesto a la
renta.

Ladeduccién paralos sujetos que generan
rentas de tercera categoria se sujeta a las
normas generales establecidas en la Ley
del Impuesto a la Renta, en ese caso nos
referimos al cumplimiento del principio de
causalidad, devengo, etc.

4.7.Licenciade funcionamiento

Estan obligadas a obtener licencia de
funcionamiento las personas naturales,
juridicas o entes colectivos, nacionales o
extranjeros, de derecho privado o publico,
incluyendo empresas o entidades del
Estado, regionales o municipales, que
desarrollen, con o sin finalidad de lucro,
actividades de comercio, industriales y/o
deserviciosdemanerapreviaalaapertura,
o0 instalacién de establecimientos en los
quesedesarrollentalesactividades.

Para efectos de renta, el gasto que origina
el pago por este tributo es considerado
como deducible, en la medida que esté
obligado normativamente a pagar la
licenciade funcionamientoy que seadeun
establecimiento generador de renta
gravada.

Pago del impuesto predial, arbitrios,
vehicular y la tasa de la licencia de
funcionamiento

La empresa LOS GIRASOLES SA en enero
2018 realizé un contrato de
arrendamiento de un inmueble, ubicado
en el Cercado de Lima, con la Sra. Pamela
Briones, dicho lugar sera condicionado
para abrir una floreria exclusiva de la
empresa.

Al momento de realizar la firma del
contrato conlaSra. Briones, propietariadel
inmueble, seindicaenunadelas clausulas
que la empresa LOS GIRASOLES SA sera la
que asuma el pago del Impuesto Predial y
de los arbitrios municipales
correspondientes a dicho inmueble y que
son exigidos por la respectiva
municipalidad donde se encuentra
ubicado. Asimismo, se establece que la
empresaasumael pago correspondiente al
impuestodelarentade primeracategoria.

Por otro lado, la empresa LOS GIRASOLES
SA el 1 de diciembre del 2017 firma un
contrato de compra y venta de una
camioneta con la empresa Toyota,
registrandose la propiedad del vehiculo en
Registros Publicos el 15 de diciembre del
2018, la camioneta a partir de enero 2018
es usado para realizar entregas a domicilio
delosarreglosfloralesquevende.

Para la apertura de la floreria, la empresa
LOS GIRASOLES SA realizé el pago de la
tasadelalicenciade funcionamiento.

En este contexto, LOS GIRASOLES SA nos
consulta si en cumplimiento de la clausula
contractualqueleobligaalpagodelarenta
de primera, asicomo delimpuesto predial y
los arbitrios municipales por elinmueble, y
los pagos adicionales como el pago del
impuesto al patrimonio vehicular y la tasa
por la licencia de funcionamiento, pueden
ser sustento de gasto para efectos de la
determinacién de la renta neta de tercera
categoria en aplicacién de lo indicado por
el literal b) del articulo 37 de la Ley del
ImpuestoalaRenta.

Como dato adicional, se informa que la
empresa LOS GIRASOLES SA cuenta con el
contrato de arrendamiento con las firmas
delaspartes contratanteslegalizadas ante
notario publico.

Solucién

De conformidad con el literal b) del articulo
37 de la Ley del Impuesto a la Renta, se
pueden deducir como gastos los tributos
que recaen sobre los bienes o actividades
productorasderentasgravadas.

Al revisar el caso concreto planteado por la
empresa LOS GIRASOLES SA, se aprecia
que lamismahaalquiladouninmueble que
serd usado como floreria, el cual
corresponde al giro del negocio de la
empresa, por lo cual el pago del
arrendamiento (merced conductiva)
cumple con el principio de causalidad
consagrado en el textodel articulo 37 dela
LeydellmpuestoalaRenta.

A continuacién, analizaremos cada uno de
los tributos que la empresa LOS
GIRASOLES SA ha cancelado con el fin de
establecersiesungastodeducible

a) Impuesto predial y arbitrios
municipales

En base al articulo 9 de la Ley de
Tributacién Municipal, Decreto Supremo
N.® 156-2004-EF, son sujetos pasivos en
calidad de contribuyentes del impuesto
predial, las personas naturales o juridicas
propietarias de los predios, cualquiera sea
sunaturaleza.

De conformidad con la Ordenanza 562,
emitida por la Municipalidad de Lima son
contribuyentes de los arbitrios
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municipales los propietarios de los predios
cuando los habiten, desarrollen
actividades en ellos, se encuentren
desocupados o cuando un tercero use el
prediobajo cualquiertitulo.

De las normas antes mencionadas, se
infiere que la empresa LOS GIRASOLES SA
se encuentra asumiendo un impuesto que
le corresponde a un tercero, motivo por el
cual nojustificarialadeducciéndel gastoal
no tener la condicién de propietario de los
predios, elemento obligatorio que se exige
en ladeterminacion del pago del impuesto
predialylosarbitrios municipales.

Aun cuando exista un pacto expreso
sefialado en una cldusula dentro de un
contrato en donde se indique que el
inquilino asumira el pago de los tributos
municipales que corresponden al
propietario, ello no sera posible toda vez
que la normatividad tributaria es
imperativa y no admite pacto en contrario,
con lo cual se tendria por no vélida dicha
cldusula.

Enesesentido, Sunat, mediante el Informe
N.° 88-2005-SUNAT/2B0000, concluye lo
siguiente:

¢ Si el pago del impuesto predial es
asumido por el arrendatario de los
predios alquilados, el monto del
referido tributo constituird parte de
las rentas de primera categoria
generadas por el arrendamiento de
talespredios.

Tratandose de los arbitrios cuyo
contribuyente seaelarrendadordelos
predios alquilados, si el pago de los
mismos es asumido por el
arrendatario, el monto de tales
arbitrios también constituird parte de
las rentas de primera categoria
generadasporelarrendamientodelos
referidos predios.

b) Rentade primeracategoria

En vista de que es renta de primera
categoria, el propietario esta obligado al
pago a cuenta mensual del impuesto a la
renta equivalente al 5 % del monto del
alquiler, en ese sentido, a pesar de que la
empresa LOS GIRASOLES SA por contrato
legalizado asuma el pago del impuesto, no
es un gasto deducible, por lo cual dicho
monto se debe adicionar en la declaracién
jurada anual como una diferencia
permanente.

c)Licenciade funcionamiento

En base al articulo 4 de la Ley N.° 28976,
estan obligadas a obtener licencia de
funcionamiento las personas naturales,
juridicas o entes colectivos, nacionales o
extranjeros, de derecho privado o publico,
incluyendo empresas o entidades del



Gestion Tributaria

Estado, regionales o municipales, que
desarrollen, con o sin finalidad de lucro,
actividades de comercio, industriales y/o
deserviciosdemanerapreviaalaapertura,
o0 instalacion de establecimientos en los
quesedesarrollentalesactividades.

De la norma antes mencionada, se
concluye que el pago que realiza la
empresa LOS GIRASOLES SA por la licencia
de funcionamiento es un gasto deducible,
ya gue normativamente se encuentra
obligada ha dicho pago y este local es
usado para la venta de flores, giro de su
negocio.

d) Impuesto vehicular

En aplicacion de los articulos 30 y 31 de la
Ley de Tributacién Municipal, Decreto
Supremo N.° 156-2004-EF, el pago por el
impuesto al patrimonio vehicular realizado
por la empresa LOS GIRASOLES SA es un
gasto deducible, ya que normativamente
se encuentra obligada ha dicho pago y el
vehiculo es usado para el giro de su
negocio.

Notas:

1. DURANROJQ, Luis, “Alcances del principio de
causalidad en el impuesto a la renta
empresarial”, en Contabilidad y Negocios

(4)7,2009/ISSN1992-1896, p. 8.

2. ROBLES MORENG, Carmen del Pilar, “Una
aproximacién al concepto del tributo”
Recuperado de
<http.//blog.pucp.edu.pe/item/70441/un
a-aproximacion-al-concepto-de-tributo>.

3.Hastalas15UIT deltramodel autovaltio.

4.Mds de 15 UIT y hasta 60 UIT del tramo del
autovaldo.

5.Mdsde 60 UIT deltramo del autovalto.

Fuente: Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018

Gastos de

&

Autor: CPCCGabriela del Pilar Ramos Romero

Unode los gastos que, de acuerdo conel TUOde la Ley del Impuesto ala Renta, Decreto Supremo N.° 179-2004-EF, es considerado como
un gasto deducible a fin de establecer la renta neta de tercera categoria, son los llamados gastos de movilidad, los cuales estdn
vinculados con aquella entrega que se efectta a los trabajadores para el cumplimiento de sus funciones para las cuales han sido
contratados, constituyendo una condicién de trabajoy, por tal motivo, un concepto noremunerativo.

1.Introduccion

Dentro del desarrollo de las actividades de las empresas
generadoras de renta de tercera categoria, es comun tener que
solicitarles a los trabajadores que se trasladen de un lugar a otro
con el objetivo de concretar futuras ventas, hacer cobros, hacer
compras, etc.; ello hace necesario que la empresa invierta en
gastos de movilidad para su personal, con el fin de desarrollar de
maneradéptimasusfuncionesempresariales.
Es por ello que en el presente informe abordaremos las
implicancias y los limites tributarios que se tienen con respecto a
este gasto, con el fin de poder sustentar de manera correcta y
evitarlas contingencias tributarias que nos pueden llevar a perder
tanesencial gasto.
2. ;Como se acreditan los gastos de movilidad para ser
aceptados comodeducibles?
Deacuerdoconelincisoal)delarticulo 37 delaLeydellmpuestoa
laRenta (LIR), dispone que son deducibles los gastos de movilidad
de los trabajadores que sean necesarios para su cabal desempefio
de sus funciones y que no constituyan beneficio o ventaja
patrimonial directa delos mismos.
Del primer parrafo de la norma queda acreditado dos requisitos
esenciales, respecto de la causalidad® del gasto y que sea
condicién de trabajo?, este elemento es definido por BUENO

TIZON VIVAR, quien define a la condicién del trabajo del
siguiente modo:
Es aquel ingreso entregado por el empleador como requisito
indispensable para que el trabajador pueda prestar sus servicios. El
trabajador debe dar cuenta al empleador del destino otorgado a dicho
ingreso. Son ejemplos tipicos de condicion de trabajo las sumas
entregadasal trabajador por concepto de movilidad3,

Considerando que como todo gasto no solamente se exige que sea
necesario o indispensable para |la generacién de mayor renta
como de la conservacién de la fuente productora, sino que,
ademas, se tiene que sustentar fehacientemente, es decir, que
se genera certeza mediante documentos sobre la realidad y
destino del gasto, por ello, la norma establece que los gastos de
movilidad para los trabajadores pueden sustentarse con lo
siguiente:

Son aquellos documentos que retinen los requisitos
minimos, estipulados por la norma®, para ser
considerados como comprobantes de pago y que
permiten sustentar el gasto.

El monto aceptado es la totalidad del comprobante
de pago, en este caso se debe tener en
consideracion que si bien el inciso al no le pone un
limite especifico al monto del gasto, se debe tener
en cuenta el principio basico de la razonabilidad® del
gasto.

Comprobantes

de pago
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Es un documento de control, no es un libro ni un
registro; sus requisitos estdn establecidos en el
inciso v) del articulo 21 del Reglamento de |a Ley del
Impuesto a la Renta.

Sin comprobante de
pago Planilla de

En este caso, la norma le establece que el monto del
gasto no podra exceder, por cada trabajador del
importe diario equivalente al 4 % de la
remuneraciéon minima vital® mensual de los
trabajadores sujetos ala actividad privada.

movilidad suscrita
por el trabajado

Los documentos mencionados sustentan los gastos de movilidad,
sinembargo, debe tener presente que pordiay portrabajadorsolo
sepuedesustentarporunadelasdosformasantesindicadas.

Encasonosecumplaconlacondiciénanterior, solose procederdla
deduccién de aquellos gastos que se encuentren acreditados con
comprobantesde pago.

2.1.Caracteristicasdelaplanillade gastos de movilidad

La planilla de gastos de movilidad debera constar en un
documento escrito, estar suscrita por el (los) trabajador(es)
usuario(s) de lamovilidad y contener necesariamente la siguiente
informacién:

Segun consta en el numeral 4 del literal v) del articulo

21del Reglamentode la Ley del Impuesto ala Renta:

* Numeracion de la planilla

e Nombre o razén social de la empresa o
contribuyente

e |dentificacion del dia o periodo que comprende la
planilla, seglin corresponda

* Fechade emision de la planilla

e Especificar, por cada desplazamiento y por cada
trabajador

¢ Fecha (dia, mesyafio) en que se incurrid en el gasto

* Nombresy apellidos de cada trabajador usuario de
lamovilidad

e Nimero de documento de identidad del
trabajador

* Motivoy destino del desplazamiento

* Monto gastado por cada trabajador

Informacion basica de la
planilla de gastos de
movilidad

La falta de alguno de los datos sefialados, respecto a
cada desplazamiento del trabajador, solo inhabilita
la planilla para la sustentacién del gasto que
corresponda a tal desplazamiento.

2.2. ;Cudles son las formas que pueden ser utilizadas para
llevarlaplanillade movilidad?

La planilla de gastos de movilidad puede ser llevada de dos
maneras, el uso de ella quedara a criterio del empleador, segun
pueda satisfacer las necesidades y requerimientos propios de la
empresa.

La norma nos establece que la planilla de movilidad puede ser de
dosmaneras:

Por cada trabajador (por periodo)

Se reflejan los gastos en forma individualizada y podra
contener los gastos de uno o mas dias.

Formas que puede ser

llevada la planilla de Planillas de gastos de movilidad de varios

trabajadores (por dia).

gastos de movilidad

Podra agrupar los desembolsos por concepto de
gastos de movilidad incurridos por varios
trabajadores, inicamente en un dia. De no hacerlo, la
planilla queda inhabilitada para sustentar gasto.

En este punto, es necesario resaltar que la planilla de gastos de
movilidad no es un libro o un registro, por lo cual no se rige por la
Resoluciénde SuperintendenciaN.°234-2006/SUNAT.

Laplanillade gastos de movilidad solo estareguladaenelincisov)
delarticulo21 delReglamentodelaLeydellmpuestoalaRenta, en
la cual solo nos sefiala de manera general que es lo minimo que
debe contener dicha planilla y como llevarla, no hay una
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formalidad adicional.

Por lo cual, considero necesario mostrar un modelo de planilla de
gastos de movilidad, este modelo es sugerido, el cual podria servir
deguia.

Modelo de planilla de gastos de movilidad

( N.°000002 )
PLANILLA POR GASTO DE MOVILIDAD - POR TRABAJADOR

Razén Social VALERIA SAC Fecha de Emisiéon  28/09/2018
RUC 20600564710
PERIODO Mes de setiembre 2018

Datos del Trabajador
Nombres y Apellidos DIANA PEREZ PEREZ

DNI 80507154

Fecha del Gasto (**) Desplazamiento (**) Monto gastado por (**):
[ oia | mes | o [ Wotivo | Dpestino | viaje ] Dia [ Firma |

5] Octubre 2018 VISITA ACLIENTE OFICINA - "AAAA" S/ 35
REGRESO "AAAA" - OFICINA S/ 25 S/ 60

12 Octubre 2018 VISITAACLIENTE OFICINA - "AAAA" S/ 18
REGRESO "AAAA" - OFICINA S/ 25 S/ 43

18 Octubre 2018 VISITA ACLIENTE OFICINA - "AAAA" S/18
REGRESO "AAAA" - OFICINA S/ 35 S/ 53

24 Octubre 2018 VISITA ACLIENTE OFICINA - "AAAA" S/ 30
REGRESO "AAAA" - OFICINA S/32 s/ 62
Total S/218

N J
Baselegal:

Incisoal)delarticulo 37 del TUOde la Ley del Impuesto ala Renta e inciso
v)delarticulo 21 delReglamento delaLey del Impuestoala Renta

La norma establece que existen gastos que no pueden
sustentarse como gastosde movilidad, asitenemoslosiguiente:

Tipo de gasto Gasto por movilidad de trabajadores

En este caso, no es aceptado este gasto
por medio de la planilla de gastos de
movilidad, por lo cual solo puede ser
sustentado con comprobantes de pago.

Trabajadores que tengan a su
disposicion movilidad asignada
por el contribuyente

No es posible sustentar este tipo de
gastos, ya que los vidticos que incluye la
movilidad tiene un tratamiento especial,
el cual esta regulado por el inciso r) del
articulo 37 de la Ley del Impuesto a la
Renta y el inciso n) del articulo 21 del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la
Renta.

Movilidad por concepto de vidtico

La empresa CHURRITA SAC le entrega a uno de sus trabajadores
cierto importe mediante planilla de movilidad para que realice la
funcién de envio de paquetes. Se pide determinar el gasto de
movilidad deducible del ejercicio 2018, para lo cual se brinda la
siguienteinformacion:

Solucién

05/10/2018 50
09/10/2018 30
10/10/2018 55
12/10/2018 20
15/10/2018 50
19/10/2018 32
20/10/2018 40
21/10/2018 15
26/10/2018 12
27/10/2018 38
29/10/2018 22
30/10/2018 30



El gasto de movilidad puede sustentarse de dos maneras,
mediante comprobantes de pago o mediante planilla de gastos de
movilidad, en el caso planteado se ha optado por la planilla de
gastos por movilidad, por lo cual el tope es de 4 % de la RMV,
siendo la RMV de S/ 930, considerando que el importe deducible
eseldeS/37.20pordia.

En el caso planteado, es necesario hacer un comparativo para
determinarelmonto que se puede tomar como gasto, asi tenemos
losiguiente:

Dia del mes Gasto total deduG'{i:\l;lltg4 % re(::rs:zle
05/10/2018 50 37.20 12.80
09/10/2018 30 30 0
10/10/2018 55 37.20 17.80
12/10/2018 20 20 0
15/10/2018 50 37.20 12.8
19/10/2018 32 32 0
20/10/2018 40 37.20 2.80
21/10/2018 15 15
26/10/2018 12 12
27/10/2018 38 37.20 0.80
29/10/2018 22 22
30/10/2018 30 30

Total 394 347 47

Como observamos, en algunos casos el monto maximo permitido
es superado, porlo cual el monto en exceso no puede ser sustento
degastodeducible.

Del caso planteado, el monto deducible de gasto se halla de la
siguiente manera:

Monto deducible = (Monto total del gasto) menos (el exceso de monto
mdximo)

Montodeducible =394 -47

Montodeducible =347 soles

Gastoreparable =47 soles

La empresa TITIC SAC tiene un solo trabajador que se encarga del
recojo de cheques y compra de insumos, por lo cual le otorga un
monto determinado porel concepto de movilidad, seginse detalla
acontinuacion:

Lunes S/ 87.00
Martes S/ 25.00
Miércoles S/ 60.00
Jueves S/ 24.00
Viernes S/ 31.00
Sébado S/ 90.00 por planillay

S/ 100.00 con factura
Sepidedeterminarcualeselimportedelosgastosdeducibles.

Solucién

Conforme con las normas sefialadas, los gastos de movilidad,
sustentados con planilla de movilidad solo podran sustentarse
hasta por un monto de S/ 37.20 por dia y trabajador, debiéndose
repararladiferencia, conformealosiguiente:

Gasto (CER )
- Gasto total deducible

Lunes 87.00 37.20 49.80
Martes 25.00 25.00 0
Miércoles 60.00 37.20 22.80
Jueves 24.00 24.00 0
Viernes 31.00 31.00 0
Sdbado 90.00 0 90
Total S/ 317.00 S/ 154.40 S/ 162.60

Con respecto al gasto sustentado con comprobante, tenemos lo

siguiente:
Gasto Gasto
Sabado S/ 10 S/ 10.00 0

Conrespecto alos gastos por movilidad sustentados por la planilla
que excedan el importe del 4 % de la remuneracién minima vital,
por dia y por trabajador, deberdn ser reparados para efectos del
impuesto a la renta. En el presente caso, la empresa deberd
reparar el importe de S/ 162.60, porque exceden del limite de S/
37.20pordiaytrabajador.

Conrespecto al dia sdbado, se tiene que un trabajador como gasto
por planilla de movilidad tuvo S/ 90 y con factura S/ 10, si
aplicamos el inciso v) del articulo 21 del Reglamento de la Ley del
Impuesto a la Renta solo puede sustentarse de una de las dos
formas, por lo tanto, si se opté por ambas, solo es valido aquel
sustentado con comprobante de pago, eneste caso, factura.

Por lo cual tenemos como gasto no deducible S/ 162.60, el cual
debeseradicionadoenladeclaraciénjuradaanual.

Gastodeducible

Monto total deducible = Monto deducible por planilla + Monto
deducible con comprobante de pago

Montodeducible porplanilla =154.40

Montodeducible concomprobante =10

Monto totaldeducible =S/164.40

La empresa ARANTZA SAC otorga movilidad a tres de sus
trabajadores asignados a su drea de cobranzas, a fin de que
puedan cumplirconsusactividades de cobranza, porlo cual otorga
montosdeterminados seguinsedetallaacontinuacién:

E

PLANILLA POR GASTO DE MOVILIDAD - POR DiA h

Razdn Social ARANTZA SAC Fecha de Emision 30/10/2018
RUC 20600184710 Hora de Emision 04:00PM
Dia Mes de octubre 2018

Desplazamiento

Monto gastado por:

Firma del
Trabajador

Motivo
Trabajador: Elena Romero
DNI: 02681395

Visita a cliente OFICINA - "AAAA" S/ 25
"AAAA" - OFICINA S/ 25 .
Trabajador: Gabriela Ramos $/50 Firma
DNI: 42322353
Visita a cliente OFICINA - "BBBB" S/ 60
"BBBB" - OFICINA s/35 ETe
Trabajador: Gustavo Moran s/95
DNI: 47682397
OFICINA - "cccc” S/ 26
"CCCC" - OFICINA S/ 10 Firma
S/ 36
Total S/ 181
& J

Baselegal:
Incisoal)delarticulo 37 del TUOde la Ley del Impuesto ala Renta e inciso
v)delarticulo 21 delReglamento delaLey del ImpuestoalaRenta

Nota: la falta de consignacion de la fecha en que se incurrid en el gasto,
nombres y apellidos de cada trabajador, ndmero de DNI, motivo y destino
del desplazamiento y monto gastado, respecto a cada desplazamiento solo
inhabilita la planilla para la sustentacién del gasto que corresponda a tal
desplazamiento.

Solucién

Conforme a los datos sefialados, los gastos de movilidad,
sustentados con planilla de movilidad de fecha 31-10-18 solo
podran sustentarse hasta por un monto de S/ 37.20 por dia y
trabajador, debiéndose reparar la diferencia, conforme a lo
siguiente:
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Trabajador Gasto deducible | Gasto reparable

Elena Romero 50.00 37.20 12.80
Gabriela Ramos 95.00 37.20 57.80
Gustavo Moran 36.00 36.00

Total 181.00 110.40 70.60

Como observamos, el monto otorgado por concepto de movilidad
de las trabajadoras Elena Romero y Gabriela Ramos han superado
el limite permitido, sin embargo, para el caso del trabajador
Gustavo Moran se encuentra dentro del limite permitido, por lo
cualelmontoenexcesono puede sersustentode gastodeducible.

Del caso planteado, el monto deducible de gasto se halla de Ia
siguiente manera:

Monto deducible = (Monto total del gasto) menos (el exceso de
montomdximo)

Montodeducible=181-110.4

Montodeducible=5/110.4

Gastoreparable =S/70.60

De acuerdo con la dltima versién vigente de PDT para la
declaracién jurada anual, el reparo determinado deberd ser
adicionado via declaracién jurada anual en la casilla de adiciones
N.°103, donde se ubicard lapestafia que indica exceso de gastode
movilidad de trabajadores, como se muestraacontinuacion:

Ferviicsdén Estadns lmpuassle a ba | Did -:nd:elr-r. Debeivwrwc chofsi|  Ifommmcany | b T

Lt et T o e 4 ChacdL e
Pérdds antes do adaones | deduconnes
fadcanrns v delmriney b serla mponiis

Friterte de Calculs de Coulls 103

'Ibo e Adicin ot Adicibn

GTE eq_hlm:m“‘?‘hr{‘mdmlm
wvan dn gk damoibded do s,
i gl o8 A ok 7 TR0 s Dt 51 P

Frorcam: Renta | Rmis LY Complemert. | ¥ Q

Estaadiciénserddeclaradacomounaadicién permanente.

[ Tipn e Adician [Montn Adician
Lapane de los intereses que o encede elvaomto de [o3 mgreses por mtereses ennerados
[Biase Legal:imciso 3] del articulo 37* del T de laLey del Irpazsta 213 Rents.
Eiese do g te moydal et it

Legal:inciso a.{) del articula 37+ de| TUD) de laLey del Trpuesto a la Renta,

Adicienes - Asistente Casillz 103

Exceso de gasto por aporte io con fin previsional de los
dependientes.

BASE CONTAELE BASE TRIBUTARIA MONTO ADICION
Temparal / Permanente

[ Temporal 71 7
¥ Permanente

Aceplar | Cancslar |

RTFN.°0087-10-2016 (06-01-16)

Sobre el particular, el Tribunal Fiscal confirmé el reparo
efectuado por SUNAT a la deduccién de gastos por movilidad
cuyaplanillano cumplia conlosrequisitos minimos previstosen
el Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta, toda vez que
se verificé de la documentacién presentada por la
contribuyente en el procedimiento de fiscalizacién, que
contabilizé gastos por concepto de movilidad por el importe de
S/ 25,012.00, exhibiendo como sustento unos formatos
denominados “Declaracion Jurada de Vidticos y Otras
Asignaciones Rendiciénde Cuentas”, enla cual se sefialafecha,
motivo e importe del gasto y la firma del trabajador, pero no se
indica el destino del desplazamiento, en algunos casos solo
sefiala el distrito, los formatos no cuentan con numeracién, por
lo que concluyé que dichos documentos no cumplian con los
requisitos establecidos en el reglamento, encontrandose el
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reparoarregladoaley.

RTFN.°05794-5-2003(15-10-03)

Los gastos de movilidad para el personal que se encarga de
realizar, entre otros, los tramites de mensajeria, las gestiones
de cobranza y el pago de cuentas que se encuentran
registrados en el registro denominado “Planilla de gastos de
movilidad” donde seindicalafecha, elnombre del trabajador, el
monto otorgado, el motivo y su firma, origina que el monto
otorgado cumpla con el requisito de razonabilidad, por lo tanto
tales pagos constituiran una condicion de trabajo, y por tanto
deducible paraefectosdelImpuestoalaRenta.
RTFN.°7856-1-2010(23-07-10)

Si bien el contribuyente pretende sustentar los gastos de
transporte y movilidad con vouchers de caja, recibos y
“rendiciones de cuenta”, este no haacreditado de modo alguno
que quienes han suscrito tales documentos hayan trabajado
efectivamente para él y que de acuerdo al tipo de trabajo
entregaba tales importes por movilidad u otro que permita
determinarqueelreferido gastoeradeducible.

Informe N.°046-2008-SUNAT/2B0000

Los gastos de movilidad contemplados en el inciso al) del
articulo 37 del TUO de la Ley del Impuesto a la Renta son
aquellos en los que se incurre a efecto que los trabajadores
puedan desplazarse de un lugar a otro, con la finalidad de
cumplir las labores vinculadas con la actividad del empleador,
seautilizando sus propias unidadesde transporte ono.

Los gastos de combustible, mantenimiento, reparacion,
llantas, seguro, SOAT, entre otros, en los que pueden incurrir
los trabajadores que laboran con sus propias unidades de
transporte, no constituyen gastos de movilidad nitampoco son
gastos incurridos en vehiculos automotores deducibles al
amparo de los incisos al) y w) del articulo 37 del TUO de la Ley
dellmpuestoalaRenta, respectivamente.

El monto entregado al trabajador que exceda el limite
establecido en elinciso al) delarticulo 37 del TUO de la Ley del
Impuesto a la Renta (4 % diario de la Remuneracién Minima
Vital Mensual por cada trabajador, sustentado con la planilla
respectiva), no puede deducirse a titulo de gastos incurridos
en vehiculos automotores a que se refiere el inciso w) de dicho
articulo.

Notas:
1. RTFN.°710-2-99, el principio de causalidad es la relacién de necesidad

que debe establecerse entre los gastos y la generacion de renta o el
mantenimiento de la fuente, nocién que en nuestra legislacién es de
cardcter amplio, pues se permite la sustraccién de erogaciones que no
guardandicharelaciénde maneradirecta.

RTFN.°3964-1-2006, se entiende por condicién de trabajo a los bienes
o0 pagos indispensables para viabilizar el desempefio de la actividad
laboral siempre que razonablemente cumplan tal objeto y no
constituyanun beneficio o ventaja patrimonial paraeltrabajador.
BUENO TIZON VIVAR, Ramén Javier, Hacia una definicién de los
beneficios sociales como gasto deducible del impuesto a la renta, en la
revistadel IPDT, N.° 43, agosto 2005, p. 50.

. Articulo 8 del Reglamento de Comprobantes de Pago, Resolucién de
SuperintendenciaN.° 007-399-SUNAT.

. RTFN.°5525-4-2008, de acuerdo conlo sefialado porelarticulo 37 de la

Ley del IR, los gastos tienen que cumplir con el criterio de razonabilidad
en relacién con el ingreso del contribuyente, a efectos de su
deducibilidad.

La remuneracién minima vital vigente, publicada a través del Decreto

Supremo N.° 004-2018-TR, es de S/ 930, el cual es aplicable para los

trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada a partir
del 01-04-18, y se aplica desde el 1 de mayo del 2018 a las
microempresas inscritas en el Registro Nacional de la Micro y Pequefia
Empresa (Remype).

Fuente: Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018
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La compensacion por tiempo de servicios (CTS)

Autor: Dr. Ludmin Gustavo Jiménez Coronado

El préximo 15 de noviembre, los empleadores del régimen de la actividad privada, con excepcion de aquellos que por normas
especiales no lo estén, tienen la obligacién de efectuar sus depdsitos de la compensacién por tiempo de servicios en las
entidades financieras. Este beneficio es de previsién de las contingencias que origina el cese en el trabajo y de promocién del

trabajadory sufamilia.

1.Introduccién

Existen dos teorias sobre la naturaleza
juridica de la compensacién por tiempo de
servicios (CTS). Paraalgunos constituye un
beneficio social por el cese, y para otros es
parte de la remuneracién diferida del
trabajador®.

Si entendemos por beneficios sociales, tal
como se ha dicho, “las percepciones
otorgadas por ley, cuyo objeto no es el de
retribuir la prestacion de servicios del
trabajador, sino el de asegurar suinclusién
socialasicomoelde sufamilia”2.

Deacuerdo conloprescrito porelarticulo 1
del D. S. N.° 001-97-TR, la CTS tiene la
calidad de beneficio social de previsiéon de
las contingencias que origina el cese en el
trabajo y de promocién del trabajadory su
familia.

Respecto de este beneficio, tal como
precisalanorma, funcionacomo untipode
seguro del trabajador, pues frente a las
eventualidades, contingencias que este
pueda padecer, el fondo de su CTS le
permitira costearestasvicisitudes.

Dadalacercaniadelafechadeldepésitode
la CTS respecto del semestre mayo-
octubre (primeros quince dias calendario
de noviembre), en el presente informe
vamosatratarsobre este beneficiosocial.

2.Normatividad

e Decreto Supremo N.° 001-97-TR y
modificatorias, TUO de la Ley de

Compensacién por Tiempo de
Servicios.

Decreto Supremo N.° 004-97-TR,
Reglamento de la Ley de
Compensacién por Tiempo de
Servicios.

e Ley N.° 30334, Ley que establece
medidas para dinamizar la economia
en el afio 2015, referidas a
inafectacién de las gratificaciones
legales y la disponibilidad de la
Compensacién por Tiempo de
Servicios y su Reglamento el D. S. N.°
012-2016-TR.

3.Trabajadores comprendidos

Solo estdn comprendidos en el beneficio
de la compensacién por tiempo de
servicios los trabajadores sujetos al
régimen laboral comdn de la actividad
privada que cumplan, cuando menos en
promedio, una jornada minima diaria de
cuatrohoras.

Parahallarel promediodiario, se tomaraen
cuenta el total de horas que tiene el
trabajador en la semana y se tendra que
dividir entre el nimero de dias que la
empresa tenga su jornada laboral; tal es
asi, por ejemplo, que si se tiene a un
trabajador que labora 30 horas semanales
y su jornada de la empresa es de lunes a
viernes (5 dias), para hallar el promedio
serd 30 horas entre 5 dias, resultando,
pues, 6 horascomo promediodiario.

Asimismo, se encuentran igualmente
comprendidos aquellos trabajadores
sujetosalrégimen laboraly compensatorio
comun de la actividad privada, aun cuando
tuvieran un régimen especial de
remuneracién; la determinacién de la
remuneracién computable se efectuard
atendiendo dicho régimen especial. Es
decir, por ejemplo, existen regimenes
especiales como el de las trabajadoras del
hogar, régimendelas pequefiasempresas,
construccién civil, etc.,, que sibienescierto
tienen su normativa especial, si perciben
este beneficio de acuerdo con estas
disposiciones.

4.Trabajadores excluidos

De acuerdo con lo prescrito por el art. 6 del
Decreto Supremo N.°001-97-TR, no estan
comprendidos en el régimen de
compensacion por tiempo de servicios los
trabajadores que perciben el 30 % o mas
del importe de las tarifas que paga el
publico por los servicios. No se considera
tarifa las remuneraciones de naturaleza
imprecisa, tales como la comision y el
destajo.

5.Tiempodeservicios computables

Solo se toma en cuenta el tiempo de
servicios efectivamente prestado en el
Perd, o en el extranjero cuando el
trabajadorhayasido contratadoenelPerd.

Son computables los dias de trabajo
efectivo. En consecuencia, los dias de
inasistenciainjustificada, asicomo los dias

NOVIEMBRE 2018 33




Gestion Laboral

no computables, se deduciran del tiempo
de servicios a razon de un treintavo por
cadaunodeestosdias.

Porexcepcién, tambiénson computables:

a) las inasistencias motivadas por
accidente de trabajo o enfermedad
profesional o por enfermedades
debidamente comprobadas, en todos
los casos hasta por 60 dias al afio. Se
computan en cada periodo anual
comprendido entre el 1 de noviembre
de un afio y el 31 de octubre del afio
siguiente;

b) losdiasdedescansopreyposnatal;

c) los dias de suspensién de la relacién
laboral con pago de remuneracion por
elempleador;

d) losdiasdehuelga, siempre que nohaya
sidodeclaradaimprocedenteoilegal;y,

e)los dias que devenguen
remuneraciones en un procedimiento
de calificaciénde despido.

6.Remuneracién computable

Son remuneraciones computables la
remuneracién bdsica y todas las
cantidades que regularmente perciba el
trabajador, en dinero o en especie como
contraprestacién de su labor, cualquiera
sealadenominaciénqueselesdé, siempre
que seandesulibre disposicién. Seincluye
en este concepto el valor de la
alimentaciéon principal cuando es
proporcionada en especie por el
empleador.

La remuneracién computable para
establecer lacompensacién por tiempo de
servicios de los trabajadores empleados y
obreros se determina en base al sueldo o
treinta jornales que perciba el trabajador
segun el caso, en los meses de abril y
octubrede cadaafio, respectivamente.

Las remuneraciones diarias se
multiplicardn por treinta a efectos de
establecer la remuneracién computable.
La equivalencia diaria se obtiene
dividiendo entre treinta el monto mensual
correspondiente.

6.1.Alimentacién

Se entiende por alimentacién principal,
indistintamente, el desayuno, almuerzo o
refrigeriode mediodiacuandolosustituya,
ylacenaocomida.

La alimentacién principal otorgada en
especie se valorizara de comun acuerdo y
su importe se consignara en el libro de
planillas (en el PDT 601 de ser el caso) y
boletas de pago. Si las partes no se
pusieran de acuerdo, regird la que
establezca el Instituto Nacional de
Alimentacién y Nutricién u organismo que
losustituya.

Tratdndose de laalimentacién otorgadaen
especie 0 a través de concesionarios, u
otras formas que no impliquen pago en
efectivo, se considerard el valor que tenga
en el dltimo dia laborable del mes anterior
a aquel en que se efectle el depésito
correspondiente.

El valor mensual se establecera en base al
mes del respectivo semestre en que el
trabajador acumulé mayor nimero de dias
de goce de este beneficio consigndndose
enellibrodeplanillasyboletasde pago.

6.2.Remuneracion en especie

Cuando se pacte el pago de la
remuneracién en especie, entendiéndose
por tal los bienes que recibe el trabajador
como contraprestacién del servicio, se
valorizara de comun acuerdo o, a falta de
este, por el valor de mercado y su importe
se consignara en el Plame y boletas de
pago.
6.3.Regularidaddelaremuneracién

Se considera remuneracién regular
aquella percibida habitualmente por el
trabajador, aun cuando sus montos
puedan variar en razén de incrementos u
otros motivos.

Por excepcién, tratandose de
remuneraciones complementarias, de
naturaleza variable o imprecisa, se
considera cumplido el requisito de
regularidad i el trabajador las ha percibido
cuando menos tres meses en cada periodo
de seis, a efectos de los depésitos
respectivos. Para su incorporacién a la
remuneraciéon computable, se suman los
montos percibidos y su resultado se divide
entreseis.

Es igualmente exigible el requisito
establecido en el parrafo anterior, si el
periodo a liquidarse es inferior a seis
meses. Respecto a este punto, por
ejemplo, tenemos el caso de las horas
extras; es decir, que si tenemos a un
trabajador que durante el semestre de de
mayo a octubre ha percibido horas extras
por 2 meses, al momento de hacer el
cdlculo e su CTS, estas no seran
consideradas toda vez que no cumple con
el requisito de la regularidad (tres meses
como minimo); pero si tenemos a una
trabajadora durante el semestre que haya
laborado horas extras en 3 meses, si es
basede cdlculoparasu (TS, paratalefecto,
tomaremos sus montos percibidos y lo
dividiremosentreseis.

Si fuera el caso que una trabajadora haya
percibido horas extras en 3 meses, pero
solo ha laborado 4 meses del semestre, la
divisiénserdentre 4 mesesynoentre6, ya
quenohalaboradotodoelsemestre.

6.4. Comisionistas, destajeros y
trabajadores que perciban
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remuneracion principal
imprecisa

En el caso de comisionistas, destajeros y
en general de trabajadores que perciban
remuneracion principal imprecisa, la
remuneracién computable se estableceen
base al promedio de las comisiones,
destajo o remuneraciéon principal
imprecisapercibidas por el trabajadoren el
semestrerespectivo.

Si el periodo a liquidarse fuere inferior a
seis meses, la remuneracién computable
se establecera en base al promedio diario
de lo percibido durante dicho periodo. En
este caso, a diferencia del punto anterior,
estos trabajadores tienen una
remuneracién principal variable o
imprecisa que no se requiere el requisito
delaregularidad.

6.5.Remuneraciones periddicas

Las remuneraciones de periodicidad
semestral seincorporan alaremuneracién
computable a razén de un sexto de lo
percibido en el semestre respectivo. En
este caso de remuneraciones periddicas,
por ejemplo, tenemos las gratificaciones
legales de Navidad y Fiestas Patrias, estas
se perciben de manera semestral y, por
ende, formaran parte de nuestra
remuneraciéon computable de la CTS en
razéndeunsexto.

Tal es asi para este semestre, que
comprende los meses de noviembre-abril,
el sexto a tomar en cuenta es de la
gratificacién percibida endiciembre; ahora
bien, qué pasaria si tenemos a un
trabajador que ingresé a laborar en
febrero, shabria un sexto que considerar
para su CTS?, la respuesta es que NO se
deberd de considerar sexto alguno, ya que
nuestro trabajador no ha percibido
gratificacién por Navidad.

Cabe precisar que mediante la Ley N.°
29351y laLey N.° 30334, establecen que
las gratificaciones estan inafectas a
ciertas aportaciones y contribuciones vy,
ademds, se les otorga una bonificacién
extraordinaria, equivalente al 9 % que la
empresa iba a pagar a Essalud; sin
embargo, estabonificacién extraordinaria,
que se ha entregado al trabajador
conjuntamente con sus gratificaciones, no
es materia de calculo para la CTS ni
beneficiolaboralalguno.

Las remuneraciones que se abonan por un
periodo mayor se incorporan a la
remuneraciéon computable a razén de un
dozavo de lo percibido en el semestre
respectivo. En este punto, por ejemplo,
podemos citar aquellas empresas que
todos los afios pagan a sus trabajadores
una bonificacién; esta bonificacién
formard parte de la remuneraciéon
computable para el depésito de la CTS en
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razén de un dozavo, pero solamente en el
semestre que se haya otorgado, vale decir
que si la bonificacién se otorga todos los
afios en los meses de abril, el dozavo de su
bonificacién sera para el semestre
comprendido entre los meses de
noviembre-abril.

Las remuneraciones que se abonen en
periodos superiores a un afio no son
computables. Taleselcaso, porejemplo, de
empresas que otorgan bonificaciones
dejando dos afios, tres afios, estas no son
computables.

6.6.Remuneraciones nocomputables

No se consideran remuneraciones
computableslassiguientes:

a) Gratificaciones extraordinarias u otros
pagos que perciba el trabajador
ocasionalmente, a titulo de liberalidad
delempleador o que hayansido materia
de convencién colectiva, o aceptadas
en los procedimientos de conciliacién o
mediacién, o establecidas por
resolucién de la Autoridad
Administrativa de Trabajo, o por laudo
arbitral. Seincluye eneste conceptoala
bonificacién porcierrede pliego;

b) Cualguier forma de participacién en las
utilidadesdelaempresa;

c) El costo o valor de las condiciones de
trabajo;

d)Lacanastade Navidad osimilares;

e) El valor del transporte, siempre que
estésupeditadoalaasistenciaal centro
de trabajo y que razonablemente cubra
el respectivo traslado. Se incluye en
este concepto el monto fijo que el
empleador otorgue por pactoindividual
0 convencién colectiva, siempre que
cumpla con los requisitos antes
mencionados;

f) La asignacién o bonificacién por
educacién, siempre que sea por un
monto razonable y se encuentre
debidamente sustentada;

g) Las asignaciones o bonificaciones por
cumpleafios, matrimonio, nacimiento
de hijos, fallecimiento y aquellas de
semejante naturaleza. Igualmente, las
asignaciones que se abonen con
motivo de determinadas festividades
siempre que sean consecuencia de una
negociaciéncolectiva;

h) Losbienesquelaempresaotorgueasus
trabajadores, de su propia produccién,
en cantidad razonable para suconsumo
directoyde sufamilia;

i) Todos aquellos montos que se otorgan
al trabajador para el cabal desempefio
de su labor o con ocasién de sus
funciones, tales como movilidad,
vidticos, gastos de representacién,

vestuario y en general todo lo que
razonablemente cumpla tal objetoy no
constituya beneficio o ventaja
patrimonial parael trabajador;

j) La alimentacién proporcionada
directamente por el empleador que
tengalacalidad de condicién de trabajo
por ser indispensable para la
prestacién de servicios, las
prestaciones alimentarias otorgadas
bajo la modalidad de suministro
indirecto de acuerdo a su ley
correspondiente, o cuando se derive
demandatolegal.

Tampoco se incluird en la remuneracién
computable la alimentacidn
proporcionada directamente por el
empleador que tenga la calidad de
condicién de trabajo por ser indispensable
para la prestacién de los servicios, o
cuandosederivedemandatolegal.

7.Depésitossemestrales

Los empleadores depositaran en los
meses de mayo y noviembre de cada afio
tantos dozavos de la remuneracién
computable percibida por el trabajador en
los meses de abril y octubre
respectivamente, como meses completos
haya laborado en el semestre respectivo.
La fraccién de mes se depositard por
treintavos.

Los depésitos que efectle el empleador
deben realizarse dentro de los primeros
quince (15) dias naturales de los meses de
mayo y noviembre de cada afio. Si el Gltimo
dia es inhabil, el depdésito puede
efectuarse el primerdiahdbil siguiente.

El trabajador que ingrese a prestar
servicios deberd comunicar a su
empleador, por escrito y bajo cargo, en un
plazo que no excedera del 30 de abril 0 31
de octubre segun su fecha de ingreso, el
nombre del depositario que ha elegido, el
tipo de cuenta y moneda en que debera
efectuarse el depésito. Si el trabajador no
cumple con esta obligacién, el empleador
efectuard el depésito en cualquiera de las
instituciones permitidas por esta ley, bajo
la modalidad de depésito a plazo fijo por el
periodomaslargo permitido.

Ademas, el trabajador debera elegir entre
los depositarios que domicilien en la
provincia donde se encuentre ubicado su
centro de trabajo. De no haberlo, en los de
la provincia mds préxima o de mas facil
acceso.

7.1.Modode efectuareldepdsito

El depédsito deberd ser efectuado por el
empleador a nombre del trabajador y a
eleccién individual de este, en moneda
nacional o extranjera. En este ultimo caso,
el empleador, a su eleccién, efectuara
directamente el depésito en moneda

extranjera o entregard la moneda nacional
al depositario elegido coninstruccionesen
tal sentido, siendode cargodel depositario
efectuarlatransaccién correspondiente.

Elegido el depositario, el trabajador puede
decidir que una parte de la compensacién
por tiempo de servicios se deposite en
moneda nacional y otra en moneda
extranjera.

7.2.Trasladodeldepésito

El trabajador puede disponer libremente y
en cualquier momento el traslado del
monto acumulado de sucompensacién por
tiempo de servicios e intereses de uno a
otro depositario, notificando de tal
decision a su empleador. Este, en el plazo
de ochodias habiles, cursard al depositario
las instrucciones correspondientes, el que
debera efectuar el traslado directamente
al nuevo depositario designado por el
trabajador dentro de los quince dias
hdbiles de notificado. La demora del
depositario en cumplir con el plazo
establecido en el presente articulo sera
especialmente sancionado por la
Superintendenciade Bancay Seguros.

En caso de traslado del depdsito de uno a
otro depositario, el primero debera
informar al sequndo, bajo responsabilidad,
sobre los depésitos y retiros efectuados,
asi como de las retenciones judiciales por
alimentos, o cualquier otra afectacién que
pudieraexistir.

El depositario, a través del empleador
respectivo, entregara a los trabajadores el
documento que acredite, de acuerdo a ley,
latitularidad del depésito.

En caso que el trabajador no encontrare
conforme la liquidacién efectuada por el
empleador, el trabajador podra observarla
por escrito, debiendo el empleador
proceder a su revisién en el plazo maximo
de tres dias Utiles de recibida la
observacién, comunicando el resultado
por escrito al trabajador. Si este no lo
encontrare conforme, podra recurrir a la
Autoridad Inspectivade Trabajo.

Todo incremento de remuneraciones que
importe el abono de alguin reintegro de
compensacién por tiempo de servicios,
debe depositarse sin intereses, dentro de
los quince dias naturales posteriores a la
fecha de publicacién de la disposicién
gubernamental, o de la firma de la
convencién colectiva, o de la notificacién
del laudo arbitral, o de la fecha en que se
hizo efectiva la decisién unilateral del
empleador o de cualquier otra forma de
conclusién de la negociacién colectiva que
sefialelaley, segincorresponda.

7.3.LiquidaciéndeCTS

El empleador debe entregar a cada
trabajador, bajo cargo, dentro de los cinco
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dias habiles de efectuado el depésito, una
liquidacién debidamente firmada que
contenga cuando menos la siguiente
informacion:

a) Fecha y ndmero u otra sefia otorgada
poreldepositarioqueindiquequeseha
realizado el depésito

b) Nombre o razén social del empleadory
sudomicilio

¢) Nombre completodeltrabajador

d) Informacién detallada de la
remuneraciéncomputable

e) Periododeserviciosquesecancela

f) Nombre completo del representante
del empleador que suscribe la
liquidacion

A su vez, el depositario deberd informar al

trabajador titulardelacuentaCTS sobre su

nuevo saldo, indicando la fecha del dltimo
dep6sito, en un plazo no mayor de 15 dias
calendariode efectuadoeste.

Para efectos laborales, se entiende
realizado el depésito en la fecha en la que
elempleadorlollevaacabo.

8.Depositarios

Las empresas del sistema financiero
donde puede efectuarse el depésito son
las bancarias, financieras, cajas
municipales de ahorro y crédito, cajas
municipales de crédito popular, cajas
rurales de ahorro y crédito, asi como
cooperativas de ahorro y crédito a que se
refiere el articulo 289 de la Ley N.° 26702,
Ley General del Sistema Financiero y del
Sistema de Seguros y Orgdnica de la
Superintendenciade Bancay Seguros3.

9. Intangibilidad de la compensacion
por tiempo de servicio y sus
intereses

Los depésitos de la compensacién por
tiempo de servicios, incluidos sus
intereses, son intangibles e
inembargables, salvo por alimentos y
hasta el 50 %. Su abono solo procede al
cese del trabajador cualquierasealacausa
que lo motive, con las Unicas excepciones
queloestablecelanorma.

En caso de juicio por alimentos, el
empleador debe informar al juzgado, bajo
responsabilidad y de inmediato, sobre el
depositario elegido por el trabajador
demandado y los depésitos que efectue,
asi como de cualquier cambio de
depositario. El mandato judicial de
embargo serd notificado directamente por
eljuzgadoal depositario.

10.Retiros autorizadosylimites

Deacuerdo conloprescritoporelarticulo5
delaLeyN.°30334(24-06-15)yelarticulo
8 del D. S. N.°© 012-2016-TR, los
trabajadores comprendidos dentro de los

alcances del Texto Unico Ordenado del
Decreto Legislativo N.° 650, Ley de
Compensacién por Tiempo de Servicios,
aprobado por el Decreto Supremo N.° 001-
97-TR, a disponer libremente del cien por
ciento (100 %) del excedente de cuatro (4)
remuneraciones brutas, de los depdsitos
por CTS efectuados en las entidades
financieras y que tengan acumulados a la
fechadedisposicién.

La determinacién del monto no disponible
de la compensacién por tiempo de
servicios, se efecttia considerando la
dltima remuneraciéon mensual a que tuvo
derecho el trabajador antes de la fechaen
la que haya comunicado a su empleador la
decision de disponer de sus depdsitos,
considerando todos los conceptos
remunerativos segln la norma de la
materia.

En el caso de comisionistas, destajeros y
en general de trabajadores que perciban
remuneraciéon principal imprecisa, la
dltima remuneracién mensual se
establece en funcién al promedio de las
comisiones, destajo o remuneracién
principal imprecisa percibidas por el
trabajador en los Ultimos seis (6) meses. Si
el periodo a considerarse fuere inferior a
seis (6) meses, la Ultima remuneracion se
establecerd en base al promedio mensual
delopercibidodurantedicho periodo.

El monto no disponible se obtiene
multiplicando por cuatro (4) la
remuneraciéon mensual sefialada en los
parrafosanteriores, seguin corresponda.

A partir de mayo del 2011 y hasta la
extincién del vinculo laboral, los
trabajadores podran disponer, de sus
cuentasindividuales de compensacién por
tiempo de servicios, solo del setenta por
ciento (70 %) del excedente de seis (6)
remuneracionesbrutas.

11. Consecuencias por el
incumplimiento del depdésito de
CTS

De acuerdo con lo prescrito en el articulo
24.5 del Decreto Supremo N.° 019-2006-
TR, Reglamento de la Ley General de
Inspeccién del Trabajo (29-10-06), es
infraccién grave en materia de relaciones
laborales no depositar integra y
oportunamente la compensacién por
tiempo de servicios, cuyo monto oscilaria
entre el 1.35a22.50 UIT, dependiendo del
nimerode trabajadores afectados.

Caso practico

La empresa VIRGEN DE LAS MERCEDES SA
nos consulta sobre la forma de calculo de
CTS de un trabajador, el cual sus ingresos
estan conformados por diversos
conceptos. Nos proporciona los siguientes
datos:
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Fecha de ingreso : 04/04/2012
Gratificacidn por Fiestas Patrias : S/ 3,293.00
Remuneracidn basica : S/ 3,000.00
Asignacion familiar S/ 93.00
Bonificacion permanente S/ 200.00
Refrigerio S/ 100.00
Movilidad supeditada a la asistencia: S/ 120.00
Condiciones de trabajo S/ 100.00

Sepide:

Determinar el calculode la CTS a depositar
correspondiente al periodo comprendido
entreel01-05-18al31-10-18.

Solucién

No se consideran remuneraciones
computableslassiguientes:

e Movilidad supeditada a la asistencia del
centrodetrabajo
e El refrigerio que no constituye
alimentacién principal
¢ Lascondicionesde trabajo
Baselegal:
art.19,D.5.N.°001-97-TR
CélculodelaCTS

Periodo a calcular : 01-05-18 al 31-10-18

Remuneracidn bésica S/ 3,000.00
Asignacion familiar 93.00
Bonificacion permanente 200.00
1/6 gratificacion julio 2018 : 548.83
Remuneracién computable : S/ 3,841.83
Calculo del depésito
Remuneracion  N.2de meses N.2 de meses
computable del afio a calcular Total
$/3,748.83 / 12 x 6 = 5/1,920.92

En ese sentido, el monto a depositarenla
entidad financieraesde1,920.92soles.

NOTAS:

1. TOYAMA MIYAGUSUKU, Jorge, Los contratos
de trabajo y otras instituciones del Derecho
Laboral, Editorial EIBGho EIRL, 2008, p. 336.

2. ARCE ORTIZ, Elmer, Derecho Individual del
Trabajo en el Perd, Desafios y Deficiencias,
Editorial Palestra, 2008, p. 351.

3. A través de la Ley N.° 29463 (28-11-09),
establece también que “las cooperativas de
ahorro y crédito a que se refieren los
numerales 2 al 7 de la vigésimo cuarta
disposicion final y complementaria de la Ley
N.° 26702 pueden ser depositarias de la
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS)
de sus socios siempre y cuando cumplan con
la regulacién que sobre la materia emita la
Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones y cuenten con opinién favorable
del adecuado cumplimiento de dichas normas
por parte del ente supervisor de dichas
cooperativas”

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018
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subsidios ante Essalud

CasopracticoN.°1
Tramite de subsidio pormaternidad

La empresa MAGIA ROSADA SA cuenta con
una trabajadora que tuvo una licencia por
maternidad equivalente a los 98 dias, la
misma que ha culminado y dicha
colaboradora se ha reintegrado a su
puesto de trabajo. Nos consulta cudl es el
plazo para solicitar el subsidio por
maternidad, asi como los pasos a seguir
parasolicitarlo.

Solucién

La empresa MAGIA ROSADA SA cuenta con
un plazo maximo de 6 meses para solicitar
el subsidio por maternidad, contados a
partirde lafechaenque termine el periodo
maximo de posparto o desde que termind
elperiododeincapacidad?.

El trdmite de subsidio es realizado por el
empleador si la asegurada regular es
dependiente o agraria dependiente. Para
solicitar el reembolso, debera adjuntar los
siguientesdocumentos:

a) Formulario N.° 1010 debidamente
llenado y firmado por la asegurada y
el representante legal o funcionario
autorizadode laentidad empleadora.
Asimismo, se indicara el nimero de
Certificado de Incapacidad Temporal
para el Trabajo (CITT), que sustenta
eldescanso pormaternidad.

b) Declaracionjuradapor maternidad

¢) Anexo Cdlculo de Subsidio por

Maternidad.

d) DNI de la asegurada titular, del
representante legal o funcionario
autorizado por la entidad
empleadora.

e) Certificado de incapacidad.

f) Puede presentar adicionalmente las
boletas de pago y las planillas
correspondientes a los meses
subsidiados.

Esnecesarioindicarque el formulario debe
serllenado conletraimprentay legible, sin
borronesnienmendaduras.

CasopracticoN.°2
Tramite parasubsidio porincapacidad

El sefior Roberto Lucana, trabajador de la
empresa PIZZALANDIA SA, tuvo una
incapacidad por enfermedad, la cual duré
33 dias y la misma ya culming, por lo que
afortunadamente dicho trabajador ha
podido reincorporase a su centro de
labores. La empresa PIZZALANDIA SA nos
consulta cudl es el plazo para solicitar el
subsidio, sipuede pedirelreembolso porel
total de dias (33 dias) y cudl es el tramite a
seguir. Se debe tener en cuenta que
duranteel 2018 esell.erdescanso médico
deltrabajador.

Solucién

La empresa PIZZALANDIA SA cuenta con
un plazo maximo de 6 meses para solicitar
el subsidio por incapacidad, contados a
partirde lafechaenquetermine el periodo

Autora: Abg. Diana Seminario Ruiz

deincapacidad?.

En este caso, el empleador solo podra
solicitar el reembolso por 13 dias, ya que
los primeros 20 dias de descanso son
asumidos en su totalidad por este, por lo
que este periodo no es reconocido por
Essalud3.

En cuanto al trdmite a sequir, se debera
presentarlosiguiente:

a) Formulario N.° 8001, debidamente
llenadoy firmado por el asegurado y
laentidad empleadora.

b) Certificados médicos particulares o
CITT en original que sustenten la
incapacidad por los 20 primeros dias
de descanso. Asimismo, los
certificados de incapacidad
temporal para el trabajo que
acreditenel periododeldescanso.

c) DNI del asegurado titular y del
representante legal o funcionario
autorizadodelaentidad empleadora
quesuscribe elreembolso.

d) Puede presentar adicionalmente las
boletas de pago y las planillas
correspondientes a los meses
subsidiados.

El formulario deberd ser llenado con letra
imprenta y legible, sin borrones ni
enmendaduras.

CasopracticoN.°3
Tramite paralactancia

La sefiora Natalia Rosas, trabajadora de la
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empresa ABC SA, se ha convertido en
madre y consulta a cudnto asciende el
monto por lactancia y qué tramite debe
seqguir para solicitar, ante Essalud, el
subsidio por lactancia. Asimismo, consulta
cudl es el paso para solicitar dicha
prestaciénecondmica.

Solucion

La lactancia es solicitada por la madre a
partirdelnacimientodellactantey hastael
plazo maximo de seis meses contados
desde la fecha en que termina el periodo
maximo de posparto4.

El monto del subsidio por lactancia,
definido por el Consejo Directivo de
Essalud, es de 820 soles. En caso de parto
multiple, el subsidio se abona por cada
nifio®.

Respecto del tramite, la madre debe
presentarlosiguiente:

a) El Formulario N.° 1010 debidamente
llenado y firmado por el asegurado
titular o madre derechohabiente o
tutorocuradorsegun corresponda.

b) DNIdelsolicitante.
CasopracticoN.°4
Prestaciéndesepelio

El sefior Luis Tavaraeraasegurado titulary
lamentablemente fallecié debido a una
enfermedad, por lo que sus familiares
consultan si existe el subsidio por
prestacion y cudl es el tramite a seqguir, en
caso correspondiera. Asimismo, consultan
elmontomaximode estaprestacién.

Solucién

La prestacién por sepelio se otorga en
dinero al fallecimiento de un asegurado
titular, y su pago se tramita hasta el plazo
madximo de seis meses contados a partir de
lafechadeldeceso.

El monto de la prestacién por sepelio se
calculardenfunciénalosgastosrealizados
por concepto de servicios funerarios porla
muerte del asegurado titular y hasta por
un tope mdximo de 2070 soles, definido
porelConsejo Directivode Essalud®.

Sedeberapresentarlosiguiente:

Seqguridad y salud en el
trabajo en Remype

CasopracticoN.°1
Régimensimplificado microempresa

La empresa BRINA SA cuenta con 5
trabajadores en planilla y se encuentra
acogida al REMYPE como microempresa
desde el afio 2017. A raiz de una auditoria
interna, se detecta que estano cuentacon
los registros que sefiala la Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo que
consulta si esta obligado a implementar
dichosregistros.

Solucién

En el caso de las micro, pequefias y
medianas empresas y las entidades o
empresas que no realicen actividades de
alto riesgo, el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo establece un
sistema simplificado de documentos y
registros segun lo previsto en la
Resolucién Ministerial N.° 085-2013-TR,
de acuerdo con el articulo 34 del
Reglamento delalLey de Seguridady Salud
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a) Formulario N.° 1010 debidamente
llenado y firmado por el beneficiario
sin borrones ni enmendaduras,
consignando el nimero de DNI de
quien firma, asi como su ndmero de
teléfono, correoelectrénico.

b) Adjuntar el comprobante de pago y
declaraciénjuradade sepelio.

NOTAS:

1. Articulo 8.2.1 de la Directiva de Gerencia
GeneralN.°08-GG-ESSALUD-2012.

2. Articulo 8.1.1 de la Directiva de Gerencia
GeneralN.°008-2012-GG-ESSALUD.

3. Articulo 15 del Decreto Supremo N.° 009-97-
SA.

4. Articulo 8.3.1 de la Directiva de Gerencia
GeneralN.°008-2012-GG-ESSALUD.

5. Articulo 8.3.2 de la Directiva de Gerencia
GeneralN.°008-2012-GG-ESSALUD.

6. Articulo 8.4.2 de la Directiva de Gerencia
General N.°08-GG-ESSALUD-2012.

Fuente:

Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018

Autora: Abg. Diana Seminario Ruiz

enel Trabajo*.

En ese sentido, como microempresa, solo
esta obligado a tener los siguientes
registros:

e Registro de accidentes,
enfermedades e incidentes
peligrosos

e Registro de examenes médicos
ocupacionales

e Registrodeinspeccionesinternas
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La informacién contenida en los registros
que conforman el sistema simplificado
hard las veces del registro de estadistica
previsto en el inciso e) del articulo 33 del
Reglamento delalLey de Seguridad y Salud
en el Trabajo, proporcionando los datos
cuantitativosy cualitativos para su analisis
y revisién como parte del mejoramiento
continuo del Sistema de Gestién de
Seguridady Saludenel Trabajo.

CasopracticoN.°2
Régimensimplificado pequefiaempresa

La empresa ECOLOGYSTEC SA se
encuentra acogida como pequefia
empresa a partir de enero del presente
afio, por lo que a modo de cumplir con la
normativa de seguridad y salud en el

N.° de registro:
Datos del empleador:
Raz.

Social:

Informacion a ser completada por cada area
Nombre del drea:

N.° RUC:

Puesto de Tipo de agente Fecha de Monitoreo

trabajo (*)

Parte del cuerpo a

TR Detalle del equipo

Cabeza

Ojos

Oidos

Vias respiratorias
Manos

Pies

Otros

Registro de capacitacion, il

trabajo consulta qué registros debe
implementarcomotal.

Solucion

De acuerdo con la Resolucién Ministerial
N.°085-2013-TR, como pequefiaempresa
puede acogerse al régimen simplificado de
pequefia empresa y, por ende, podrd
contarsoloconlossiguientesregistros:

e Registro de accidentes,

enfermedades e incidentes
peligrosos

e Registro de examenes médicos
ocupacionales

¢ Registrode seguimiento

e Registro de evaluacién del sistema
de gestién de seqguridad y salud en

Registro de seguimiento

Domicilio:

N.° de trabajadores del area:
Monitoreo de agentes

eltrabajo

e Registro de estadisticas de
seguridadysaludeneltrabajo

CasopracticoN.°3
Modeloderegistrode seguimiento

La empresa LOS NAVIDENOS se encuentra
afiliada al régimen de pequefia empresay
tiene conocimiento que puede optar por el
régimen simplificado de registros, por lo
que solicita el modelo de registro de
seguimiento.

Solucién

A continuacién, detallamos un modelo
base deregistro de sequimiento, propio de
laspequefias empresas:

Tipo de actividad:

N.° de
trabajadores:

Resultado desfavorable ~ Agente que generé  Medidas correctivas para Responsalidad Fecha de
(Si/NO) enfermedad para eliminar o dela ejecucion
ocupacional disminuir el agente implementacion
Equipos de seguridad o emergencia
Fecha de Capacitacion en el N.° de
Fecha de revision Fecha de renovacién uso correcto/impor-  trabajadores
entrega . i R
tancia (SI/NO) capacitados

d ion, entr i 1oy i I

Capacitacion () Induccién () Entrenamiento ()
Nombre del tema: Fecha: N.° horas:
Datos de los asistentes
Nombre y apellidos N.° de DNI Cargo

(*) Tablatipode agenteaconsignarenelregistro:

Bioldgicos

Disergonémico

ro de emergencia (marcar con una x)

Simulacro ()
Nombre del capacitador/entrenador:

Firma Observacién

Psicosociales

Fisico Quimico
Ruido: F1 Gases: Q1
Vibracion: F2 Vapores: Q2
lluminacién: F3 Neblinas: Q3
Ventilacién: F4 Rocié: Q4
Presion alta/baja: F5 Polvo: Q5
Temperatura (Calor/Frio): F6 Humo: Q6
Humedad: F7 Liquidos: Q7
Radiacion en general: F8 Otros: Q8
Otros: F9
NOTAS:

Virus: B1 Manipulac. inadecuada de carga: D1

Bacilos: B2 Disefio de puesto inadecuado: D2
Bacterias: B3 Posturas inadecuadas: D3

Hongos: B4 Trabajos Repetitivos: D4

Parésitos: B5 Otros: D5

Insectos: B6

Roedores: B7

Otros: B8

1. Decreto SupremoN.° 005-2012-TR, publicado el 25 de abrildel 2012.
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Hostigamiento psicoldgico: P1
Estrés laboral: P2

Turno rotativo: P3

Falta de comunicacién: P4

Autoritarismo: P5

Otros: P6

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018
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de sus derechos laborales:

Sitobur: una lucha constante
por el reconocimiento

”——/

1.Introducciéon

En esta ocasién vamos a comentar la
sentencia emitida por la Cuarta Sala
Laboral de la Corte Superior de Justicia de
Lima, Expediente N.°1241-2015-0-1801-
JR-LA-06, que establece que el sindicato
de trabajadores obreros(as) de la empresa
Innova Ambiental SA-Sitobur ingresen ala
planilla de la Municipalidad Metropolitana
de Lima, proceso que venia el sindicato
solicitando desde el afio 2015 siendo la
Segunda Sala de Derecho Constitucional y
Social Transitoria de la Corte Superior de
Justicia de la Reptiblica donde CASARON la
sentencia de vista de fecha treinta y uno
de marzo del dos mil diecisiete,
confirmando el reconocimiento del vinculo
laboral por desnaturalizacién de
tercerizacionlaboraly otros.

2.Materiacontrovertida

Determinar si existen causales de
desnaturalizaciénde latercerizacién entre
las empresas codemandadas Innova
Ambiental SA y la Municipalidad
Metropolitana de Lima y, asimismo, si los
trabajadores del sindicato Sitobur deben
ingresar a planilla de la Municipalidad
MetropolitanadeLima.

3. Antecedentes

Corresponde a la demanda realizada por el
sindicato Sitobur contra Innova Ambiental
SAy Municipalidad Metropolitana de Lima,
quien ejerciendo su papel de demandante
solicitaque sedeclare ladesnaturalizacion
de contrato de tercerizacién y, en
consecuencia, incluirlos a planilla como
trabajadores indeterminados. Con lo que
respecta a las instancias previas, se
produjolosiguiente:

e El Sexto Juzgado de Trabajo
Permanente de Lima declard en
primera instancia INFUNDADA la
demandadefojas 30 a53interpuesta
por el Sindicato contra las
codemandadas sin costos ni costas.
Mediante resolucién N.° Cuatro del 30
dediciembredel 2015.

e Posteriormente, la Corte Superior de
Justiciade Lima, la Cuarta Sala Laboral
REVOCA la Sentencia N.° 495-2015-6

JETP donde declaran infundada la
demanda y REFORMANDOLA que se
declare FUNDADA EN PARTE, la
demanda de costas y costos.
Asimismo, la Sala se pronuncia sobre
declarar la existencia de relacién
laboral a plazo indeterminado de los
709 trabajadores representados por
el sindicato de trabajadores de la
empresa Innova Ambiental SA-
Sitobur con la Municipalidad
Metropolitana De Lima desde el 9 de
enero del 2002, debiendo esta parte
declararla en sus planillas bajo
condiciénjuridica.

e Luego, lascodemandadas presentaron
recurso de casacién el 3 de mayo del
2017, del cual la Segunda Sala de
Derecho Constitucional y Social
transitoria de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica y mediante la
calificacién de la Casacién Laboral N.°
13749-2017-LIMA declararon
INFUNDADA, en consecuencia, laSala
NO CASARON la sentencia de vista y,
por ende, ORDENARON la publicacién
del mismo en el diario oficial El
Peruano, reconociéndole al sindicato
de trabajadores el reconocimiento de
su vinculo laboral al declarar la
desnaturalizacién de tercerizacién y
otros. Esto fue dado el 17 de octubre
del2018.

4. Posicion del demandado (Innova
Ambiental)

Que mediante escrito de fecha seis de
enero del dos mil dieciséis, corriente a
fojas 340 a 355, el actor manifiesta como
agravioslosiguiente:

i) Que las labores que realizaban los
trabajadores del sindicato eran
inherentes a la funcién de la
Municipalidad de Lima
Metropolitana.

Las labores efectuadas por los
trabajadores obreros que laboran
para la inspeccionada mediante
contrato fijo (obra determinada o
servicio especifico) se ha
determinado que esas labores son
permanentes, de acuerdo al objeto

=
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social de lainspeccionada, caso en el
que existe una desnaturalizacién en
los términos expresados por el
articulo 77, literal d), cuando el
trabajador demuestre la existencia
de simulacién o fraude a las normas
establecidas en la ley del D. S. N.°
003-97-TR.

iii) Finalmente alega que debe ser
revocada la sentencia que emitié en
primera instancia y declararse
fundada la demanda declarando la
desnaturalizacion de la tercerizacion
y, por ende, los trabajadores que
deben estar en planilla en la entidad
principal (Municipalidadde Lima).

5. Posiciéon del demandado
(Municipalidad Metropolitana de
Lima)

La Municipalidad deduce excepcién de
falta de legitimidad para obrar en la
demanda, por ello contesta la demanda
que con la Resolucién de Alcaldia N.° 934
su representada otorgd concesién a la
empresa Innova Ambiental SA y, por eso,
que posteriormente se celebro el contrato
de concesion con el objeto que se brinde
servicio de limpieza publica en el Cercado
de Lima. Asimismo, refiere que la
tercerizacion laboral, si bien hay una
empresa que decide externalizar
determinadas actividades que le son
principales, puesto que en su caso la
finalidad no se puede confundir ni
identificarse con la dindmica y naturaleza
de concesién de obras publicas de la
infraestructura y de servicios publicas a
través de una relacién juridica publica, un
contrato de concesién. La tercerizacién
con desplazamiento sucede cuando del
proveedor fisicamente labora en las dreas
locales, oficinas, instalaciones de la
empresa principal, por lo que se colige que
estas actividades no se han desarrollado
dentro de las oficinas, sino estos fueron
realizadosenlas callesdelaciudad.

6.Posiciondeldemandante (Sitobur)

El sindicato Sitobur interpone una
demanda por que se declare la
desnaturalizacién de tercerizacién y, en
consecuencia, se leingrese a la planilla de
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la entidad principal, debido a que las
labores que realizaban como obreros para
Innova Ambiental eran de labores
efectuados directamente para la
Municipalidad de Limay estas labores eran
de caracter permanente, siendo esto asi
que se configura con la normativa laboral
en cuanto a su desnaturalizacién toda vez
que habiendo firmado contrato por obra
determinada o servicio especifico. Por
ende, el no haberse precisado si los
trabajadores contratados bajo dicha
modalidad habran de realizar una obra
determinada.

7. Evaluacion de la Corte entre
intermediaciony tercerizacion

La Corte, ante los hechos expuestos y
teniendo en pertinencia las posiciones,
determina que con respecto a la
intermediacién, Ferro Delgado ha
mencionado que: “[...] la creciente
complejidad y especializacién de las
actividades productivas impulsan a que la
empresa se concentre en lo que
corresponde a su actividad principal,
encomendando a terceros sus actividades
periféricas o fases especificas de sus
procesos productivos pasibles de
subdivision. Ello en términos generales
resultard econémicamente mas eficiente,
al permitir asignar labores
complementarias o especializadas a
empresas que cuenten con los recursos
técnicos, materiales y humanos mas
adecuadosparaesetipodeactividad”.

La intermediacién es una figura que se
encuentra requlada en nuestro
ordenamientojuridicoatravésdelaleyN.°
276261 y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N.° 003-2002-TR 2,
modificado posteriormente por Decreto
Supremo N.° 008-2007-TR 3, dispositivos
estos mediante los cuales se establece
que la intermediacién laboral solo podra
prestarse por empresas de servicios o
cooperativas mediante la celebracién de
un contrato de locacién de servicios con el
fin de destacar su personal al centro de
trabajo o de operaciones, de la empresa
usuaria. Asimismo, disponen que este
mecanismo de contratacién procede solo
cuando medien supuestos de
temporalidad, complementariedad o
especializacién y que los trabajadores
destacados no pueden prestar servicios
queimpliquen laejecuciéon permanente de
la actividad principal de la empresa
usuaria.

Por tanto, toda transgresion de supuesto
de intermediacién laboral determina la
existencia de un vinculo laboral entre los
trabajadores destacados y la empresa
usuariacomo lodice el art. 34 delaLey N.°
27626, se juzgara la existencia de la
relacién laboral entre la empresa usuario y
el trabajador, en aquellos casos donde se
haya pactado una intermediacién de
servicios con cardcter temporal,
complementariaodealtaespecializaciény
aln mas si se tratan de servicios que
implique una actividad permanente de la
empresausuaria.

8.DecisiondelaSala

La Sala ha considerado declarar FUNDADA
EN PARTE la demanda con costas y costos
y, asimismo, reconoce la existencia de una
relacién laboral a tiempo indeterminado
entre los trabajadores de Sitobur con la
Municipalidad Metropolitana de Lima
desde el 9 de enero del 2002 debiéndose
registrarensusplanillas.

9. Decisiéon de la Corte Suprema en
cuantoalacasacién

El 17 de octubre del 2018, la Corte
Suprema declara improcedente el recurso
de casacion interpuesto por la
Municipalidad de Lima y confirma la
sentencia de sequnda instancia de la
CuartaSalalaboraldeLima.

10. Requisitos para no desnaturalizar
elcontratodetercerizacién

La norma nos menciona los requisitos que
deben coexistir para que no se produzcala
desnaturalizacién como son por ejemplo:
a) La pluralidad de clientes, quiere decir
que la empresa tercerizadora brinda
servicios amds de una empresa usuaria; b)
que cuente con equipamiento, nos dice
que es la empresa tercerizadora quien se
deba valer de sus propios equipos,
herramientas de trabajo para el desarrollo
de la prestacién de sus servicios; c) la
inversion de capital, aquella donde la
empresa tercerizadora se valga de su
presupuesto y de la administracién
econdmica; d) Retribucion por obra o
servicio (el pago que recibe por el trabajo
efectuado en la empresa usuaria) y que
ningun caso se admite la sola provisién de
personal, tal como se especificaenelart. 3
del D. S. N.° 006-2008-TR. Es por eso que
se colige que estos lineamientos deben
coexistir en conjunto para que de esa
manera no se desnaturalice el contrato de
tercerizacion conlaempresausuaria.
Se produce la desnaturalizacién de la
tercerizacion: a) En caso que el andlisis
razonado de los elementos contemplados
en los articulos 2y 3 de la Ley y 4 del
Reglamento Decreto Supremo N.° 006-
2008-TRindique la ausencia de autonomia
empresarial de la empresa tercerizadora.
b) Cuando los trabajadores de la empresa
tercerizadora estdn bajo la subordinacién
de la empresa principal. c¢) En caso que
contintelaprestacionde servicios luego de
transcurrido el plazo al que se refiere el
dltimo pdrrafo del articulo 9 del presente
reglamento, cuando se produce la
cancelacién del registro. La
Desnaturalizacién tiene por efecto que la
empresa principal sea el empleador del
trabajador desplazado, desde el momento
enque se produce lamisma.

11.Andlisisy comentario

En nuestra normativa tenemos la Ley que
regula los Servicios de Tercerizacion, Ley
N.° 29245, donde nos define que por
tercerizacion se entiende la contratacion
de empresas para que desarrollen
actividades especializadas u obras,
siempre que aquellas asuman los servicios
prestados por su cuenta y riesgo; cuenten
con sus propios recursos financieros
técnicos o materiales; sean responsables

por los resultados de sus actividades y sus
trabajadores estén bajo su exclusiva
subordinacién. Asimismo, la norma en su
art. 5, enrelacién con la desnaturalizacién,
sefiala que los contratos de tercerizacion
que no cumplan con los requisitos y que
impliquen una simple provisién personal,
originan que los trabajadores desplazados
de la empresa tercerizadora tengan una
relacién de trabajo directa e inmediata con
laempresaprincipal.

Principalmente podemos entender que la
desnaturalizacién del vinculo laboral en
estos campos donde nuestro pais la mayor
cantidad de forma de contratacién con
otras empresas es de tercerizaciéon, se
denota una débil prevalencia sobre los
derechos laborales como acontecié en el
caso de las trabajadoras de la
Municipalidad, ya sea por otorgar otras
caracteristicas de unainstitucionjuridicaa
otra diferente. Importante fue para la
resolucién del caso la primacia de la
realidad, que constituye una de las
herramientas mas relevantes del derecho
del trabajo que en el caso peruano no
solamente tiene un arraigo en la
jurisprudencia, sino que incluso ya se
encuentra positivizado en nuestro
ordenamiento legal, de tal manera que
nuestra legislacién laboral ya contiene la
doctrina mas recibida y actual del derecho
de trabajo. Américo PLA RODRIGUEZ
sefiala que “el principio de la primaciade la
realidad significa que en caso de
discordancia entre lo que ocurre en la
practicayloquesurgedelosdocumentosy
acuerdos, debe darse preferencia a lo
primero, es decir, a lo que sucede en el
terreno de los hechos”. Por lo tanto, al
declararse, en aplicacién del principio de
primaciadelarealidad, laexistenciadeuna
relacion laboral entre los trabajadores y la
Municipalidad de Lima, siendo los
contratosde naturalezalaboral celebrados
entre los trabajadores e Innova Ambiental
SA.

En la sentencia recaida en la casacion
emitida por la Sequnda Sala de Derecho
Constitucional y Social de la Corte
Suprema, donde segun el expediente la
Municipalidad ha desnaturalizado en
contrato de tercerizacién, puesto que los
trabajadores realizan actividad
permanente en sustento a que las
actividades son principales e
indispensables como, por ejemplo, el
servicio de recoleccién y transporte de
residuos, barrido de calles, barrido de
plazaspublicas, etc.

Finalmente, este tipo de jurisprudencia es
de gran relevancia en nuestro territorio
nacional, ya que después de 22 afios las
obreras de limpieza publica de Lima
vuelven a celebrar el 5 de noviembre el Dia
del Trabajador Municipal tras el fallo
confirmado por la Corte Suprema a su
favor.

Fuente:

Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018
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Elaboracion del
dictamen del auditor

1.Dictamen

En su sentido mas amplio, un dictamen es
la opinidn o juicio que se emite sobre una
cosa o hecho. La palabra “dictamen” es de
origen latin, conformado por la palabra
“dictare” que significa “dictar” y el sufijo
“men” que expresa “resultado”. La palabra
dictamen, de uso frecuente hoy dia, esta
ligadaalambitojudicial olegislativo.

En el ambito legislativo, dictamen es un
documento preparado, discutido y
aprobado por la mayoria de los miembros,
que conforman una comisidn legislativa. El
dictamen es un documento que propone
formal y legalmente la creacién,
modificacién o extincién de laaplicabilidad
delasnormas, propuestasenelmismo.

En el drea del Derecho, dictamen es la
opinién o juicio emitido por un juez o
tribunal; esto es, lo que se conoce como
sentencia. La promulgacién del dictamen
da por terminado el juicio y reconoce el
derecho de alguna de las partes, mientras
que la otra parte debe de respetar el
veredicto o pena y acatarlo. De igual
manera, el dictamen publicado por un juez
puede ser condenatorio, absolutorio,
firme y recurrible. El dictamen
condenatorio se caracteriza por castigar al
reo, es decir, el juez acepta las
pretensiones interpuestas por el
demandante; el dictamen absolutorio tal
como indica sunombre, absuelve oindulta
al acusado; el dictamen firme no acepta la
interposicion de recursos, por lo tanto, no
puede ser apelable por las partes y,
finalmente, el dictamenrecurrible esaquel
queaceptalainterposiciénderecursos.

En el ambito financiero o econémico, el
dictamen tradicional de auditoria o fiscal
es la opinién de un contador publico sobre
el estudio y analisis de los Estados

Financieros de una empresa o persona. El
dictamen de auditoria puede arrojar los
siguientes resultados: dictamen sin
salvedades, lo que se conoce como un
dictamen limpio, es decir, los Estados
Financieros de la empresa son
considerados correctos por parte del
contador publico; en cambio, un dictamen
con salvedades igualmente arroja Estados
Financieros razonables, pero existe un
desacuerdo en la administracién de la
empresa, en algin asunto considerado de
los Estados Financieros. Un dictamen
adverso se evidencia cuando los Estados
Financieros de la empresa no emiten un
resultado razonable o no se han cumplido
los principios fundamentales de la
contabilidad y, para ello, el contador emite
su opinién para resolver dicha situacién; y
finalmente, dictamen con abstencién de
opinién se observa cuando la empresa
impide al contador la obtencién de ciertos
documentos o informaciones que
permitan resolver las irreqularidades
observadas en los Estados Financieros de
laempresa.

Dictamendeauditoria

El dictamen estandar de auditoria tiene su
origen en los Estados Unidos, en ladécada
de la Gran Depresién, cuando la Bolsa de
Nueva York (New York Stock Exchange) yel
Instituto Americano de Contadores
Pdblicos (American Institute of Certified
Public Accountants AICPA) unieron sus
propdsitos para lograr uniformar todos los
dictdmenes de los contadores publicos
que eran presentados, acompafiando alos
Estados Financieros de las compafiias
inscritasenbolsa.

El dictamen de auditoria es el documento
de tipo formal que suscribe el contador
publico unavezfinalizado su examen. Este
documento se elabora conforme con las
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normasde laprofesiényen élse expresala
opinién sobre la razonabilidad del
producto del sistema de informacién,
examinado una vez culminado el examen.
En el dictamen de auditoria de Estados
Financieros se comunica criticamente la
conclusién a que ha llegado el auditor
sobre la presentacién de los mismos, y se
explicanlas bases parasuconclusion.

2.Contenidodeldictamen
Contenido minimo deldictamen

En términos generales, el dictamen del
auditor independiente incluye los
siguientes contenidos:

e Titulo
¢ Destinatario
e Parrafointroductorio

¢ Parrafo deresponsabilidad de lagerencia
sobrelosEstadosFinancieros

¢ Parrafoderesponsabilidad delauditor
e Parrafodelaopinién
e Fechayfirmadeldictamen

2.1. Titulo: Dictamen de los auditores
independientes

El propdsito es resaltar la independencia
del auditor, que suscribe su opinién y que
obviamente el examen se llevé a cabo, de
acuerdo con normas de auditoria,
generalmente aceptadas. No es aplicable
utilizar la denominacién “dictamen de los
auditores externos” porque no menciona
la calidad de independiente, que es
fundamentaly muyimportante.

2.2.Destinatario

El dictamen esta dirigido al primer nivel de
la empresa o entidad examinada, que
normalmente son los accionistas y los
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directores o cargos similares, que han
dispuesto la contratacién de los servicios
profesionales de auditores
independientes.

En casos especiales, la auditoria se
practicaadeterminadaempresaoentidad,
y el dictamen se dirige a la entidad que
efectué el contrato, como suele ser el caso
de los organismos internacionales, que
contratandirectamente los serviciosdelos
auditores independientes para examinar
determinado proyecto o entidad. Es
importante mencionar que la razén social
debe serlamismaquefiguraenlaescritura
de constitucién y documentacién oficial, y
nosiglascomerciales.

2.3.Parrafointroductorio

Es el parrafo con el cual se inicia el
dictamen y tiene una redaccion similar a
aquellaque semencionaacontinuacion:

Hemos auditado los estados
financieros adjuntos de Empresa XX
SA, que comprenden el Estado de
Situacién Financiera al 31 de diciembre
del 20X2 y 20X1, y los Estados de
Resultados Integrales, de cambiosenel
patrimonio y de flujos de efectivo, por
los afios terminados en esas fechas, asi
como el resumen de politicas contables
significativas y otras notas
explicativas.

La carta de gerencia o de representacion,
que suscribe laempresa examinada y esta
dirigida a los auditores independientes,
deja muy en claro dénde termina la
responsabilidad de laempresayseiniciala
del auditor. Esta delimitacién de
responsabilidades, sinembargo, soloesde
conocimiento interno entre el auditor y la
gerenciadelaempresaauditada.

Mientras que la gerencia de la empresa
auditada es responsable por los Estados
Financieros examinados, el auditor es
responsable por la opinion que emite,
basado indudablemente en el trabajo
objetivo y profesional que realiza,
concordante con normas de auditoria
generalmente aceptadas. Este concepto
también respalda el interés que puede
existir, en la finalidad de la auditoria
contratada, de tal forma que la
responsabilidad seaclaray explicita.

Identificacion de los Estados
Financieros examinados

Corresponde a la denominacién de los
Estados Financieros auditados, incluidos
en el informe, en la misma forma, como la
empresa los presentd para el examen del
auditor. Estos Estados Financieros pueden
estar expresados en moneda nacional o
extranjera; ser ajustados por inflacién e
inclusotenerotrasdenominaciones.

Es importante incluir aquellos Estados
Financieros auditados y que forman parte
del informe del auditor. En los paises
latinoamericanos, normalmente se

consideran cuatro Estados Financieros
basicos:

e Estadode Situacién Financiera

¢ Estadode Resultados Integrales

¢ Estadode CambiosenelPatrimonio
e Estadode Flujosde Efectivo

2.4. Parrafo de responsabilidad de la
gerencia sobre los Estados
Financieros

La redaccién del sequndo pdrrafo seria
comosigue:

La Gerencia es responsable de la
preparacion y presentacion razonable
de estos estados financieros de
acuerdo con Normas Internacionales
de Informacién Financiera y del control
interno que la Gerencia determina que
es necesario para permitir la
preparacion de estados financieros
que estén libres de errores materiales,
yaseadebidoafraudeoerror.

2.5. Parrafo de responsabilidad del
auditor

El tercer parrafo del dictamen de los
auditores independientes tiene una
redaccionsimilaraaquellaque se presenta
enseguida (dictamen estdndarolimpio):

Nuestra responsabilidad consiste en
expresar una opinion sobre dichos
estados financieros basada en
nuestras auditorias. Nuestras
auditorias fueron realizadas de
acuerdo con Normas Internacionales
de Auditoria aprobadas para su
aplicacién en Perd por la Junta de
Decanos de los Colegios de Contadores
Publicos del Perd. Tales normas
requieren que cumplamos con
requerimientos éticos y que
planifiquemos y realicemos la auditoria
para obtener una seguridad razonable
gue los estados financieros no
contienen representaciones erroneas
deimportanciarelativa.

Una auditoria comprende la ejecucién
de procedimientos para obtener
evidencia de auditoria sobre los saldos
y las divulgaciones en los estados
financieros separados. Los
procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, que
incluye la evaluacidn del riesgo que los
estados financieros contengan
representaciones erréoneas de
importancia relativa, ya sea como
resultado de fraude o error. Al efectuar
esta evaluacion de riesgo, el auditor
toma en consideracién el control
interno pertinente de la Compafiiaenla
preparacién y presentacién razonable
de los estados financieros a fin de
disefiar procedimientos de auditoria de
acuerdo con las circunstancias, pero no
con el propdsito de expresar una
opinién sobre la efectividad del control

interno de la Compafiia. Una auditoria
también comprende la evaluacion de si
las politicas contables aplicadas son
apropiadas y si las estimaciones
contables realizadas por la Gerencia
son razonables, asi como una
evaluacién de la presentacion general
delos estados financieros.

Consideramos que la evidencia de
auditoria que hemos obtenido es
suficiente y apropiada para
proporcionarnos una base para
nuestraopinién de auditoria.

El objetivo principal al incluir lamencién, al
cumplimiento de las Normas
Internacionales de Auditoria, es declarar,
en forma muy explicita, que el auditor no
garantiza la absoluta exactitud de los
Estados Financieros examinados, sino
expresa que existe un “grado razonable de
seguridad, de que los estados financieros
examinados, no contienen errores
significativos (el concepto de
materialidad)”. En este sentido, el término
“razonabilidad” debe entenderse como
equitativamente, imparcialmente,
objetivamente, pero en ningdn caso como
unacertificacion de exactitud.

2.6.Parrafodeopinion

"En nuestra opinién, los estados
financieros antes mencionados presentan
razonablemente la situacién financiera de
Empresa XX SAal31dediciembredel 20X2
y 20X1, su desempefio financiero y sus
flujos de efectivo por los afios terminados
en esas fechas, de acuerdo con Normas
Internacionales de Informacién
Financiera”.

Cuando el auditor concluye que los
Estados Financieros dan un punto de vista
verdadero y razonable (o estan
presentadosrazonablemente, respectode
todo lo significativo), de acuerdo con el
Marco Conceptual, para informes
financieros identificados. Una opinién
limpia también indica implicitamente que
han sido determinados y revelados en
forma apropiada, en los Estados
Financieros cualquier cambio en principios
contables o en el método de su aplicacion,
ylosefectos consecuentes.

2.7.Fechayfirmadeldictamen

La firma es la del contador publico
colegiado certificado (CPCC), que suscribe
elinformey la firma de auditores, ala cual
pertenece, de presentarse esta situacion.
Lafechaserdladeldltimodiadeltrabajoen
las oficinas de la empresa auditada y debe
comprender los hechos subsecuentes a la
fecha del dictamen de los Estados
Financieros, de acuerdo con normas de
auditoria y procedimientos que se aplican
normalmente.

Fuente:
Revista Actualidad Empresarial,
segunda quincena de octubre 2018.
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Fl fraude: -

1.Introduccién

Los fraudes de ahorros y préstamos, y algunos vergonzosos
fraudes todavia pendientes de resoluciones judiciales, sustentan
laproposicién de que “el fraude y el engafio abundan en estos dias
masque antiguamente”.

Esto dijo hace casi 400 afios, en 1602, Sir Edward Coke, abogadoy
politico prominente de |la era isabelina. No nos estamos
enfrentandoaunproblemanuevo.

a))ustificacion de conductas poco éticas

Un estudio reciente de E&Y revela que en Espafia una minoria
significativa de profesionales justificaria comportamientos no
éticos para mejorar el rendimiento de la empresa o ayudar a que
esta sobreviva en una situacién de crisis, como se muestra en el
cuadrosiguiente:

£Qué actuadiones justificaria si ayudan a la empresa a sobrevivir
en tiempos de crisis?

Ofiecer entstenimiento IR +

28 %
12
Pagos en efectiva - %
2%
Regalos personales o - i
servicios 7%
24

Falzear resultados _ i a
financienos 2 W Espafia

L ETE

Al menos una de estas % Occidental

9%

Otros estudios recientes muestran tendencias similares. Por
ejemplo, un estudio basado en cuestionarios respondidos por los
mads altos ejecutivos de 100 compafiias britanicas, indicaque:

¢ el 30 % de las compafiias han informado un fraude de mds de £
50,000 o el 24 % un fraude de mas de £ 2,502,000 en los
dltimosdosafios;
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e un tercio de las compafiias habian sufrido fraude pero no lo
habianinformado; y

* el 62 % de las compaiiias creia que el fraude se habia hecho
muchomascomunenlosdltimos cincoafios.

Sin embargo, dada la renuncia de las compafiias a publicar su
experiencia de fraude y al bajo nivel de enjuiciamiento criminal
que tiene lugar hoy en dia, la incidencia real de fraudes es
realmentemuchomasalta.

b) Costodel fraude enlas compaiiias estadounidenses

Tabla 2: Costo del fraude en las companias estadounidenses

us% 1 Willan o mas

S 100,000 - USE 999,999
USE 5,000 - Us§ 24 998
USH 5,000 - US$ 24 995

Menos de US§ 5,000

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Columna 2 B columna1 [l Serie 1

Fuente: Resultados del estudio de Fraude de KPMG. Basado en respuestas
de 501 compafiiasestadounidenses.

2.;Quéeselfraude?

La descripcién de Buckley J.e Re London and Globe Finance Ltd.
encierra los dos elementos claves: “defraudar es despojar
mediante engafio”. Esta descripcién subraya los dos elementos
esencialesde cualquierfraude:

¢ Elengafiouocultacién
¢ Eldespojoopérdidaparalavictima

En esta guia nos concentramos en la victima corporativa: las
pérdidas en que las compafiias pueden sufrir pérdida causada por
fraude.




Auditoria

Un andlisis simple de fraude lo clasificaria
endos categoriasprincipales:

e La remocién de fondos activos del
negocio

¢ La declaracién falsa de la posicién
financieradelnegocio

La remocién de fondos o activos incluye el
robo de efectivo de las cuentas bancarias,
la remocién de otros activos tales como
inventarios, manipulacién de las
relaciones de la compafiia con los
proveedores o los clientes, la exageracién
de reclamos, la creacién no dada a conocer
de crédito y la presuncién del pasivo. La
declaracién falsa de la posicién financiera
de la compafiia incluye contabilidad falsa,
tal como la omisién, registro falso o
manipulacién de los registros contables de
lacompafiia.

3.Elmanejodelriesgo

Cualquier compafiia estd en riesgo de
fraude y la tarea de sus directores es
manejar profesionalmente ese riesgo,
aplicando las mismas técnicas que se
aplicarian a todos los problemas del
negocio: analizar el alcance y la escala del
riesgo, desarrollarunaestrategia.

Pero el manejo del riesgo es dificil. Todo el
asunto sobre el fraude es que este es
plausible. Los defraudadores son expertos
en manipular la gente y los documentos y
en tapar las huellas. La apariencia, por lo
tanto, puede sernormal, perolarealidades
bastante diferente. El engafio es la clave
decualquierfraude.

Muchas compafiias tienden a disminuir su
campo de visién, mirando Unicamente los
procedimientos y los controles contables,
en lugar de enfocarse hacia los riesgos
especificos de fraude que enfrenta el
negocio. Unicamente toman en cuenta
todo el espectro del riesgo. El defraudador
no esta interesado Unicamente en el robo
directoy con frecuencia claramente visible
de efectivo, sinotambién:

¢ en la habilidad de un negocio para
generar crédito, por ejemplo, a través de
préstamos, garantiasocréditonormal;

e en el poder o autoridad para
comprometer al negocio en contratos,
aceptar pasivosy aprobarfacturas;

¢ enlahabilidad para controlarlos recursos
y los registros contables bajo una
propiedad separada, por ejemplo, en lo
relativo a fondos de pensién o
fideicomisoy cuentasdelosclientes.

sacan ventaja de las debilidades
temporales o de las brechas
desapercibidas entre la fortaleza aparente
y la efectividad real de los controles. Por
ejemplo, sitios o culturalmente remotos,
redes informales y disparidades entre Ia
autoridad personal y la posicién
corporativa, pueden debilitar los controles
y dar al defraudador la oportunidad que
requiere.

Es importante apreciar la naturaleza del
riesgo y recordar que es la gente, y no los
negocios nilos sistemas, quienes cometen
elfraude.

Algunas compafiias han tomado medidas
especiales para contrarrestar el fraude,
por ejemplo, nombrando funcionarios de
seguridad o estableciendo unidades de
investigacién dedicadasal fraude. Algunas
veces estas unidades solo se encargan de
los fraudes que les informan y no
desempefian un papel activo en ayudar a
los directores y a los gerentes a manejar el
riesgo de fraude en el negocio. El enfoque
también puede dirigirse Unicamente hacia
lasamenazas externas (por ejemplo, enlos
bancos, los fraudes con cheques y con
tarjetas de crédito), pasando por alto la
que puede ser la mayor amenaza, el
enemigo interno. El barémetro de Fraude
de KPMG indica que mds de la mitad del
fraude corporativo lo comete la
administracién o los empleados, o se
realizaen colusiénconlosmismos.

Otro enfoque de las compafiias se dirige
hacia los fraudes especializados que
afectan a su industria en particular (por
ejemplo, el fraude con pasajes aéreos en
las compafiias de aviacién), pero ignora
tipos de fraude mas generales, tales como
el fraude en el acopio, que puede ser un
riesgo significativo para cualquier
compafiia en relacién con proyectos
mayores de capital, contratos de
mantenimiento, disefio o asesoria.

4. La vigilancia del fraude: nuestra
meta

Claro esta que siempre es necesario
considerar el riesgo de fraude en relacién
con compafiias en particular y con
circunstancias comerciales especiales. Sin
embargo, hay muchos temas comunes, los
fraudes que ocurren una y otra vez,
aungue en formas ligeramente diferentes.
Estos fraudes se entienden mejor en el
contexto de ciclos comerciales
particulares. Por lo que se deben
identificar los puntos de los ciclos
respectivos en los que es mayor el riesgo

de fraude.
El espectro del fraude También se debe

Efectivo Crédito Compromiso Contingencias Control

Los procedimientos y controles contables
pueden dar una falsa sensacién de
seqguridad. Pueden operar en teoria en
forma muy diferente a la practica. Los
defraudadores son oportunistas que

mirar los fraudes
en otras areas,
tales como
némina, esquemas de carros de la
compafiia, cuentas entre compafiias y en
suspenso, esquemas de apoyo de
acciones, mal uso de fondos

gubernamentales y mal uso de activos en
fondosde pension.

Cada industria tiene sus tipos
especializados de fraude, por ejemplo, en
el negocio de vehiculos, dar reverso a los
odémetros, o dar identidades nuevas a
vehiculos estrellados o robados. No es la
intencién cubrir todos estos tipos
especializados de fraude. Generalmente,
son bien conocidos en cada industria. El
sector financiero es, sin embargo,
diferente. Debido a la complejidad del
negocio, hay un gran nimero de fraudes
especializados y, por lo tanto, en articulos
siguientes trataremos los riesgos
especializados de este sector.
Revisaremos el negocio bancario y de
inversiony tambiéneldesequros.

Distinguimos entre fraudes internos
(ejemplo: aquellos que comete la
administracién y los empleados) y los
fraudes externos. Algunas veces, la
distincién no es clara, por ejemplo, cuando
hay colusién involucrada, pero en la
mayoria de los casos los riesgos son
distintos.

Algunos tipos de fraude estan fuera del
alcancede cualquierguia, en particular:

¢ fraudes con productosfalsificados;

e fraudes especializados relacionados con
el uso de productos en industrias
particulares;

e fraudesde quiebras;
¢ fraudes contarjetasdecrédito; y
¢ fraudesdefranquicias.

En articulos siguientes trataremos los
riesgos especificosasociados conelusode
computadoras. Hay unos pocos tipos de
fraudes que se relacionan
especificamente con el sistema mismo de
los computadores, por ejemplo, la
manipulacién de los programas y las
mutilaciones. Sin embargo, la mayoria de
los fraudes no son “fraudes de
computadora” como tales. Lo que hace el
computador es aumentar el riesgo de
ciertos tipos de fraude, por ejemplo,
cambios en la segregacién de funciones o
la facilidad con que se puede transferir
fondos.

Otro aspecto que abordaremos, en
articulos siguientes, serd sobre los
elementos claves del desarrollo de una
estrategia efectiva para la prevencién del
fraude, y finalmente revisaremos algunos
de los temas mds amplios que afectanalos
negocios actuales y a la lucha contra el
fraude.

Fuente:

Revista Actualidad Empresarial,
primera quincena de noviembre 2018.
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El Manual de Auditoria Gubernamental, en
adelante MAGU, es el documento
normativo fundamental que define las
politicas y las orientaciones para el
ejercicio de la auditoria gubernamental en
elPerd.

Es aprobado por el Contralor General de la
Republica en su calidad titular del 6rgano
rectordel SistemaNacional de Control.

Es el examen profesional, objetivo,
independiente, sistematico,
constructivo y selectivo de
evidencias, efectuado con
posterioridad a la gestion de los
recursos publicos, con el objeto de
determinar la razonabilidad de Ia
informacién financiera y presupuestal
para el informe de auditoria de la Cuenta
GeneraldelaRepublica.

Es un examen objetivo, sistematico y
profesional de evidencias, realizado con el
fin de proporcionar una evaluacién
independiente sobre el desempefiodeuna
entidad, programa o actividad
gubernamental, orientada a mejorar la
efectividad, eficiencia y economia en el
uso de los recursos publicos, para facilitar
la toma de decisiones por quienes son
responsables de adoptar acciones
correctivas y, mejorar la respondabilidad
anteelpublico.

La Auditoria Gubernamental mide el grado
de cumplimiento de objetivos y metas, asi
como respecto de la adquisicién,
proteccién y empleo de los recursos y si
éstos, fueron administrados con
racionalidad, eficiencia economia y
transparencia, en el cumplimiento de la
normativalegal.

: Mag. CPC Elizabeth Eleana Gamero Vasquez(*)

* Es objetiva, en la medida en que
considera que el auditor debe mantener
una actitud mental independiente e
imparcial, respecto de las actividades a
examinarenlaentidad;

* Es sistemdtica y profesional, por
cuanto responde a un proceso que es
debidamente planeado y porque es
desarrollada por Contadores Publicos y
otros profesionales idéneos y expertos,
sujetos a normas profesionales y al
cédigode éticaprofesional;

* Concluye con la emisién de un
informe escrito, en cuyo contenido se
presentan los resultados del examen
realizado, incluyendo observaciones,
conclusionesyrecomendaciones.

La Auditoria Gubernamental es externa
cuando se efectlda directamente por la
Contraloria General y sus Oficinas
Regionales de Auditoria, en las entidades
del sector publico y por las Soc. de
Auditoriaindependiente.

La Auditoria Gubernamental es interna
cuando es efectuada por los Organos
Internos de las propias entidades publicas
comprendidas en el ambito de
competenciadel SNC.

La auditoria verifica operaciones, los
evalta en términos de razonabilidad con
un marco integral contable en base a
criteriosdelegalidad.

Opinar sobre si los estados financieros de
las entidades publicas presentan
razonablemente la situacién financiera y
los resultados de sus operaciones y flujos
de efectivo, de conformidad con principios
de contabilidad

Determinar el cumplimiento de las

46 NOVIEMBRE 2018

disposiciones legales y reglamentarias
referidas a la gestiéon y uso de los recursos
publicos;

Establecer si los objetivos y metas o
beneficios previstosse estanlogrando;

Precisar si el sector publico adquiere y
protege susrecursos

Establecer si la informacién financiera y
gerencial elaborada por la entidad es
correctay confiableyoportuna;

Identificar las causas de ineficiencias en la
gestion o practicasantieconémicas;

Determinar si los controles gerenciales
utilizados son efectivosy eficientes;

Establecer si la entidad ha establecido un
sistema adecuado de evaluacién para
medir el rendimiento, elaborar informes y
monitorear suejecucion.

TIPOS DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL

EXAMEN
ESPECIAL

PATRIMONIO
CULTURAL

AMBIENTAL

(*) Magister en Auditoria y Peritaje Contable
Judicial Laboral. Magister en Investigacion y
Docencia en Educacién Superior, Docente en
la UANCV Filial Arequipa, Gerente de Centro
de Capacitacion Empresarial Universal EIRL.

... continua en la siguiente edicién

Fuente: Pagina web del MEF



Formacién Académica y Profesional

Principales Actividades Académicas NOVIEMBRE 2018

Charla “Principales Infracciones y Sanciones y Régimen de Charla “Lo que debe saber para solicitar las Deducciones
Gradualidad Aplicable”, realizado el 07 de noviembre, a cargo adicionales del Impuesto a la Renta”, llevado a cabo el 14 de
de un funcionario de SUNAT. noviembre 2018, a cargo de la SUNAT.

Seminario “Proceso de transferencia de
gestién de gobiernos locales y regionales
2018", realizado el 10 de noviembre 2018, a
cargo de los expositores CPC Nilda Janet
Robles Quispe y CPC Luis mollapaza Anco.

Evento de ingreso libre dirigido a
Autoridades, funcionarios y servidores
publicos responsables de la transferencia
de gestion e interesados.

Los temas tratados fueron sobre los dltimos
cambios en los Sistemas Administrativos del
Ministerio de Economia y Finanzas - MEF
(Decretos Legislativos, setiembre 2018),
asimismo, sobre el procedimiento de cambio
de firmas en el Banco de la Nacién.

Programa de Especializacién
Profesional en "Peritaje
Contable y Peritaje de
Cumplimiento", programado
del 13 de noviembre al 20 de
diciembre 2018, a cargo de los
reconocidos expositores Abg.
CPCJuan Antonio Chenguayen
Rospigliosi y elCPCC Manuel
Antonio Mori Ramirez (Lima).
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Formacién Académicay Profesional

...Principales Actividades Académicas Noviembre 2018

Seminario Taller “Reforma
Tributaria 2018 - 2019y
Tratamiento del Devengado
Juridico y Devengado
Contable”, realizadoel16y17
de noviembre, acargo del
reconocido expositor CPC
Abg. Henry Aguilar Espinoza
(Lima), asimismo, se tuvo
como invitado especial de
Brasil al Dr. Jonathan Barros
Vita.

Continuando con la divulgacién
tributaria se organizé la Charla
"Obligados a Emitir Comprobantes
de Pago Electrénicos”, realizado el
21 de noviembre, acargode la
Superintendencia Nacional de
Aduanas y de Administracion
Tributariay - SUNAT.

Como parte del Proceso de la Certificacién y Recertificacion Curso Practico “Legislacién Laboral - Régimen Laboral Comun -
Profesional se organizé la Conferencia “Cédigo de Etica D.Leg.N° 728 Ley de Productividad y Competitividad Laboral -
Profesional”, realizado el 21 de noviembre, a cargo del CPCC Normas Conexas”, realizado del 21 de noviembre al 17 de
Hugo R. Gonzales Portugal, Director de Certificacién Profesional. diciembre por el expositor CPCCJulio César Torres Silva.
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Formacién Académicay Profesional

PROXIMO EVENTO ACADEMICO

3 CONTADORES PUBLICOS

. . iz
Seminario Tallg:».:

A\

“COMO.CORREGIR LOS ERRORES CONTABLES)Y,

SUS IMPLICANCIAS TRIBUTARIAS FORMA'MANUALLY
e

APLICANDO EL SISTEMA'CONTABLE!FINANCIERO,SISCONTx

Sabado

15

de

- Errores Contables
- NIC 8: Errores Contables
- Como se Corrigen los Errores
Contables
- Tratamiento de Errores Contables
de Periodos Anteriores
- Qué se debe entender por
Errores de Periodos Anteriores
- Errores de Periodos Anteriores
- Cudles son los Tipos de Errores de
Periodos Anteriores
-Tipos de Errores Comunes
o Errores Aritméticos
o Errores en aplicacién de
Politicas Contables
olnadvertencias y mala
interpretacion de los Hechos
Econdmicos
o Fraude.
- Como se deben Corregir los
Errores de Periodos Anteriores:

o Debe corregirse en el periodo
en que se detecta el error

o Se debe emplear la Técnica de
la Reexpresion Retroactiva
(Afectando los Resultados del
Ejercicio Anterior).

o Cuenta que se emplea para
reconocer el efecto en los
Resultados.

o La presentacion de los Estados
Financieros - EEFF
Comparativos como si nunca
hubiera ocurrido el error.

CASOS PRACTICOS

e CASO N° 01: Gastos de
Mantenimiento no
Contabilizado

e CASO N° 02: Préstamos e
Intereses No Contabilizados

e CASO N° 03: Depreciacion No

Diciembre

2018

Horario: 9:00 a 3:00 pm.
CONTENIDO

 £] B B www.ccpagp.org.pe

: 100% -
. s _a= _
“a“
registrada en el ejercicio PCC Efrain Vera Antahuara

anterior

CASO N° 04: Error en la
contabilizacién de las
Existencias.

CASO N° 05: Comprobante
Recibido con Atraso

CASO N° 06: Comprobante
Emitido fuera de fecha.
CASO N° 07: Infraccion
cometida en Ejercicios
Anteriores.

CASO N° 08: Aplicacién de un
Porcentaje Mayor de
Depreciacion.

CASO N° 09: Provision por
Litigio No Contabilizado.
CASO N° 10: Error en la
Aplicacién del Devengado.
CASO N° 11: Crédito Fiscal
Tomado Indebidamente.
CASO N° 12: Anticipo Recibido
de Cliente.

CASO N° 13: Error en el
Reconocimiento de Ingresos.
CASO N° 14: Reemplazo de
Factura.

CASO N° 15: Descuentos
Comerciales.

CASO N° 16: Arras.

CASO N° 17: Error en el
Reconocimiento de Activos
Diferidos.

CASO N° 18: Desconocimiento
del Crédito Fiscal de Periodos
Anteriores por Operaciones
No Reales.

CASO N° 19: Construccion de
una Nueva Oficina por la

et 1 s,

e EgresadodelaUniversidad Catdlica de Santa Maria.

e ExContadory Contador Tributario de Sedapar S.A.

« Expositor: Seminario Gastos No Deducibles en el
Colegio de Contadores Publicos.

* Expositor: Seminario Gastos Empresariales
Deducibles Condicionados, Con Limite, Sin Limite y
Prohibidos - Reparables.

» Expositor: Aplicacion Practica de Operaciones con el
Plan Contable General Empresarial - PCGE - Sistema
Manualy Computarizado “SISCONT”.

* Consultor Certificado del Software Contable
Financiero “SISCONT”.

» Certificado en Temas Contables y Tributarios por
Consorcio ATC Lima.

* Miembro Integrante de ESTRATEGIA CONTABLE SAC.

LUGAR DE EXPOSICION, FECHA Y HORA

FECHA : Sdbado 15 de Diciembre 2018
HORARIO : 09:00 a 03:00 pm.

LUGAR : Auditorio del Colegio de Contadores
Publicos de Arequipa.
INVERSION VACANTES
- Costo Unico S/ 60.00 LIMITADAS

Incluye: Material especialmente preparado con Casos Practicos
y Certificado de participacion al finalizar el evento.

INFORMES E INSCRIPCIONES

La inscripcidn se realiza mediante depdsito en:

'— BBVA Continental
- Cuenta Corriente en Moneda Nacional a nombre del
Colegio de Contadores Publicos de Arequipa:
0011-0220-0100070967.
Codigo Interbancario: 011-220-000100070967-13
- Caja Arequipa
(92121 Cta. Ahorros en Moneda Nacional:
g 00002897002100004003

Remitir el voucher de depdsito y/o transferencia
escaneado al siguiente correo electrénico:
tesoreria@ccpaqgp.org.pe, indicando sus

datos personales y N° DNI.

Empresa.
CASO N° 20: Calculo de
la Reserva Legal.

MAYOR INFORMACION

Direccion de Educacion y Desarrollo Profesional

A Colegio de Contadores Publicos de Arequipa
- Sdanchez Trujillo 201 Urb. La Perla
@ (054) 215015, 285530, 231385 (anexos 113 y 115)
© desarrollo@ccpaqp.org.pe, tesoreria@ccpaqp.org.pe
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Actividades Institucionales

Tributa 2018, Cusco
Fecha: 01, 02 y 03 de noviembre del 2018, Cusco.

\%‘rﬁzlvﬁ
kl_‘r 'r
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Delegacidon del Colegio de Contadores Publicos de Arequipa se hicieron presentes en la XXIV Convencién Nacional de
Tributacién “La Auditoria Tributaria Preventiva, como herramienta para reducir las contingencias tributarias”,
realizado en la ciudad de Cusco.

CONVENGION NACIONAL DE
TRIBUTACION

CPC. EFRAIM ANIBA! "FLGADO DUBAND
- p

El sefior decano CPCC Johnny Nelson Castillo Macedo nos
representd en las reuniones de la Junta de Decanos de
Colegios de Contadores Publicos del Pertirealizado en la
XXIV Convencién Nacional de Tributacién.
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Institucional

Instalacion Ecran electrénico
Fecha: 07 de noviembre del 2018, local institucional.

Para dar un mejor servicio a los colegas participantes
de los eventos académicos asi como al publico en
general se implementé un ecran electrénico en
nuestro Auditorio “CPC Guillermo Espinoza Bedoya”
del primer piso.

Firma de Convenio Interinstitucional
Fecha: 14 de noviembre del 2018, local institucional.

Con el propésito de dar beneficios adicionales a nuestros colegas, el Consejo Directivo 2018-2019 coordiné la
implementacién de un convenio con la Empresa Group Qhali Kay C & O SAC, el mismo que permitird otorgar descuento
preferencial alos colegiados en la prestacién de servicios odontoldgicos, vigente por un afio.

Semana de Representacién Parlamentaria
Fecha: 15 de noviembre del 2018, local institucional.

La actual congresista por Arequipa Ana maria
Chogquehuanca de Villanueva realizé en nuestras
instalaciones el evento “Inclusién Financieray
Cooperativas” en coordinacion con la Superintendencia de
Banca, Sequros y AFPs con el objetivo de capacitar,
informar y brindar herramientas a la micro y pequefios
empresarios de la Regién de Arequipa y puedan tener
acceso a productos financieros Utiles y asequibles que
satisfagan sus necesidades (transacciones, pagos,
ahorros, crédito y sequro).
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Institucional

Gran Debate Regional
Fecha: 22 de noviembre del 2018, local institucional.

El Consejo Regional de Decanos de los Colegios Profesionales de Arequipa, organizé el Gran Debate Regional de los dos
candidatos para Gobernador Regional del departamento de Arequipa a disputarse en las préximas Elecciones Regionales de
Segunda Vuelta, realizado en las instalaciones de nuestro local institucional.

Proceso Certificacion y Recertificaciéon Profesional - Noviembre 2018
Fecha: Noviembre del 2018, Local Institucional.

La Direccién de Certificacién Profesional y la Direccién de Para brindar lainformacién completa a los colegas
Desarrollo Profesional organizaron el “ler. Programa de interesados, la Direccién de Certificacién Profesional organizé
Actualizacién Contable y Tributario de Preparacién para el la Charla Informativa “Proceso de Certificacién y
Examen Unico de Competencias para la Certificacion y Recertificacién Profesional” realizado el 19 de noviembre del
Recertificacion Profesional del Contador Publico Colegiado 2018 a cargo del CPCC Hugo Ricardo Gonzales Portugal,
(Sector Privado)”, realizado en el mes de octubre y noviembre a Director de Certificacién Profesional de nuestro colegio.

cargo del expositor CPC Dionicio Canahua Huaman (Lima).

Examen Unico de Competencias - EUC para el Proceso de Certificacién y Recertificacién, realizado
el 24 de noviembre en nuestra sede institucional. Para el examen contamos con la asistencia de 64 colegas para el
proceso de Certificacién y 6 colegas para la Recertificacién.

52 NOVIEMBRE 2018



Institucional

Sétima Reunion de Confraternidad del Hogar del Contador
Fecha: 29 de noviembre del 2018, Local Institucional.

En el mes de noviembre el Comité de Damas del Hogar del Tradicional y divertido Bautizo de Guagua realizado por
Contador organizé una conferencia y demostracién de la nuestras colegas invitadas en la presente reunién de
prestigiosa Linea de Belleza Cosmética Premiun SEYTU. confraternidad.

En el mes de noviembre el Comité de Damas del Hogar del Por la proximidad de las fiestas por Navidad se realizé unas
Contador organiz6 una conferencia y demostracion de la clases de Manualidades Navidefias a cargo de la sra. Elva
prestigiosa Linea de Belleza Cosmética Premiun SEYTU. Cayirgos, especialista en manualidades.

Distinguidas invitas a la reunién mensual del Hogar del Contador, les agracemos su presencia.
Para finalizar esta agradable reunién se realizé una conferencia sobre Prevencién Odontolégica a cargo
del Centro Odontolégico Qhalikay.
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Institucional

Saludos

Colegas que estan de onomastico en el mes de DICIEMBRE 2018

DIA APELLIDOS Y NOMBRES

DIA APELLIDOS Y NOMBRES

DIiA APELLIDOS Y NOMBRES

1 BUTILIER CHAMBI, FREDY PERCY 8 RIOS VILLENA, EDGARD MARIO 15 POSTIGO RAMIREZ, JOHANA ELIZABETH

1 CASASAGUILAR, JEAN PAUL 8 CONDORICHURA, EDUARDO HECTOR 15 CASTILLA SANIZ, MARIA ELENA

1 BANDA AGUILAR, JESUS MANUEL 8 CORRALES PINTO, EDUARDO 15 CHOCANO BARRIOS DE VILLANUEVA,

1 BUSTAMANTE EDUARDO, JOSE LUIS VICTORIANO MIRELLA ALEJANDRA

1 DIAZSOTO, JOSE LUIS 8 SEGOVIASALAZAR, GIOVANNA SANDRA 15 QUISPE ZAMALLOA, NESTOR

1 GARCIA APUCUSI, JOSE LUIS 8 QUIROZ LAZARINOS, HAROLD ANTONIO 15 ARO MADARIAGA, PATRICIA LUCY

1 VELANDO SAAVEDRA, JUANWILFREDO 8 CARRION CERPA, JOSE LUIS 15 CORNEJO SANCHEZ, WALTER DAMIAN

1 MAYTA VELASQUEZ, MATALI JAZMIN 8 SALAZAR SANABRIA, JUAN ALEXIS 16 FLORES GOMEZ, ABDON

1 MOGROVEJO CALSINA, ROSARIO 8 GAMEROJUAREZ, LUIS ROBERTO 16 GUTIERREZ PARIZAPANA, CESAR JAVIER
NATALIA 8 AROSTIGUE ALFARO, MARIA JUDITH 16 CCORIMANYA TACO, CHAROLT YULY

1 TELLO VELASQUEZ, SONIA 8 ALVAREZ LEWIS, MARIA RUTH 16 POLAR CASTRO, EDGAR MANUEL

1 TIPOMARROQUIN, STEPHANY MARIA 8  SILVA YANARICO, RONALD WILSON 16 SALAS BALLON, HERBERT ENRIQUE

1 AGUILAR TUNI, YOLANDA RUDY 9 TEJADA GUEVARA, LUDGARDO 16 ZEGARRA FELICIANO, LUIS ALFREDO

2 PAREDES CUAYLA, AVELINO JULIO 9 BORJA VIGIL, LUIS RANDINOVICH 17 GALINDO VALENCIA, DEIVIS JOHN

2 URRUTIA BARRIOS, EUSEBIO PERCY 9 QUISPE MORROCO, MELQUIADES 17 APAZAVENTURA, GODOFREDO

2 MONROY RONDON, LULIANA ELVIRA 9 TACOSILVA, NELSON ALBERTO 17 PACO MENDIGURI, JESSICA MELISSA

2 MAYTAGUTIERREZ, PAULINA 9 RIMACHI TAMAYO, YANIRA YUNAIDE 17 PIZARRO OPE, ROBERT EDGAR

2 DIAZ ROSPIGLIOSI, SERGIO HECTOR 10 HERRERA ORE, JACQUELINE ZARAGOZA 17 ALMEIDA BENAVENTE, ROLANDO

3 ARAPA MARINO, DAYHANA LUZ 10 SONCCO LAIME, JUAN CARLOS ALEXANDER

3 QUISPE LEON, DIANA CAROLINA 10 APAZA HUARANCA, LILIAN LIZBETH 17 QUISPE CASTILLO, SHIRLEY SUJEY

3 GOMEZ HERRERA, ESAUD JAVIER 10 TALAVERA MEDINA, LUIS ENRIQUE 18 CARDENAS MIRANDA, ALICIA ERIKA

3 PACHECO BEGAZO, FRANCISCO JAVIER 10 ABRIL HILACHOQUE, NEREIDAAMPARO 18 BARCO ACOSTA, DAVID

3 MUNOZ DE CHICANO, GLENY 10 CERVANTES LOPEZ, NESTOR ALEX 18 GUTIERREZ HUARCAYA, JESUS MAXIMO

3 MONTOYA BECERRA, LUIS ALBERTO 10 ZEBALLOSRIVERA, PABLO HERNAN 18 FARFAN ARMENGOL, JOSE ANTONIO

3 ARAGON DELGADO, YOSHIRO 10 TAYPE OLIVARES, PAULA FILOMENA 18 ANAHUA RAMOS, JULIO CESAR
ALEXANDRA 10 CALLATA IQUISE, VANESSA ROCIO 18 CANAZAS NUNEZ, MAGDALENA

4 RAMOS DIAZ, AMILCAR 10 ANAHUA QUISPE, VICTOR RAUL 18 SOTO MARON, MARY KELLY

4  MARTINEZ APAZA, FLORSKA REBECA 10 CHURA QUISPE, WILVER 18 TACO MONTALGO, RAQUEL ERIKA

4  HUACARPUMA MAMANI, HILDA 11 GAMERO ALMONTE, CECILIA ROSA 18 RODRIGUEZ LAVADO, RAUL

4 BERENGUEL BENAVENTE, JAIME 11 GARCIA PANTIGOSO, JARDY SANTIAGO MUHAMMAD
OSWALDO 11 TORRES ZAMATA, JORGE LUIS 18 GUTIERREZ MONZON, SONIA GLADYS

4  GUTIERREZ MENDOZA, JUAN 11 FLORES CHOQUE, KELLY ROSEMARY 18 ARENAS ALVAREZ, VERONICA PAOLA
GUILLERMO 11 APAZA PINO, NALDY LUPE 19 HUAMAN DE LA GALA, ADOLFO YBANOK

4 QUISUYUPANQUIYANQUI, JUANPEDRO 17 MONTOYA QUIROZ, PATRICIA ISABEL 19 FONSECAMARURI, AUGUSTO

4 VASQUEZBARRIALES, MIRIAM RUTH 11 DELGADO SOTO, ROXANA CAROLINA 19 HUANCA CCAYANI, HERLMER ROY

4 ZEAZELA PAOLAYSABEL 11 MENDOZAVALDIVIA, VILMAAURORA 19 SEGURA QUEQUEZANA, JEREMY

4 NURNEZ APARICIO, RAFAEL PEDRO 11 HERRERA CHUQUICONDOR, ZARINA DARWING

4 TITORIVERA, ROY ARNALDO MAGALY 19 GARCIA RAMOS, LISSETH

5 TAIPE SALINAS, CECILIA SOLEDAD 12 ARENAS VILCA, DERLY JOSE 19 BUSTAMANTE CARDENAS, MARCO

5 ARANIBAR PINTO, MANUEL JESUS 12 USCAMAYTA MAMANI, ELSA ELIANA ANTONIO

5 CUNOMAMANI, MARIBEL JEANETH 12 RODRIGUEZ AYLLON, HENRY ANTONIO 19 PARICOPA, NEMESIO

5 CCAMA MAMANI, NELLY CRISTINA 12 SUAREZ CHACON, JAIME ALEJANDRO 19 PANIAGUA GALLEGOS, VIRGINIA

5 VALDIVIA FLORES, PEDRO HUMBERTO GUADALUPE 20 DIAZ DE LA CRUZ, DOMINGO JOSE

5 ZAPANA SUCAPUCA, RICHARDLIZARDO 12 FLORES PEREZ, JORGE JAVIER 20 PRADO ORTEGA, FIDEL JORGE

5 ESCALANTE CUSIRRAMOS, SYBIL 12 GOMEZ CANO, JOSE ENRIQUE 20 CONDORIBERNEDO, JESUS LIBERATO
MARJORIE 12 CUEVA QUISPE, JOSE MARIA 20 INFANTES CORDOVA, KARINA

6 APAZACHILO, ABRAHAM NICOLAS 12 AGUILAR ALVARADO, JUAN GUADALUPE EMPERATRIZ

6 OVIEDO VASQUEZ, DANTE DARIO 12 PUMAMAMANI, LUIS ALBERTO 20 MOGNIPAEZ, MARIAINES ROSA

6 TORRES ABRIL, JAIME NICOLAS 12 MANRIQUE SAM, MARCO ANTONIO 20 YNCAROCA YANQUE, MARY LUZ

6 BARRIGA RODRIGUEZ, JOSE LUIS 13 VALDIVIA DELGADO, CESARALFREDO 21 GALLEGOS VALENCIA, AMPARO

6 MAQUE CHECA, MAGUELY GABRIELA 13 CALISAYA BUSTAMANTE, EDWIN 21 MALAGA MAMANI, FERNANDINABETTY

6 RENDONDAVILA, MARIADELCARMEN 14 SANTOS DELGADO, CESAR GONZALO 21 GOMEZ LEON, FIORELLA JANETH

6 COILAQUISPE, MARITZA 14 GONZALES CALDERON, CRAMERHENRY 21 VALDIVIARIVERA, FIORELLA ROSA

7 RODRIGUEZ QUIROGA, ALBERTO 14 PORTUGAL VALVERDE, DENISSE 21 SANABRIA CHAMORRO, ISABEL CAROLA
ANIBAL ANGELICA 21 AQUICE CARDENAS, JOSE DAVID

7 PAREDES APARICIO, CARLOS ROLIN 14 MAMANI HUARACALLO, ELIZABETH 21 RIVEROS APAZA, MABEL KATHERINE

7  HEREDIA MENESES, GABY MONICA SOLEDAD 21 PEJOVES ALFARO, MANUEL ANTONIO

7  PAMO ARANGURI, GILMAR ALBERTO 14 BEGAZO CHALCO, FRANCISCA LILY 21 VELARDE DE FRANCO, MARIA DEL

7 SANTA CRUZ RONDON, GLADYS 14 FARFAN MENA, JORGE GERARDO ROSARIO
ELIZABETH 15 MENDOZA LUQUE, ELIZABETH RUTH 21 PRIETOROJAS, NESTOR

7  MAYHUA QUISPE, LEONEL HIPOLITO 15 RODRIGUEZ ALDAZAVAL, FANY LUZ 21 DELGADO FLORES, ROCIO DEL PILAR

7  ALLASIBIAMONT, MAURICIO RENATO 15 HANCCO SANCHO, FORTUNA ROSA 21 COAGUILA GOMEZ, RONALD PERCING

7  PACHECO GRANDA, NICOLAS MARIA 21 PINARES SUAREZ, ROXANA

7 PAREDES VALDIVIA, SONIA ANGELICA 15 VALDIVIA OJEDA, HENRY LEONCIO 21 SONCO QUISPE, TOMASA ROXANA

8 CHAVEZ CERVANTES, CARMEN 15 CAYO DEL CASTILLO, IRENE 22 PACHAO AYERBE, DEMETRIO EDMUNDO
CONCEPCION 15 URDAY HUAYTA, JAVIER EUSEBIO 22 SALAS GUILLEN, EDITH HONORATA
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22
22
22
22
22
22
22
22

23
23
23
23
23
24
24
24
24
24
24
24
24

25
25
25
25
25
25

DIA APELLIDOS Y NOMBRES

CHAVEZ ILASACA, FAUSTO PERCY

LAJO OLAZABAL, GLADYS LEONOR
CACERES ZUNIGA, HAYDEE VIVIANA
YUCRA ROJAS, ISABEL

HERRERA MUJICA, JENNY INGRID
ARMINTA VALENCIA, MARLENY BIBIANA
MAMANI QUISPE, MILAN RUPERTO

MACEDO ASTIGUETA, STEPHANNY
CECILIA

CHAVEZ RODRIGUEZ, HILDA CAROL
VELARDE VALDIVIA, KAREN ROXANA
REVILLA CACERES, LUIS AUGUSTO
MIRANDA PACHECO, ROLANDO ENRIQUE
FIGUEROA QUINONES, YENNY WINDER
VERA TORRES, ANA MELVA

CONDORI PINEDA, BEATRIZ DIONICIA
PORTUGAL GUEVARA, DANAE ESTHER
YARI FLORES, DELFINA VILMA
HINOJOSA RAMOS, JESUS

TTITO CONDORI, MARCOS LEANDRO
CAYLLAHUA PILARES, MARIA ANGELICA
BENAVIDES MANRIQUE, SUSANA JESUS

24 JUSTO CALLO DE ARDILES, YOVANNA

NATIVIDAD

ENRIQUEZ CHOQUE, ESTHER VERONICA
LLAVE APAZA, INDRA MONICA
BAUTISTA VILLENA, JANETH CAROL
SOTO RETAMOZO, JOSE MANUEL
TORRES ORTEGA, LEONCIO JAIME
FERNAN-ZEGARRA PONCE, LILIA
ROSENIA

DiA

25
25
25
25
26
26
26

26
26
26
26
27
27

27
27
27
27
27
27
27
27
27

27

27
28
28
28

APELLIDOS Y NOMBRES

ZUNIGA BOLANOS, MIRTA GIOVANA
FONTELA ALFARO, MONICA ROXANA
YAGUA COAGUILA, RUBY LERIDA
HUAMANI MOLLO, YELDI VICTORIA
NUNEZ BAUTISTA, ELIDA MARISOL
ROJAS MONTOYA, FABRIZIO ANDREW
CARCAUSTO QUISPE, GERONIMO
MANUEL

ENRIQUEZ SANCHEZ, KARLA RUTH
BELIZARIO PORTUGAL, OSCAR RENE
APAZA DEL CARPIO, PERCY JUNIOR
ALCAZAR CASAPIA, ROXANA MARINA.
GRANDA VILLENA, DONILDO LADISLAO
PORTUGAL REVILLA, EDALIA
EVANGELICA

MARTINEZ SANCHEZ, ERMITH
MADUENO DIAZ, EVA

CONDORI ESCOBEDO, EVA SOLEDAD
COAGUILA NUNEZ, HANS DEIVY
VARGAS ZEVALLOS, JOSE MANUEL
COAGUILARIOS, JUAN

COAGUILA FLORES, JUAN CARLOS
BARRETO ARIAS, LUIS GUSTAVO
SEGOVIA VILLANUEVA, MARIANELLA
LIBERTAD

HUAMANI FERNANDEZ, MARLENI
NATIVIDAD

MACHADO SERRANO, SONIA GLENDA
PANCLAS GORDILLO, CESAR ADEMIR
MONZON ROSAS, HELMUT FRANK
BARRIOS SANCHEZ, NOEMI ROSARELLA

DIA APELLIDOS Y NOMBRES

30
31

31
31
31

31
31
31
31

31
31
31

CALDERON HERRERA, ADY BEATRIZ
PONCE CACERES, DAVID JESUS
GALDOS PILCO, DENYS AURORA
NEYRA ORTIZ, GIULIANA NERY
SUCLLA REVILLA, JORGE LUIS

MEDICO PORTUGAL, ADOLFO OSCAR
PINAZO CUTIMBO, BLANCA GLADYS
PACCORI ESPIRILLA, DAVID

DIAZ RODRIGUEZ, FREDDY MARCEL
MORALES CACERES, JORGE RICHARD
TICONA PEREZ, JUVEL JULIO

PAREDES LAJO, MILAGROS
ALDAZABAL CACERES, MILENKO
HECTOR

OJEDA ROSAS, SONIA URBELINDA
VIZCARRA BELLIDO, CARITO
ESPERANZA

ZAPANA CANSAYA, FANNY DIANA
NAQUIRA HENRIQUEZ, FELIX ROBERTO
PONCE CAMARA, HUGO ALONSO
FLORES QUISPE, IRMA

BARRIOS CORRALES, LIZETH SUGEILY
FIGUEROA MARTINEZ, LUZMILA ERIKA
QUISPE AMESQUITA, MARCO ANTONIO
ZEBALLOS CHAVEZ, MARGHY
ESTEFANIA

LOPEZ AGUILAR, ROCIO ALEJANDRA
HANCCO VERA, ROLER JESUS

GUILLEN LA TORRE, ROSA CANDELARIA
MELANIA

iFelicidades!

&

1)

i

Nuestras
Condolencias

El Consejo Directivo, Miembros de la Orden y personal Administrativo del Colegio de Contadores
Publicos de Arequipa, expresamos nuestras mas sentidas condolencias a los familiares y amigos de

loscolegas:

* CPCC Renson E. Medina Sosa, por el sensible fallecimiento de su sefiora
madre ANTONIA SOSADEMEDINA, acaecido el 08 de noviembre del 2018.

* CPCCMarianela Valencia Bellido, por el sensible fallecimiento de su sefior
padre AGUSTIN VALENCIA BEJAR, acaecido el 08 de noviembre del 2018.

del2018.

® CPCC Julio Yanyachi Aco-Cardenas, por el sensible fallecimiento de su
sefiora madre CARMEN ELENA ACCO CARDENAS, acaecido el 17 de noviembre

* CPC Elsa 0. Quispe Puma, por el sensible fallecimiento de su sefior padre
VICENTE QUISPEMAMANI, acaecido el 22 de noviembre del 2018.

Arequipa, noviembre del 2018.

CONSEJO DIRECTIVO 2018-2019
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El Consejo Directivo, Miembros de la Orden y personal Administrativo del Colegio de Contadores Publicos
de Arequipa, cumplen conel penosodeberde participar el sensible fallecimientode quienenvidafueron:

# Sefior CPCC JOSE ANTONIO FELIX SASTRE ZAMBRANA (Mat. 0201)

Distinguido Miembro de la Orden y Docente Universitario, acaecido el 16 de noviembre
del presente afio.

+ Sefior CPCC MAURO VALENTIN ALARCON APAZA (Mat. 2233)

Miembro de nuestra Orden profesional y Deportista, acaecido en nuestra ciudad el 19
de noviembre del afio en curso.

Hacemosllegar nuestras mas sentidas condolencias asus familiares y amigos.

Arequipa, noviembre del 2018
CONSEJO DIRECTIVO 2018-2019

COLEGIO pe
b CONTADORES PUBLICOS

Feliz Navidad
y un
Préspero 2019

Que las bendiciones y el amor de Dios
se hagan presentes en esta Navidad y
en todos los dias de tu vida.

Son los sinceros deseos del Consejo Directivo 2018 - 2019

NOVIEMBRE 2018
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Comunicados

COLEGIO ok
CONTADORES PUBLICOS

autdvd,
m@ |c|emllr

Dirigido a: Hijos de miembros de la Orden
Requisitos: Colegiados Habiles.

Inscripciones hasta el viernes 14 de diciembre 2018 en S r 5
Www.ccpagp.org.pe Escenario Navideno para Sesion de Fotos,
Entrega de regalos: slo el Juegos Infantiles, Sorteo de Canastas a los
Domingo 16 de diciembre de 10:00 a.m a 12:00 p.m. Colegas asistentes Hab”eS' Chocolatada.

Qhali Kay

CENTRO ODONTOLOGICO

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL

Descuentos preferenciales a los colegiados enla

prestacion de servicios odontolégicos,
vigente por un aiio.

SERVICIOS:
Rehabilitaciéon Oral, Blanqueamiento Dental, Prétesis Dental, Periodoncia,
Endodoncia, Rayos X, ODONTOpediatria, Implantes Dentales, Ortodoncia.

Urb. Ledén XIlI B - 23 Cayma 04000, Arequipa, Peru
Teléfono (054) 275703
Horario: 09:00a13:00 horas y de 16:00 a 20:00 horas

’
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pe AREQUIPA

Calle Sanchez Trujillo 201, Urb. La Perla, Cercado - Arequipa.
Teléfonos (054) 215015, 285530, 231385
Email: ccpagp@ccpaqp.org.pe / Web site: www.ccpagp.org.pe

Siguenos en: m @ @ °
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